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Kozzétételi egységek

1. Szervezeti, személyzeti adatok.
1.1. Kapcsolat, szervezet, vezetok

Kozzétételi egység: Elérhetdségi adatok

A) Adat megnevezése
1. Hivatalos név (teljes név) Digitalis Magyarorszag Ugynokség Zartkoriien Miikodd Részvénytarsasag
2. Székhely 1027 Budapest, Kacsa utca 15-23.
3. Postacim (postafidk szerinti cime, ha van) 1027 Budapest, Kacsa utca 15-23.

4. Telefonszam (nemzetkozi vagy belfoldi szamként, 06 30 240 4285
utobbi esetben korzetszammal, illetve szolgaltatas-
vagy hélézatkijel6ld szammal)

5. Faxszam (nemzetk6zi vagy belfoldi szamként, -
utobbi esetben korzetszammal, illetve szolgaltatas-
vagy halo6zatkijel6l6 szammal)

6. Kozponti elektronikus levélcim info@dmu.gov.hu
7. A honlap URL-je https://dmu.gov.hw/

8.  Ugyfélszolgalat vagy  kozénségkapcsolat Ugyfélszolgdlattal a Digitalis Magyarorszag Ugynokség Zrt. nem rendelkezik.
elérhetosége (telefonszam, telefaxszam,
tigyfélfogadas helye, postacime)

9. Az igyfélszolgalati vagy kozonségkapcsolati Ugyfélszolgalattal a Digitalis Magyarorszag Ugynokség Zrt. nem rendelkezik.
vezetd neve

10. Az tigyfélfogadas rendje Ugyfélszolgélattal a Digitalis Magyarorszag Ugynokség Zrt. nem rendelkezik.

Lezarva: 2023.11.30.
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Jelen Szervezeti és M(ikddési Szabalyzat célja, hogy a Digitalis Magyarorszag Ugynékség
Zartkortien M(kods Részvénytarsasag (a tovabbiakban: Tarsasag) egészére és szervezeti
egységeire nézve koételezd jelleggel meghatarozza a Tarsasag szervezeti felépitését és
mukodeési rendjét.

I. Altalanos rendelkezések

A Tdrsasdg alapadatai
A Tarsasag

a) elnevezése: Digitdlis Magyarorszag Ugynokség  Zartkérden MUkodé
Részvénytarsasag;

b) székhelye: 1027 Budapest, Kacsa utca 15-23. (az Alapszabaly moédositasaval
automatikusan valtozik);

c) jegyzett tékeéje: 100.000.000 Ft, azaz szazmillio forint.

A Tarsasagra vonatkozo alapveté adatokat az Alapszabaly tartalmazza.

A Tdrsasdg jogdllasa, tevékenysége

A Digitalis Magyarorszag Ugynokség Zartkorlien Mkodé Részvénytarsasag a Polgari
Torvénykonyvrél szolo 2013, évi V. torvény 3:323. § (1) bekezdése szerint, a kéztulajdonban
allé gazdasagi tarsasagok takarékosabb mukodésérdl szold 2009. évi CXXIL. torvény
alapjan mukéds, Magyarorszag 2023. évi kdzponti kdltségvetésének megalapozasardl
szOl6 2022, évi XXIV. torvény 250. § alapjan, a Digitalis Magyarorszag Ugynokség
Zartkérien Mukoédsé Részvénytdrsasag  kijeldlésérél és  egyes feladatainak
meghatarozasardl, valamint a nemzeti informatikai és e-koézigazgatdsi tevékenység
dsszehangolt biztositasaval dsszefuggd részletszabalyokrdl széld 307/2022. (VI 1)
Korm. rendelet (a tovabbiakban: DMU StatUtum rendelet) altal az e-kézigazgatassal, az
informatikaval, az e-kézigazgatasi és informatikai fejlesztések egységesitésével, a
kormanyzati célu elektronikus hirkdzlési tevékenységgel, valamint a kozigazgatasi
informatika infrastrukturdlis megvaldsithatosaganak biztositasdval kapcsolatos
feladatok elldtasara kijelélt, a magyar allam 100 %-os tulajdonadban lévé, egyszemélyes
részvénytarsasagi formaban miikodé gazdasagi tarsasag.

A Tarsasag az e-kézigazgatassal, az informatikaval, az e-kdzigazgatasi és informatikai
fejlesztések egységesitésével, a kormanyzati céld elektronikus hirkozlési
tevékenységgel, valamint a kozigazgatadsi  informatika  infrastrukturalis
megvalosithatésdganak biztositasaval kapcsolatos allami feladatokat kozfeladatként
latja el.

A Tarsasag tevékenységének koltségeit sajat koltségvetése alapjan finanszirozza,
melyet elsésorban a Miniszterelnoki Kabinetiroda altal nyudjtott vissza nem téritendé
tamogatasok és sajat bevételei fedezik.

A tulajdonosi jogok gyakoriéja

A Tarsasag felett a tulajdonosi jogokat a jogszabalyban erre kijeldlt miniszter (a
tovabbiakban: Miniszter/Részvényes) gyakorolja.
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A Tdarsasdg Ugyvezetése

A Tarsasag Ugyvezetését, irdnyitdsat és mukodtetését a vonatkozéd jogszabalyok, az
Alapszabdly, valamint a tulajdonosi jogok gyakorldjdnak dontései szerint a
vezérigazgatd latja el. A vezérigazgatd a Tarsasag torvényes képviselGje. A
vezérigazgatd vezetd tisztségviselbnek mindsul. A vezérigazgaté a Tarsasag o6nallé
képviseletére, valamint az Alapszabalyban raruhazott hataskorokben 6nallé dontések
meghozatalara jogosult.

A vezérigazgaté feladata a Tarsasag torvényes, jogszabalyoknak megfelelé és belsé
szabdlyzatok szerinti muUkodtetése, a mUkodés személyi és targyi feltételeinek
biztositasa, valamint a stratégiai tervezés és operativ irdnyitas felUgyelete az
Alapszabdlyban rogzitetteknek, az alapitéi hatarozatoknak megfeleléen.

A vezérigazgaté gondoskodik a Részvényessel, a parlamenti szakbizottsdgokkal, illetve
tovabbi szaktarcakkal, tarsintézményekkel és szakmai szervezetekkel torténd
kapcsolattartasrél, a  Tarsasag Felugyel6bizottsdganak (@  tovabbiakban:
Felugyelébizottsag) mukodésével kapcsolatos adminisztrativ teenddék ellatasardl és a
Tarsasag tevékenységének egységes kommunikaciéjarol.

A Tdrsasdg tulajdonosi ellenérzése

A FelUgyel6bizottsag ellendrzi a Tarsasag mukodését, ligyvezetését és gazdalkodasat a
hatalyos jogszabalyok, az Alapszabaly és a Felugyelébizottsag Ugyrendjében foglaltak
szerint.

A kényvvizsgdlé

Az Alapszabalyban foglaltak szerint megbizott konywvizsgalé ellendrzi a Tarsasag
szdmadasainak, szamvitelének, vagyonkimutatdsainak és éves mérlegének, igény
esetén tdmogatasok elszamolasanak valédisdagat és jogszerliségét. Tevékenységérdi
tdjékoztatja a vezérigazgatodt és a Felligyeldbizottsagot, valamint az éves beszamoléhoz
kapcsolédodan vizsgalati jelentést készit.

A tdrsasdg tulajdonosi joggyakoridsa aldg tartozé gazdasdgi tarsasdgok

A Tarsasag az egységes, atldthato és strukturalt nemzeti informatika és e-kdzigazgatas
rendszerének hatékony kialakitasara, fejlesztésére, valamint a kdzigazgatasi
informatika infrastrukturdlis elldtottsaganak szervezett biztositasara vonatkozd
feladatokat a tulajdonosi joggyakorlasa ald tartozé gazdasagi tarsasagok utjan latja el,
iletve a Tarsasag egyes — a DMU Statltum rendeletben meghatdarozott - sajat
feladatainak ellatdsa érdekében a tulajdonosi joggyakorlasa alatt |évé gazdasagi
tarsasagot bevonhatja.

A Tarsasag a tulajdonosi joggyakorlasa ala tartozé gazdasagi tarsasagok altal ellatott
feladatok szakszer( és hatékony végrehajtasa felett folyamatos szakmai feligyeletet
gyakorol.

A Tarsasag tulajdonosi joggyakorlasa ald a kovetkezé gazdasagi tarsasagok (a
tovabbiakban: leanyvallalatok) tartoznak:

e NISZ Nemzeti Infokommmunikacidés Szolgaltaté Zartkérien  Mikoédo
Részvénytarsasag,
e DATRAK Digitdlis Adattranzakciés Kozpont Korlatolt Felelésségu Tarsasag,
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14.

5.
6.

17.

e Nemzeti Adatvagyon Ugynékség Korlatolt Felelésségli Tarsasag,
¢ Digitalis Kormanyzati Fejlesztés és Projektmenedzsment Korlatolt Felelésségl
Tarsasag.

Il. Vezetd allasu és vezeté munkavallalokra vonatkozé szabalyok

A Tdrsasdg vezetdi, a vezeték feladatai

A Tarsasdg szervezetében a Munka Torvénykonyve szerinti vezeté allasu
munkavallalénak a vezérigazgatdé és a vezeérigazgatd-helyettesi munkakorok
mindsulnek.

Egyéb vezetének mindsulnek a Tarsasag szervezeti egységeinek vezetdi.

A vezetd aliasi munkavallalok és az egyéb vezetdk (a tovabbiakban e szabalyzatban
egyltt: vezetdk) kiemelt feladata a Tarsasag alapveté célkitlizéseinek
megvalositasaban valo aktiv részvétel.

A Tarsasag egyes szervezeti egységeinek vezetdi iranyitjak és feligyelik a szervezeti
egység munkajat, gondoskodnak a hatékony munkaszervezésrél, a feladatellatasrol, az
ahhoz szUkséges eréforrasok tervezéseérdl és az azzal torténd hatékony gazdalkodasrol,
tovabba a hataskorukbe tartozé munkafolyamatok rendszeres ellenérzésérdl.

Feladatuk a szervezet vezetésével kapcsolatosan:

a) a vezetett szervezeti egység tevékenységével kapcsolatos célkitlzd,
koncepcidalkotd, tervezési, szervezési, irdnyitasi, ellenérzési és értékelési feladatok
elvégzése;

b) a Tarsaség vagyondnak megdrzése, a vezetett szervezeti egység
munkafeltételeinek biztositdsa: a szervezet erdforrasaival valé hatékony
gazddlkodas, a szervezeti egység mukodési hidanyossagainak feltarasa,
munkamaodszerének javitasa, fejlédSképességének biztositasa;

c) aszakterlletUkre vonatkozé jogszabalyok, belsé szabalyzatok, a szervezeti egység
feladatait, muUkodését szabalyozé elGirdsok elbkészitése, kiadasanak és
karbantartdsanak biztositasa; ezen el6irasok betartasa és betartatasa;

d) a munkafegyelem, a bizonylati fegyelem, a feladatokra eléirt hataridék, tovabba a
tlz-, a munka- és balesetvédelmi, tovabba az o&sszeférhetetlenségi eldirdasok
betartdsa és betartatasa;

e) az Uzleti titok megdrzése és megdriztetése (Uzleti titoknak mindsul minden olyan
tény, adat, koralmény vagy megoldas, amelynek titokban tartaséhoz a Tarsasagnak
gazdasagi érdeke flzodik, vagy amit a Tarsasag ilyennek mindsit), a biztonsagi
intézkedések betartasa;

Feladatuk a szervezeti egységlkbe tartozé munkavallalékkal kapcsolatosan:
f) azalapveté munkaltatoi jognak nem mindsulé munkaltatdi jogok gyakorlasa;

g) a munkavallalok szakmai vezetése, irdnyitdsa, beszamoltatdsa, munkdjanak
értékelése, ismereteinek karbantartdsa, a térsasdagi munkarend keretein beldl a
munkaidé beosztasa és a tavollét engedélyezése;

h) az irdnyitdsuk ald tartozé munkavallalok munkakori leirdsainak elkészitése, azok
aktualizadlasa;
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Feladatuk a Tarsasagon bellli és kivili egyUttmuikodéssel, szakmai témakkal
kapcsolatosan:

i} egyuttmukodés a Tarsasag irdnyitdsa ald tartozé mas tarsasagok képviselSivel,
munkavallaldival, tovabba a Tarsasagon bellli tobbi vezetével, munkatarssal;

j)  kapcsolattartas a relevans kormanyzati, agazati és a szakmai szerepldkkel, hazai és
nemzetkdzi partnerekkel, szervezetekkel, szovetségekkel a hatékony szakmai
egyuttmUikédés megvalésitasa érdekében;

k} aTarsasag és szakteruletuk képviselete a Tarsasagon belll és kivdl;

I) a feladatuk elldtasa érdekében kapcsolattartas az érintett kormanyzati és nem
kormanyzati szerepldkkel, az egytuttmukddésik szervezése;

m) a vezérigazgatd delegdldsa alapjan részvétel jogszabdly alapjan vagy
kormanyhatarozattal Iétrehozott, tovdbba egyéb testliletek munkajaban;

n) részvétel az dgazati stratégiak kialakitasaban és tovabbfejlesztésében, a stratégiak
célkitlzésre torténd lebontasaban; a teruleti és termék-szakmai igények
Osszefogasa és integralasa a stratégiai témakaorbe;

o) feladatukat érinté elSterjesztések, jelentések kozigazgatasi egyeztetésében,
véleményezésében valo részvétel;

p) a feladatkérikbe nem tartozo, de a Vezérigazgato altal meghatarozott feladatok
ellatasa.

Helyettesités

A vezérigazgatot tdvolléte vagy tartés akadalyoztatasa esetén az altaldnos és jogi
vezérigazgato-helyettes helyettesiti. Az altaldanos és jogi vezérigazgatd-helyettes
helyettesitésben torténé akadalyoztatdasa esetén a vezérigazgatd a vezérigazgato-
helyettesek kozul egyedi felhatalmazassal jeldli ki helyettesét.

A vezérigazgatot helyettesité vezetd - ellenkezd tartalmu felhatalmazas hidanyaban - a
vezérigazgatd tavollétében vagy tartés akadalyoztatdsa esetén gyakorolhatja a jelen
szabdlyzat szerinti alapveté munkaltatéi jogokat, amennyiben e joggyakorlas az
akaddlyoztatds megsz(inéséig a Tarsasdg mukodése szempontjdbdl nem halaszthaté.
Az ilyen tartalml joggyakorlas sordn megtett intézkedésekrdl a vezérigazgatot
helyettesité vezeté a tavollét vagy akaddlyoztatds megsziinését kovetden
haladéktalanul tdjékoztatja a vezérigazgatot.

A vezetdk tavollétluk vagy akadalyoztatasuk esetén onalldan jeldlik ki helyettestket az
altaluk vezetett szervezeti egységen belll, és egyben gondoskodnak arrél, hogy a
hozzajuk tartozd feladatok maradéktalan ellatasa a munkatarsak egymas kozétti
helyettesitésével megoldott legyen.

A helyettesités soran a dontéseknél a helyetteseket — a jelen szabalyzatban vagy a
felhatalmazasban adott korlatozdsok figyelembevételével - a helyettesitett vezetével
azonos jogok illetik meg és azonos felelésség terheli. e

1ll. A Tarsasag szervezeti felépitése, a szervezeti egységek feladatai

22. A vezérigazgato kdzvetlen irdnyitja:

a) aTitkarsag,
b) a Kabinet,
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23,

c) a Biztonsagiiroda,
d) aSzakmai vezérigazgato-helyettesi terulet,

e) a Digitalis Allampolgarsdg Program megvaldsitdsaért felelés vezérigazgatéd-
helyettesi tertlet,

f) a Gazdasdgivezérigazgato-helyettesi terulet,

g) azAltalanos és jogi vezérigazgatéd-helyettesi terdlet,

h} a HRigazgatdsag,

i) a Kommunikacios igazgatdésag

tevékenységeét.

A vezérigazgaté jogosult a Tarsasag barmely szervezeti egységének irdanyitasat

kozvetlentil magdhoz vonni, ideértve a szervezeti egységekhez tartozd egyes
feladatokkal kapcsolatos utasitas jogat is.

24. A tarsasagi belsé ellendrzési tevekenysége kozvetlenll a vezérigazgatd iranyitasa ala

26.

27.

tartozik. A belsé ellendrzés a feladatait a kdztulajdonban allé gazdasagi tarsasagok belsé
kontrollrendszerérdl szdléd 339/2019. (XIl. 23.) Korm. rendeletben (a tovabbiakban:
339/2019. (XII. 23.) Korm. rendelet) foglalat eléirasok figyelembevételével latja el. A belsé
ellenérzés feladata, hogy a Tarsasdg céljainak elérése érdekében rendszerszemléletd
megkozelitéssel és modszerekkel értékelje a Tarsasdag miikodésének és irdnyitasi
folyamatainak kockazatait, hatékonysagat, a jogszabalyoknak és belsé szabalyzatoknak
valé megfelelést, tovabba megallapitasokat és ajanlasokat fogalmazzon meg a
vezérigazgato részére. A belsé ellendrzési tevékenység tarsasagi belsé eréforrassal vagy
kllsé szolgaltatéval kerl ellatasra.

. A vezérigazgatd kozvetlen irdnyitasa ald tartozik a Tarsasdg megfelelSségi

tevékenysége, amelyre a 339/2019. (XIl. 23) Korm. rendeletben foglalat elSirdsok
vonatkoznak. A megfeleldségi tevékenység célja, hogy a Tarsasag megfeleljen a
tevékenységeére, mukdodésére vonatkozo jogszabalyokban foglaltaknak és a szabalyzatai
o6sszhangban legyenek a jogszabalyi rendelkezésekkel. A megfeleléségi tevékenység
feleléssége kiterjed a Tarsasag altal végzett tevékenység jogszabalyoknak, belsd
szabdlyzatoknak valé megfelelésének nyomon kovetésére, a feltart hianyossagok
megszuntetésére, a belsé kontrollrendszer vonatkozasaban a kontrollkdrnyezet és az
integralt kockazatkezelés koordinacidjanak kialakitasara, valamint a Tarsasag
mukodésével dsszefliggd integritadst sértd, korrupcios és visszaélésgyanis eseményekre
vagy kockazatokra vonatkozd bejelentések fogadasaval és kivizsgalasédval kapcsolatos
feladatok elvégzésére. A megfelelGségi tevékenység tarsasagi belsé eréforrassal vagy
kUlsé szolgaltatéval kerll ellatasra.

Az elektronikus informacios rendszer biztonsagaert felelés személy az allami és
onkormanyzati szervek elektronikus informaciobiztonsagardl szolé 2013. évi L. torvény
rendelkezései szerint, a vezérigazgato kozvetlen iranyitasa alatt 1atja el a tevékenységet,
amely az elektronikus informacidés rendszerekben kezelt adatok és informaciok
bizalmassaganak, sérthetetlenségének és rendelkezésre 4&llasanak biztositasaval
kapcsolatos feladatok Osszességét jelenti. Az elektronikus informacioés rendszer
biztonsagaért felelés személy tevékenysége tarsasagi belsé erdforrassal vagy kulsé
szolgéltatoval kerll ellatasra.

A vezérigazgaté - az altala kijelolt szervezet Gtjan - figyelemmel kiséri a hazai
informatikai, e-kozigazgatasi és digitalizaciot kiszolgalo allami rendszerek fejlesztésére
irdnyuld pénzeszkozok hatékony felhasznélésat, annak racionalizélasa érdekében
szakmai anyagokat és dontés-elGkészitési javaslatokat kérhet. A vezérigazgatd az

6

11



Lezarva: 2023.11.30.

28.

29.

30.

egységes, atlathato és strukturalt nemzeti informatika és e-kézigazgatas rendszerének
hatékony kialakitasara, a fejlesztés irdnyaira, valamint a kozigazgatasi informatika
infrastrukturalis ellatottsaganak szervezett biztositasara, valamint ezen
feladatellatasban részt vevé allami tulajdonl gazdasagi tarsasagok racionalizdlasara
vonatkozdan az altala kijelolt szervezettdl javaslatot kérhet.

A Titkarsag

A Titkarsag elldtja a vezérigazgaté dontéseinek eldkészitéséhez szUkséges
dokumentécié adminisztrativ jellegl ellendrzését, elbsegiti és Osszehangolja a
vezérigazgatd feladatainak végrehajtasat és elldtja a vezérigazgatd személyi
asszisztenciajahoz tartozo feladatokat.

A Kabinet

A Kabinet felel6s a vezérigazgatd részére elGkészitett dontések ellenérzéséért, a
vezérigazgatd munkdjahoz kapcsolodd kozvetlen szervezési és koordinacios
feladatokért:

a) Osszefogja és ellenérzi a jogszabalyokban, a kbézjogi szervezetszabalyozo
eszkdzokben eldirt, a tulajdonosi joggyakorlds soran szuletett és a vezérigazgatd
altal meghatarozott tébb szervezeti egységet, vagy lednyvallalatokat érintd
feladatok elokészitését és végrehajtasat, illetve a szervezeteken bellli egyeztetések
koordinacigjat;

b) kialakitja a Tarsasdg hatékony napi mukddéséhez szUkséges folyamatokat,
gondoskodik a vezérigazgatéi dontések és a vezérigazgatd vezetésével mikodd
belsé rendszeres megbeszélések el6készitésérdl, gondoskodik a Tarsasag dontés-
elbkészitési folyamatainak és a végrehajtas egységességének biztositasardl;

c) ellatja a vezérigazgatd dontéseinek elbkészitéséhez szukséges dokumentacid
ellendrzését, elGsegiti és 0sszehangolja a vezérigazgato feladatainak végrehajtasat,
tovdbbad gondoskodik a vezérigazgaté munkdjdhoz kapcsoloédé kozvetlen
szervezési, koordinacids feladatokrol, kapcsolatot tart a szervezeti egységekkel és
kilsé partnerekkel;

d) ellatia a kormanyzati, kdzigazgatasi vezetdkkel valé operativ kapcsolattartasi
feladatokat a vezérigazgato altal megadott keretek kodzott;

e) felelbs a Tarsasag belsé kontrollrendszerének fenntartasaval kapcsolatban a kulsé
szolgaltatdkkal valé kapcsolattartasért.

A Biztonsagi iroda

A Biztonsagi iroda gondoskodik a Tarsasag adatvédelemmel és adatbiztonsaggal,
tovabba a fizikai, személy és vagyonbiztonsaggal, valamint a tlz- és munkavédelemmel
kapcsolatos feladatairol.

a) Elldtja a személyi- és vagyonbiztonsaggal kapcsolatos feladatokat, melynek
keretében:

e el6késziti a személyi- és vagyonbiztonsaggal kapcsolatos elvardsokat és
feladatokat tartalmazé szabalyzasokat, gondoskodik a szabalyzasok naprakész
allapotban tartasarol és betartatasardl;
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31

32.

33.

34.

e koordindlja a vagyon-, illetve személyi biztonsaggal kapcsolatos incidenseket
kivizsgalasat;

¢ Uzemelteti és menedzseli a tarsasag telephelyein m(koéds biztonsagtechnikai
eszkozdket, rendszereket és szolgdltatasokat beleértve a beléptetd rendszert, a
video medfigyelé rendszert, a riaszté és tavfellgyeleti rendszert, a muiholdas
gépjarmu flottakodvetést, valamint az egyéb biztonsagi eszkdzdket é€s monitoring
rendszereket;

¢ koordindlja a tlz- és munkavédelemmel kapcsolatos teenddket;

e koordindlija a biztonsagi-, személy-, illetve vagyonvédelmi 6érszolgdlattal és
helyszin biztositasokkal kapcsolatos teenddket;

b.) mindsitett adatkezelés esetén ellatja a mindsitett adatok védelméhez kapcsoldédo
egyes feladatokat, a mindsitett adatot kezel6 szerv vezetdjének atruhdzott
hataskorében eljarva utasitdsi joggal gyakorolja az 6t erre a feladatra kinevez6
vezeté mindsitett adat védelmére vonatkozd jogositvanyait;

c.) gondoskodik a vagyonnyilatkozatok és a nemzetbiztonsagi ellenérzések
folyamatanak kialakitasardl, a nyilatkoztatasi folyamatok kezelésérdl, a nyilatkozatok
nyilvantartasardl, valamint érzésérél.

A Szakmai vezérigazgaté6-helyettesi terulet

A Szakmai vezérigazgatd-helyettesi terllet gondoskodik az e-kodzigazgatdassal,
informatikaval, e-kozigazgatasi és informatikai fejlesztések egységesitésével, a
kormanyzati célt elektronikus hirkézlési tevékenységgel, valamint a kodzigazgatasi
informatika infrastrukturalis megvalésithatésaganak biztositésaval kapcsolatos, a DMU
Statutum rendeletben megfogalmazott szakmai feladatok ellatasardl, koordinalasardél.

A 31. pontban irtaktdl eltéréen a Szakmai vezérigazgatd-helyettesi tertlet feladatkdre
nem terjed ki a Nemzeti Digitélis Allampolgdrség Program (a tovabbiakban DAP
Program) megvalositdsidra vonatkozé feladatokra. A DAP Programot is érintd -
koézigazgatdsi informatikai strukturdlis, stratégiai, fejlesztési és infrastrukturdlis -
kérdésekben a Digitalis Allampolgarsdg Program megvaldsitasaért felelSs
vezérigazgato-helyettesi terllet és a Szakmai vezérigazgaté-helyettes egyeztet a kozos
szakmai vélemény kialakitasa érdekében.

A Szakmai vezérigazgato-helyettes folyamatos szakmai fellgyeletet gyakorol a
Tarsasag leadnyvallalatai, valamint az irdnyitasa, fellgyelete ald tartozé egyéb
szervezetek felett az altaluk ellatott feladatok szakszer(i és hatékony végrehajtasa
érdekében.

A Szakmai terulet kdzvetlen irdnyitasa ald tartozo szervezeti egységek:
» Technolégiai igazgatosag,

¢ Informatikai elemzé iroda,

¢ Eurépai Uniés Ugyek igazgatdsag,

s Projekt igazgatdsag,

e Nemzetkozi kapcesolatok iroda.

Technoldgiai igazgatésag
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35. A Technoldgiai igazgatésag stratégiai iranyitdi szinten felelés a meglévé és Gzemben

[évé IT rendszerek e-kdzigazgatasi, informatikai mikodtetésének, Uzemeltetésének
egységesitéséért, a kormanyzati célu elektronikus hirkézlési tevékenységgel, valamint
a kozigazgatdsi informatikai infrastrukttrdaval kapcsolatos  konszolidacios,
védelemszervezési, igazgatasszervezési és egyes Uzemeltetési koordinacids feladatok
stratégiai irdnyitasaért, tovabba a Tarsasdg hataskorébe tartozé meglévd (T
rendszereket érinté jogszabalykovetéshez kapcsolédd fejlesztési  feladatok
koordinalasanak ellatasaért, valamint gondoskodik a Szakmai vezérigazgatohelyettesi
terulet hataskorébe tartozo témakhoz kapcsolodod stratégiai javaslatok és elvi iranyok
kialakitasarol, az elfogadott stratégiak végrehajtasanak felugyeletérdl.

a) Felel6s a kormanyzati informatikai, e-kozigazgatdsi, digitalizacios fejlesztési
feladatok megvaldsitasanak  tamogathatdsagara, az  e-koézigazgatassal
osszeflUggésben felmerald elektronikus kdzszolgaltatasok fejlesztésének irdnyaira,
valamint a feladatkérrel rendelkezé szervezetek szamara az egyes elektronikus
kdzigazgatasi szolgdltatasok mindségi tovabbfejlesztésére, az e-kozigazgatdsi, az
informatikai terlleteket érinté eléterjesztésekre és jelentésekre, tovabba az
egységes, atlathatd és strukturalt nemzeti informatika és e-kozigazgatas
rendszerének hatékony kialakitdsara és a fejlesztés irdnyaira vonatkozé javaslatok
kidolgozasaért;

b) felelés az e-kdzigazgatasi szolgaltatdsok altalanos elvi alapjaira vonatkozo
javaslatok kidolgozasaért, gondoskodik az e-kdzigazgatast és nemzeti informatikat
érint6 szabalyozasi javaslatok elvi iranyainak kialakitasarol;

c) felel6s a védelemszervezés kdzigazgatasi szerveket érintd informatikai feladatainak
tervezésére, végrehajtasdra a kormanyzati informatikai digitalizaciés targyd
Uzemeltetési feladatok megvalésitasanak tdmogathatdsagara, az e-kdzigazgatasi,
az informatikai, valamint a kdzigazgatasi infokommunikacidés infrastruktdra-
fejlesztési terlleteket érinté eléterjesztésekre és jelentésekre, tovabba az egységes,
atlathaté és strukturalt nemzeti informatika és e-kodzigazgatas rendszerének
hatékony kialakitasara, a mukodtetés és fejlesztés iranyaira vonatkozoé javaslatok
kidolgozasaert;

d) felelés az egységes infokommunikacidés infrastruktura-fejlesztési, valamint
szolgaltatasi stratégiara, az egységes, e-kodzigazgatasi és informatikai fejlesztési,
valamint szolgaltatasi stratégiara, a Nemzeti Digitalizaciés Stratégidra és annak
modositasara, a nemzeti adatgazdasdag, a nemzeti adatvagyon-gazdalkodas
altalanos elveire vonatkozé kormanyzati déntési javaslatok kidolgozasaért;

e) elldtja az infokommunikacids infrastruktdra-fejlesztésekkel kapcsolatos stratégia
végrehajtasanak felugyeletét;

f) koordindlja az e-koézigazgatassal, az informatikaval, az e-kézigazgatasi és
informatikai fejlesztések egységesitésével, a kormanyzati célu elektronikus
hirkozlési tevékenységgel, valamint a kozigazgatasi informatika infrastrukturalis
megvalosithatésaganak biztositasaval kapcsolatos tarsasagi feladatokat az
egységes, atléthatdo és strukturalt nemzeti informatika és e-kozigazgatas
rendszerének hatékony mukddtetése, valamint a kozigazgatasi informatika
infrastrukturalis elldtottsdganak szervezett biztositasa érdekében;

g} folyamatosan figyelemmel kiséri az e-kdzigazgatas, a kozigazgatasi informatikai
infrastrukturdlis tevékenység mukodését, elemzi az adatokat, a szlkséges
fejlesztésekre javaslatokat tesz;
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3e.

h) felelés az e-kézigazgatast, a kozigazgatdsi informatikai infrastruktarat érinté
valsaghelyzetben a stratégiailag atgondolt, radikélis intézkedések agazati szintl
koordinalasaért, a sziikséges beavatkozasi intézkedések megtételéért;

i} a Tarsasag feladatkorében, az egységes, atlathaté és strukturalt nemzeti
informatika és e-kdzigazgatas rendszerének hatékony mukddtetése, valamint a
kozigazgatasi informatika infrastrukturalis elldtottsdganak szervezett biztositasa
érdekében Uzemeltetési, Uzemeltetési koordinacios feladatokat is ellathat.

j) ellatja az egységes, e-kdzigazgatasi és informatikai fejlesztési, valamint szolgaltatasi
stratégia, tovabba a Nemzeti Digitalizacios Stratégia végrehajtasanak felugyeletét.

Informatikai elemzé iroda

Az Informatikai elemzé iroda felelés a Nemzeti Hirkozlési és Informatikai Tanacsrdl a
Nemzeti Hirkozlési és Informatikai Tandcsrol, valamint a Digitdlis Kormanyzati
Ugynokség Zartkérien MUKOdS Részvénytarsasag és a kormanyzati informatikai
beszerzések kézpontositott kdzbeszerzési rendszerérdl szolé 301/2018. (XI1.17.) Korm.
rendelet (a tovabbiakban: DKU Korm. rend.) 1. § (2) bekezdése szerinti alanyi kort érinté
informatikai eszk6zok, szolgaltatasok, alkalmazas fejlesztések és tovabbfejlesztések,
valamint az azokhoz kapcsolodé licencek és egyéb szolgditatasok tekintetében az
informatikai igények és kormanyzati beszerzések - jogszabdlyokban és egyéb kozjogi
szervezetszabalyozd eszkézdkben megfogalmazott elGirdsoknak megfelels - tervezési
irdnyainak meghatarozasaért, valamint azok szakmai véleményezési, elemzési
feladatainak elvégzéséért és koordinalasaért. Ennek keretében:

a) gondoskodik az informatikai targyu beszerzési igények dsszehangolasardl

e 3z egységes infokommunikacios infrastruktura-fejlesztési, valamint szolgaltatasi
stratégis;

e az egységes, e-kdzigazgatasi és informatikai fejlesztési, valamint szolgaltatasi
stratégia;

e a Nemzeti Digitalizaciés Stratégia és a Nemzeti Digitdlis Allampolgarsag
Program;

e anemzeti adatgazdasag, a nemzeti adatvagyon-gazdalkodas altaldnos elvei;

* a nemzeti szoftverlicenc-, telekommunikacios halézat- és hardver-gazdalkodas
altalanos elvei

figyelembevételével;

b) felelés az e-kdzigazgatdsi szolgaltatasok altalanos elvi alapjaitol valoé esetleges
eltérések beszerzési igényekben torténé azonositasaért és igénybejelentdk felé
toérténd tovabbitasaert;

c) a DKU Korm. rend. alapjan a Tarsasag feladat- és hataskorébe tartozé informatikai
targyl beszerzési eljarasok tekintetében meghatarozza az allami beszerzések
tervezésének iranyat, ennek keretében vizsgalja, véleményezi, dontésre el6késziti
az érintett szervezetek éves informatikai beszerzési és fejlesztési tervét,
tervmodositasi igényét (a tovabbiakban: terv), ennek keretében:

e a3z erre a célra létrehozott alkalmazdson Kkeresztil kapcsolatot tart és
egylUttmikddik a Digitalis Kormanyzati Ugynokseég Zrt-vel (tovabbiakban: DKU),
valamint az érintett szervezetekkel;

e a beérkezett tervet sziikség esetén atdolgozasra, hianypdtlasra visszakildi az
érintett szervezetnek;
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a beérkezett terveket beszerzési szempontd kontroll elldtdasa érdekében az
alkalmazéason keresztll tovabbitja a DKU-nek;

az érdemi vizsgalat lezardsat kdvetden észrevételeit, javaslatait véleményezésre
megkuldi a Nemzeti Hirkézlési és Informatikai Tanacs (a tovabbiakban: NHIT)
részére;

tovabbitja az érintett szervezet felé az NHIT altal kért felvilagositast, hidnypotlast
kérést, valamint az érintett szervezet altal adott valaszt megkulldi az NHIT részére;
gondoskodik a terv nyilvantartasba vételérdl,

gondoskodik a terv miniszter altali jovahagyasra torténd eléterjesztésérdl;

a miniszter dontését kozli az érintett szervezettel;

d) szakmai alapl dontési javasiatot készit és terjeszt el a kormanyzati informatikai

e)

beszerzési eljarasokhoz és azok mentesitéséhez kapcsoldéddan;

a kormanyzati informatikai beszerzési igények adatbazisabol stratégiai és szakmai
Kimutatasokat készit

a szakmai trendek elemzéséhez;
a kormanyzat IT beszerzések kozotti koherencia kialakitasahoz;
a kdzigazgatasi in-sourcing lehetdségekhez;

a hardver, szoftver, licence és halézati konszolidacios javaslatokhoz;

f) ellatja a kormanyzati kozpontositott szoftverlicenc-gazdalkodassal (a tovabbiakban:
szoftverlicenc-gazdalkodas) kapcsolatos feladatokat, ennek keretében:

felelés a szoftverlicenc-gazdalkodasra vonatkozd stratégia Kialakitasaért, a
gazdalkodas altalanos elveire vonatkozd javaslatok, valamint a nemzeti
szoftverlicenc- és hardver eréforras gazdalkodassal kapcsolatos kormanyzati
dontési javaslatok kidolgozasaeért;

felméri a szoftverlicenc-gazdalkodassal kapcsolatos folyamatokat;

felel6s a szoftverlicenc-gazddlkodassal dsszefliggd szabdlyzok vizsgdlatdért, a
licencgazdalkoddsi folyamatok, szabdlyzatok, szerep- és felelGsségi korok
kialakitasaért;

felméri a szoftverlicenc haszndlatot és a kormanyzati kdzpontositott
szoftverlicenc vagyont;

végrehajtja a gyartdi infrastruktura hasznalati felméréseket;
elkésziti a szoftverlicenc mérleget;

oOsszedllitia a  szoftverlicenc-gazdalkodassal kapcsolatos — optimalizacios
javaslatokat;

mukddteti a szoftverlicenc-gazdalkodas kdzponti nyilvantartérendszerét;

g) szakmai koordinacios feladatai keretében tamogatja a szabdlyozasi,
jogszabalymddositdsi, valamint kozjogi szervezetszabdlyozéi javaslatok és

elGterjesztések IT szakmai véleményezését.

Eurdpai Unids Ugyek igazgatdsag

37. Az Eurdpai Unids Ugyek igazgatdsag a Miniszterelnoki Kabinetiroda részére tamogatast
nyujt az e-kdzigazgatasi, az informatikai, valamint a kézigazgatdasi infokommunikacids

n
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infrastrukturat érinté uniés finanszirozasu programok Tarsasagi szinten meghatarozott
szakmai prioritasok szerinti kidolgozasdban és azok végrehajtasaval kapcsolatosan.

Projekt igazgatosag

38. A Projekt igazgatésag felelés

a) az e-kdzigazgatassal, az informatikaval, az e-kézigazgatasi és informatikai fejlesztések
egyseégesitésével, a kormanyzati célu elektronikus hirkdzlési tevekenységgel, valamint a
kézigazgatasi informatika infrastrukturdlis megvaldsithatdésaganak biztositasaval
kapcsolatos egyes, a vezérigazgato altal meghatarozott szempontok szerint kivalasztott
projektek és feladatok koordindlasaért és azok megvaldsuldsanak eldésegitéséért;

b) az Allami Alkalmazas-fejlesztési Kérnyezet (tovabbiakban: AAFK) mUkédtetésének
stratégiai szintU tdmogatasaért.

Nemzetkdzi kapcsolatok iroda

39. A Nemzetkdzi kapcsolatok iroda felel6s a Tarsasdg mukodési korét érinté nemzetkozi

képviseleti, tovabba nemzetkozi kapcsolatokbdl eredé kotelezettségek teljesitésével
Osszefuggd feladatok ellatasaért a kovetkezdk szerint:

a) a Miniszter delegéldsa alapjan ellatja a képviseletet a feladatkorével érintett szektor
eurdpai uniods szabdlyozasaval, stratégiai tervezésével foglalkozé eurdpai unids
tanacsi és bizottsagi munkéban, illetve részt vesz ennek hazai koordinacidjaban a
Szabalyozasi és jogi koordinaciods igazgatosaggal egyuttmuikodve;

b) a Miniszter delegdlasa alapjan képviseli az agazatot az e-kozigazgatassal
osszefiggd nemzetkdzi kapcsolatokban;

c) felel az infokommunikacié szakteruletének két- és tdbboldald nemzetkozi
kapcsolataibdl eredé kotelezettségek teljesitéséért, ellendrzéséért, tovdbba a
szlkséges intézkedések megtételének kezdeményezéséért;

d) figyelemmel kiséri és vizsgdlja az informatikai, az infokommunikaciés és a
digitalizacids targyd nemzetkozi folyamatokat, e kérben szakmai anyagokat készit,
és dontés-elSkészitési javaslatokat fogalmaz meg;

e) koézremiikédik a mindsitett elektronikus aldirast és mindsitett elektronikus
bélyegzét létrehozd eszkozdk megfeleldségértékelési tevékenységére iranyulo
kijelolésérdl, valamint a kijelolt szervezetek tevékenységének kilonos szabalyairdl
sz016 227/2023. (VI. 8.) Korm. rendelet szerinti kijelolésekkel kapcsolatos déntések
szakmai el6készitésében, az Elektronikus Ugyintézési fellgyelettel egyuttmuikodve.

A Digitalis Allampolgarsag Program megvalésitasaért felelos

vezérigazgaté-helyettesi terdlet

40. A Digitalis Allampolgarsag Program megvaldsitasaért felelés vezérigazgato-helyettesi

terlilet feladata a DAP Program megvaldsitasa érdekében az informatikai feladatok
tervezése, a DAP Program projektfeladatainak irdnyitdsa, valamint a Tarsasag, a
résztvevd leanyvallalatok és munkavallalok munkajanak 6sszehangoldsa az alabbiak
szerint.
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41,

42.

a) felelés a DAP Program keretében létrehozandd digitalis alapszolgaltatasok
megvalésitasanak irdnyitasaért, kulonosen a mobiltdrca, az azonositas és e-aldiras,
az e-posta és tarhely, az e-fizetés, valamint szolgaltatasi busz kialakitasaért;

b} a DAP Program megvaldsitasa soran javaslatot tesz a digitalis alapszolgaltatasokat
nyGjtd allami szervezeti hattér, az alkalmazas és infrastrukturdlis (@ DAP
Programmal o&sszefiggé felhd szolgaltatds) kornyezet kialakitasara, a piaci
egyuttmtikddés logikajara, tovabba a jogszabalyi kornyezet mddositasara;

c) feladatkorében javaslatot tesz a kozponti e-Ugyintézési szolgaltatasok U
alapszolgaltatasok kialakitasdhoz szukséges elvarasok mentén torténd
atalakitasara;

d) gondoskodik a DAP Program megvaldsitdsahoz szlikséges, az alapszolgéltatdsok
integralasaval felhasznaléi élményt elétérbe helyezé kdzponti mobil alkalmazas
letrehozasanak irdnyitasarol;

e) a DAP Program keretében feladata az életesemény alapu digitdlis szolgaltatasok
létrehozasa és bevezetésének koordindlasa, az egységes technoldgiai (kiemelten
felhasznald felUleti) irdnyelvek és sztenderdek publikalasaval;

f) felelés a DAP Program eredményeképpen elkészilé mobil alkalmazds és az
életesemény alapu digitdlis szolgaltatasok muikodtetéséhez szikséges informatikai
kérnyezet és adatvagyon kialakitasaért, ideértve az adatvagyon védelmét, valamint
az egységes kibervédelmi megoldasokat is;

g) a DAP Program megvalésitdsa soran figyelembe veszi az agazati digitalizacios
térekvéseket, valamint az EU digitalizacios stratégidjat és konkrét irdnyelveit.

A DAP Program megvaldsitasaért felelés vezérigazgatd-helyettesi tertlet a DAP
Program megvalésitasahoz szUkséges (jogi, koordinacios, illetve az e-kdzigazgatas és
informatikai rendszerek egységességét érinté szakmai) allaspontjat az Altalanos és jogi
vezérigazgato-helyettesi terlUlettel, valamint a Szakmai vezérigazgato-helyettesi
terUlettel szoros egylttmukodésben alakitja ki.

Az Altaldnos és jogi vezérigazgaté-helyettesi teriilet

Az Altalanos és jogi vezérigazgaté-helyettesi terilet kdzvetlen irdnyitasa ala tartozo
szervezeti egységek:

e Szabalyozasi és jogi koordinacios igazgatosag,

e Elektronikus Ugyintézési fellgyelet,

» Jogi és beszerzési igazgatdsag,

e Portfoliokezelési igazgatosag,

¢ Informatikai iroda,

e Uzemeltetési iroda.

Az Altaldnos és jogi vezérigazgato-helyettes kézvetlen terilete latja el a tarsasagi
adatvédelemmel kapcsolatos feladatokért feleldés kilsé adatvédelmi tisztviselével
torténé kapcsolattartasi feladatokat. Az adatvédelmi tisztviselé gondoskodik az
adatvédelemmel kapcsolatos jogszabalyoknak torténé megfeleldségrél, elkésziti és
naprakészen tartja a Tarsasadg adatvédelmi szabalyrendszerét, gondoskodik ezen

szabalyok betartatasarodl, valamint kézremikodik a Tarsasag munkavallaldinak szoélo
biztonsagtudatossagi oktatasok megszervezésében.
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43 Az Altaldnos és jogi vezérigazgatd-helyettes kdzvetlen terllete tartja a kapcsolatot a

Digitalis Magyarorszag Ugynékség belsé ellenérével és complience tanacsadéjaval.

Szabalyozasi és jogi koordinaciés igazgatdsag

44. A Szabdlyozasi és jogi koordindcios igazgatésag felelés az e-kdzigazgatdshoz, az

elektronikus kozszolgaltatasokhoz, az infokommunikacidhoz - klléndsen az
informatikdhoz, valamint a digitdlis gazdasaghoz és készségekhez - kapcsolédo
szabdlyozasra vonatkozd javaslatok elbkészitésének és véleményeztetésének
koordinacidjaért, kildnos tekintettel a jogharmonizaciora, valamint az ehhez szikséges
kormanyzati doéntések elokészitésére, emellett gondoskodik a Tarsasag
feladatveégrehajtasat eldsegité koordinacios feladatok megszervezésérdl és ellatasarol:

a) Tarsasagon beldl, valamint a Tarsasag leanyvallalatainak vonatkozasaban
megszervezi és mukodteti a kormanyzati koordinacios feladatokat, igy tébbek
kozott:

aa) a kdzigazgatasi egyeztetés keretében véleményezi, valamint koordindlja a
véleményeztetését a Tarsasdg feladat- és hataskorét érinté jogszabalyok,
kozjogi szervezetszabalyozo eszkdzokre vonatkozdan, igy a Tarsasdghoz érkezé
anyagokat atnézi és véleményezésre tovabbitja a Tarsasag, valamint a
lednyvallalatok érintett szervezeti egységeinek;

ab) kozremUkodik a Tarsasag és a leanyvallalatok altal készitett, kdzigazgatasi
szervezetrendszerbe kuldendé anyagok - a Kormanyhoz benydjtott
eléterjesztések — el6késztésében, végzi azok vezetdi jovahagyasat, kikuldését és
nyomon kévetését;

ac) az aa), valamint ab) pontok tekintetében elldtja a kormanyzati,
kozigazgatasi szervekkel torténd kapcsolattartasi feladatokat;

ad) a Portféliockezelési igazgatésaggal egylUttmuikoédve koordindlia a
Tarsasdghoz beérkezd kils6 megkeresések megvalaszolasat, kulénds
tekintettel a Tarsasdg vezérigazgatdjanak cimzett megkereséseket, amelyek
egyedi dontés alapjan nem kerllnek eltéré modon szignaldsra megvalaszolas
céljabal;

b) gondoskodik a Tarsasag belsé szervezeti mikodését érinté koordinacids feladatok

ellatasarol:

ba) a Magyar Kdézlényben a Tarsasag szakmai, illetve mukodeési feladatainak
szempontbdl relevans informaciokat folyamatosan figyelemmel Kkoveti,
OsszegyUjti és a Tarsasag érintett szervezeti egységeit rendszeresen
tajékoztatja;
bb) nyomon kdéveti a kormanyhatarozatba foglalt, a Tarsasagot és
lednyvallalatokat érinté feladatok végrehajtasanak folyamatat;

c) ellatja a Tarsasag szakmai feladatellatasahoz kapcsolodé jogszabaly elGkészitési
feladatokat a Tarsasdg egyéb érintett szervezeti egységeivel torténd
egyUttmukddésben;

d) elldtja az informatika, az infokommunikacié és a digitalizacié tertletén az eurdpai
unids jogszabdlyok atultetésére vonatkozd, tovabba mas nemzetkdzi jogalkotasi és
ezekhez kapcsolédé egyéb feladatok eldkészitésével egyltt jaré feladatokat,
egyuttmikodve a Nemzetkozi kapesolatok igazgatdsaggal.
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Elektronikus ugyintézési fellgyelet

45. Az Elektronikus tgyintézési fellgyelet felelés az elektronikus Ugyintézés és a bizalmi
szolgaltatdsok altalanos szabalyairdl szl 2015. évi CCXXII. tdérvény (a tovabbiakban: E-
Ugyintézési tv.) 1. § 18. pontja szerinti hatésagi, fellgyeleti és egyéb feladatokért.

a) Az Elektronikus Ugyintézési felUgyelet hatdsagi, felUgyeleti feladataival
kapcsolatosan: .

aa) ellatja az elektronikus Ugyintézést biztositd szervek E-Ugyintézési tv.-ben és az
elektronikus Ugyintézés részletszabdlyairél szolé 451/2016. (XI19.) Korm.
rendeletben (a tovabbiakban: eVhr.) meghatarozott kdtelezettségei teljesitésének
hatésagi ellenérzését;

ab) lefolytatja az elektronikus Ggyintézést biztositd szerveket és egyuttmukodd
szerveket segité koordinacios eljardsokat, azok eredménytelensége esetén
hatésagi fellgyeleti eljarast indit;

ac) ellatja az elektronikus Ugyintézés biztositdsaval kapcsolatos ugyféli
bejelentések vizsgalatat, a bejelentés megalapozottsaga esetén hivatalbdl inditott
feligyeleti eljarast folytat le;

ad) ellendrzi az egyuttmikodd szervek kozotti informatikai egyuttmuakodést;

ae) ellenérzi az elektronikus Ugyintézéssel 6sszefliggd adatok biztonsagat szolgald
Kormanyzati adattrezorrdl szolé rendelet hatalya algd tartozo szervek adattrezor-
archivalasi kotelezettségének végrehajtasat, ennek keretében proba-visszaallitast
rendelhet el;

af) fogadja a szabdlyozott és a kdzponti elektronikus Ggyintézési szolgaltatasok (a
tovabbiakban: SZEUSZ/KEUSZ szolgaltatasok) nydjtasara irdnyulé bejelentéseket,
annak jogszabalyoknak valé megfelelésége esetén elvégzi a nyilvantartasba vételt,
tovabba ellatja a SZEUSZ/KEUSZ szolgaltatasok hatdsagi fellgyeletét;

ag) nyilvantartast vezet az elektronikus Ggyintézést biztositd szervekrél, a SZEUSZ
és KEUSZ szolgaltatasokrdl és szolgaltatoirdl, a SZEUSZ/KEUSZ szolgéltatasok és
PKASZ szolgaltatasok igénybevevd piaci szerepldkrdl;

ah) elldtja az egységes Allami Alkalmazas-fejlesztési Kérnyezetrél és az Allami
Alkalmazas-katalogusrol s70l6 rendeletben foglalt allami erdekl
alkalmazasfejlesztések kozponti felugyeletét, ennek keretében kiadja az
alkalmazasfejlesztés vagy alkalmazas-tovabbfejlesztés megvaldsitasat tamogatd
tanusitvanyt;

ai) egyedi dontésében megallapitja az adatkdzponti szolgaltatdsok kotelezd
igénybevételét vagy az aldli teljes vagy idéleges mentességet;

aj) elldtja a mindsitett elektronikus aldirdst és mindsitett elektronikus bélyegzdt
létrehozé eszkozok megfeleldsegértékelési tevékenységére iranyuld kijeldlésérdl,
valamint a Kkijelolt szervezetek tevékenységének kulonds szabalyairdl széld
227/2023. (VI. 8) Korm. rendelet szerinti kijel6lések szakmai elSkészitésével
kapcsolatos feladatokat, a Szakmai vezérigazgato-helyettesi terUlettel
egyuttmukaodve.

b) Az Elektronikus ugyintézési felugyelet egyéb feladataival kapcsolatosan:

ba) kézremUkodik a  tevékenységét  érinté  jogszabalyok, kozjogi
szervezetszabdalyozé eszkdzok tervezetének jogi szempontd véleményezésében;

bb) elldtja az eVhr. 145/C. §-aban meghatarozott feladatokat;
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<)

d)

e)

bc) ajanlasokat, muszaki iranyelveket fogad el az E-Ugyintézési tv.-ben és annak
végrehajtasi rendeleteiben szabalyozott kérdések tekintetében.

Az Elektronikus Ugyintézési Feligyelet szervezeti egységet vezetd - tavolléte vagy
tartés akadalyoztatasa esetén az Altaldnos és jogi vezérigazgaté-helyettes —
kiadmanyozza - jelen szervezeti és mukddési szabalyzat eltérd rendelkezése
hianyaban - valamennyi az elektronikus tgyintézési felugyeleti feladat és hataskor
keretében meghozandd déntést.

Az Altaldnos és jogi vezérigazgaté-helyettes kiadmanyozza az Elektronikus
Ugyintézési Felugyeletnek az elektronikus Ugyintézési és bizalmi szolgaltatasok
altalanos szabadlyairdl szold 2015. évi CCXXII. térvény 48. § (2) bekezdése szerinti
szankciét megallapité dontéseit.

A Vezérigazgatd - tavolléte vagy tartds akadalyoztatasa esetén az Altalanos és jogi
vezérigazgatd-helyettes - kiadmanyozza a mindsitett elektronikus aldirast és
mindsitett elektronikus bélyegzdt létrehozd eszkdzok megfeleldségértékelési
tevékenységére irdnyulé kijelolésérdl, valamint a kijeldlt szervezetek
tevékenységének kulénds szabalyairdl szold 227/2023. (VI. 8) Korm. rendelet
szerinti kijeldlésekkel kapcsolatban meghozandd dontéseket.

Jogi és beszerzési igazgatosag

46. A Jogi és beszerzési igazgatésag gondoskodik a Tarsasag jogszer( mukodésének
biztositasarodl, az ehhez szikséges belsé folyamatok kialakitasardl, tovabba a Tarsasag
mukddéséhez, feladatellatdsahoz szUkséges kdzbeszerzési eljarasok lefolytatasardl, az
egyéb beszerzések jogi tamogatasardl és bonyolitdsardl, valamint felel a lednyvallalatok
irdnydbodl érkezé megkeresések jogi szempontl ellenérzéséért az aldbbiak szerint:

a)

b)

c)

d)

e)

a)

h)

jogi szempontbdi elSkésziti és véleményezi a vezérigazgatd hataskorébe tartozé
dontéseket;

gondoskodik a Tarsasag, valamint a FelUgyeldbizottsag - elsésorban a
Portféliokezelési igazgatosag iranyabol érkezé megkeresések teljesitésével -
jogszabalyok szerinti mUkddéséhez szikséges jogi tdmogatas ellatasardl;

elvégzi a Tarsasag szervezeti egységei dltal el6készitett dontés-el6készité anyagok
- szUkség szerinti - jogi szempontU vizsgalatat;

gondoskodik a peres és nem peres eljardsokban, birésagok, hatdsdgok és
harmadik szemeélyek el6tt a Tarsasag képviseletérdl,

jogi szempontok érvényre juttatdsa érdekében részt vesz a Téarsasdg belsé
folyamat-szabdlyozasanak kialakitdsaban;

kozremlkodik a Tarsasag tevékenységét érinté jogszabalyok, kozjogi
szervezetszabalyozd eszkdzok tervezetének jogi szempontu véleményezésében;
elldtia a Tarsasag Aaltal kezelt tamogatasokkal kapcsolatos kifogas-,
szabalytalansag- és koveteléskezelési feladatokat;

elékésziti a Tarsasag mukodését, szakmai feladat ellatasat szolgald szerzédéseit,
kozremUkodik a tdmogatasi jogviszonyok, kozszolgaltatasi szerzédések, valamint

egyéb finanszirozast kezelé dokumentumok el6készitésében, végzi azok jogi
szempontu ellendrzését;

a Tarsasag részvételével megvaldsuld egyuttmukodeések keretében részt vesz a
megallapodasok tartalmanak Kkialakitasaban, a projektek eldkészitésének és
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47.

megvaldésitasanak jogi tdmogatasaban, a Tarsasag projektet iranyité szervezeti
egységével, munkavallalojaval egyuttmUikodésben;

J)  koézremUkodik a Tarsasag lednyvallalatai feladatelldtésdra vonatkozdan, tovéabba
egyéb kiemelt kedvezményezettekkel kotdtt szerzédések, megallapodasok,
dokumentumok elékészitésében;

k) a Tarsasag leanyvallalataival kapcsolatosan:

ka) végzi a leanyvaéllalatok l|étesité okirata szerint az alapitd hataskoérébe tartozé
feladatokkal kapcsolatos dontések elékészitését, szerkesztését, jogi szempontu
kontrolljat;

kb) jogi szempontbdl véleményezi a lednyvallalatok - legfébb szerv hataskorébe
tartozé - mukodeési szabalyait.

I}  megszervezi és koordinalja a Tarsasag beszerzési, kdzbeszerzési feladatait és
folyamatait, gondoskodik a Tarsasag miikddéséhez, feladatellatdsdhoz kapcsolédo
kozbeszerzési eljarasok lebonyolitasardl, az eljarasok folyamatos kézbeszerzési-
szakmai tdmogatasarol,

m) gondoskodik a Tarsasag kozbeszerzési tervének elkészitésérdl, karbantartdsardl;

n) gondoskodik az eljdrasokhoz kété6dé dokumentacio Osszedllitasarodl, az érintett
szervezeti egységek szlikség szerinti bevonasaval;

o) a nemzeti értékhatar alatti beszerzések elSkészitéséhez a vonatkozd belsé
szabalyozasnak megfeleld jogi, illetdleg beszerzés-szakmai tdmogatast nydijt;

p) gondoskodik a kdzbeszerzési, beszerzési eljardsokkal kapcsolatos jogszabalyokban
eléirt, illetve a tulajdonosi joggyakorlé altal elvart tajékoztatasi, adatszolgaltatasi
kotelezettségek teljesitéserdl;

q) a kozbeszerzési eljarasban javaslattételre, dontésre, ellendrzésre jogosult
kotelezettek vonatkozasaban nyilvantartast vezet és naprakész adatot szolgéltat a
HR igazgatdsag részére;

r) gondoskodik a Részvényes hataskorébe tartozé dontések meghozatala
érdekében szUkséges eldterjesztések elkészitéserdl és megklldésérdl, valamint a
jogszabdlyban meghatdrozott jelentéseket, beszamoldkat, terveket és egyéb
dokumentumokat benydjtja a Részvényes részére.

Az igazgatd és illetékes munkatarsai a Portféliokezelési igazgatosaggal, valamint a
Kontrolling igazgatésaggal szoros egyuttmukddesben végzik munkajukat.

Portfélickezelési igazgatdsag
A Portfdliokezelési igazgatdsag felelés a Tarsasag Ileanyvallalataival vald
kapcsolattartasért az aldbbiak szerint:
a) kapcsolatot tart a leanyvallalatok képviselivel;

b) a lednyvallalatokat érinté stratégiai kérdésekben kozvetiti a Tarsasag 3éltal
megfogalmazott irdnymutatasokat;

c) részt vesz a Tarsasagok profil atalakitasaval, valamint tevékenység valtozasaval
kapcsolatos koncepcid kidolgozasaban és lebonyolitasaban;

d) aTarsasag tulajdonosi joggyakorldsa alé tartozé tarsasdgok tekintetében - a Jogi és
beszerzési igazgatésdggal egylttmukddve - elldtja az alapitoi hatarozatok kiadasat
a létesité okiratuk szerinti kizdrélagos dontési hatdskérbe tartozé Ugyekben,
tovabba ellatja az alapitsi hatarozatok kiadasaval kapcsolatos tugyek koordinalasat;
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€)

f)

a)

h)

i

k)

ellendérzi a leanyvallalatok felé kiadott alapitoi hatarozatok végrehajtasat, és arra
vonatkozdan évente Osszefoglalot készit a Tarsasag vezérigazgatodja részére;

6sszegydjti, rendszerezi és megkuldi a Tarsasag hataskorrel rendelkezd szervezeti
egysége felé - Ggyintézés érdekében - a lednyvéllalatok alapité, illetve legfébb
szerve hataskorébe tartozo elSterjesztéseket, egyéb megkereséseket, koordinélja a
folyamatot;

az adott ugy jellegét megitélve, ahhoz megfelelé szakértelemmel rendelkezéd,
delegalt munkavallalé udtjan részt vesz a leanyvallalat fellgyelébizottsaganak,
igazgatosaganak és legfébb szervének Ulésein;

ellatja a ledanyvallalati elsé szamu vezetdk, illetve a vezetd/ellendrzd testiletek és
tagjainak megvélasztasa, visszahivasa, és dijazasanak megallapitasaval kapcsolatos
dontéseldkészité feladatokat, tovabba naprakész nyilvantartast vezet a
lednyvallalatok altal megvalasztott tisztségviselSkrdl;

teljesiti a tulajdonosi joggyakorlédssal érinté kérdések vonatkozasaban az Allami
Szamvevoszéki megkereséseket, adatszolgaltatasokat;

ellatja a Tarsasag Felligyelébizottsaga titkarsagi feladatait, szervezi annak Uléseit,
gondoskodik a FelugyelSbizottsag részére kuldendd elbterjesztések elkészitéseérdl
és megkuldésérdl, a testuleti tagokkal valo egyeztetésrél és kapcsolattartasrol,
tovabba a vezérigazgato altal jovahagyott beszamoldkat, jelentéseket, terveket és
egyéb dokumentumokat benydjtja a Felugyelébizottsag részére;

ellatja az Elektronikus cégdossziék kialakitasat, folyamatos frissitését;

a gazdasagi vezérigazgatd-helyettesi terdlettel egylUttmukddve részt vesz a
Tarsasagok vonatkozasaban az éves tervezési folyamathoz, a targyévi kdzbeszerzési
tervek és modositdsaik, valamint a beszamoldk elfogaddsahoz kapcsolddd
feladatokban.

A Portféliokezelési igazgatdsag a Tarsasag tobbi teruletével szoros egylttmiikédésben
végzi a feladatkorét.

Informatikai iroda

. Az Informatikai iroda feladata a Tarsasdag mikodéséhez sziikséges informatikai

rendszerek Uzemeltetésének biztositasa, ennek keretében az Informatikai iroda:

a)

b)

c)

gondoskodik a Tarsasdg muiikddését szolgalé informatikai és elektronikai eszkdzok,
szolgdltatasok rendelkezésre 4&llasardl, illetve a munkatarsi megkeresések
(incidensek, valtozaskezelések, problémak) auditdlhaté médon torténd kezelésérdl,
kalénés tekintettel az infokommunikaciés alapinfrastruktdra, a haldzati
infrastruktdra, valamint a végfelhasznaldi infrastruktira tekintetében;
gondoskodik az infokommunikacios alapinfrastruktira, a haldzati infrastruktura, a
végfelhasznadléi infrastruktdra, valamint az informatikai alkalmazasfejlesztés
koncepcigjanak és fé iranyvonalainak kidolgozasardl, sztenderdek kialakitasarol és
napra készen tartasarol,

az elektronikus informacids rendszer biztonsagaért felelds személy koordinaldsaval
kozremukodik a Tarsasag informatikai, illetve informacidbiztonsagi incidenseinek
(pl.: adatvesztés, adatszivargas stb.) kezelésében.

Uzemeltetési iroda
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49. Az Uzemeltetési iroda feladata a Tarsasag miuikédéséhez sziikséges infrastruktura,

50.

Sl

eszkozpark Uzemeltetése, valamint az iratkezelési folyamatok megszervezése az
alabbiak szerint:

a) ellatja és koordindlja a Tarsasdag munkaszervezetének mukodéséhez sziikséges
infrastruktura teljeskord Gzemeltetési és logisztikai feladatait, gondoskodik az
eszk6zOk és szolgaltatasok beszerzésének elSkészitésérdl, az eszkdzok
karbantartasanak megszervezésérdl, valamint az ingatlangazdalkodasi feladatok
ellatasaral;

b) fellgyeli a Tarsasag gépjarmuiparkjanak izemeltetését;

¢} gondoskodik a marketing anyagok, kiadvanyok taroldsarol, a raktarnyilvantartas
vezetésérdl, a kiadvanyok szallitasaral;

d) gondoskodik a Tarsasag irattari anyagainak kezelésérdl, megszervezi és muikodteti
az Ugyiratkezeléssel, iratforgalommmal kapcsolatos feladatokat, folyamatokat,
szervezi a kdzponti postazas és futarszolgalat munkajat;

e) ellatja és koordinalja a Tarsasag tulajdonaban, illetve vagyonkezelésében lévé
ingatlanokkal kapcsolatos Uzemeltetési és karbantartasi feladatokat, gondoskodik
a vagyonelemek biztositdsardl, szikség esetén megszervezi és fellgyeli azok
Orzéset.

A Gazdasagi vezérigazgaté-helyettesi terilet
A Gazdasagi terulet kdzvetlen iranyitasa ala tartozo szervezeti egységek:

e Kontrolling igazgatdsag,
e Pénzugyi és szamviteli iroda,

e Tamogataskezelési igazgatdsag.

Kontrolling igazgatésag

A Kontrolling igazgatésag gondoskodik a Tarsasag altalanos miikodéséhez kapcsolédo
kontrolling, egyéb gazdasagi és gazddlkodasi feladatainak irdnyitasardl, valamint
ellatasarol:

a) a Tarsasag gazdalkodasaval kapcsolatosan

aa) iranyitja és elldtja a Tarsasag kontrolling, egyéb gazdasdgi és gazdalkodasi
feladatait;

ab) kialakitja és folyamatosan karban tartja a tarsasag koltséghelyi, koltségviseldi
rendszerét;

ac) engedélyezi a tarsasagi kotelezettségvallalasokat, nyomon koveti a
kotelezettségvallalasok folyamatat, visszajelzést ad ezekrél a tarsasag vezetdi
részére;

ad) irdnyitja és koordindlja a tarsasag Uzleti tervezési folyamatat;

ae) elkésziti a Tarsasag Uzleti tervét, mérlegeket és éves beszamoldkat,
megszervezi a mérleget alatamaszto leltar dsszeallitasat;

af) elvégzi a gazdasagi folyamatokhoz kapcsolédé kontrolling feladatokat, nyomon
koveti a kotelezettségvallalasokat és azok pénzugyi teljesitését;
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b)

ag) vezetdi informacios rendszert mikodtet, naprakészen bemutatja a tdmogatasi
keretek és a sajat bevételek felhasznalasat;

ah) feladatkérének megfeleléen statisztikai és egyéb adatszolgéitatdsokat teljesit;
a Tarsasag leanyvallalataival kapcsolatosan:

ba) térsasdgi beszamoldsi rendszert m(ikodtet, melyben folyamatosan nyomon
koveti a gazdalkodasi adatok alakulasat;

bb) elldtja a Tarsasag leanyvallalatai feletti tulajdonosi joggyakorlasbdl adédé
kontrolling tipusu feladatokat;

bc) irdnyitja és meghatédrozza a lednyvallalatokra vonatkozo tervezési folyamatot,
tervezési irdnyelveket és premisszdkat hatdroz meg az egyes gazdasdgi
tarsasagokra vonatkozéan;

bd) jelentést készit és javaslatot tesz a terveltérések kezelésére, a jovedelmezdségi,
likviditasi, egyéb gazdasagi kockazatok mérséklésére;

be) nyilvantartast vezet a lednyvallalatokra vonatkozo és a Tarsasdg szempontjabdl
relevans - elsésorban a lednyvallalatok gazdalkodasaval kapcsolatos - adatokrdl,
valamint az azokban torténd valtozast atvezeti a nyilvantartasain;

bf) az adott Ggy jellegét megitélve, ahhoz megfeleld szakértelernmel rendelkezé -
egyUttmuikddve az Altalanos és jogi vezérigazgatd-helyettesi terlet illetékes
szervezeti egységével, a Gazdasagi vezérigazgaté-helyettes egyetértésével és a
Vezérigazgato jovahagyasaval — delegait munkavallalo dltal személyesen részt vesz
a leanyvallalatok felligyelébizottsaganak, igazgatésaganak és legfébb szervének
Ulésein;

bg) kezel valamennyi - elsésorban a Szabalyozasi és jogi koordinacids igazgatosag
iranydbdl, masodsorban a leanyvallalatok irdnyabdl kdzvetlen érkezé -
gazdalkodassal, finanszirozadssal, pénzlgyi muvelettel kapcsolatos (rész)feladatot
és gycsoportot;

Az igazgaté és munkatarsai a Portfdlidkezelési igazgatdsaggal, valamint a Jogi és
beszerzési igazgatésaggal szoros egylttmiikddésben végzik munkajukat.

Pénzigy és szamviteli iroda

52. A Pénzugy és szamviteli iroda gondoskodik a Téarsasdag &altalanos muikodéséhez
kapcsolddé pénzigyi, szamviteli és addzasi feladatainak az ellatasarol:

a)
b)
c)

d)

g)

iranyitja és ellatja a Tarsasag szamviteli, pénzigyi feladatait;
gazdalkodik a Tarsasag pénzugyi eszkdzeivel,

elvégzi a gazdasagi folyamatokhoz kapcsolodd szamviteli, adézasi (a
munkaviszonyhoz kapcsolodd személyi jovedelemadd kivételével), pénzigyi
feladatokat;

ellatja a kdnywviteli feladatokat, elvégzi a havi és negyedéves zarlati munkakat;

gondoskodik a banki kapcsolattartasrdl, likviditaskezelésrdl, nyilvantartja a
kotelezettségvallalasokat, szerzédés-nyilvantartast vezet;

iktatja a beérkezé szamlakat; kezeli az utaldsokat, vevdszamlazasokat,
kintlévoségeket;

ellatja a tulajdonosi joggyakorlasbdl adodé pénzigyi, szamviteli tipusd feladatokat;
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h) a kotelezettségvallalasi szabalyozas szerint elldtja a pénzigyi kotelezettséget

keletkeztetd jognyilatkozatok pénzugyi ellenjegyzését.

Tamogataskezelési igazgatdsag

53. A TAmogatdskezelési igazgatésdg felel6s a Tarsasdgi feladatok elldtdasa kapcsan
szukséges koltségvetési forrdsok kezelésével kapcsolatos adminisztracios, pénzigyi és
kezeld szervi feladatok ellatdsaért az alabbiak szerint:

a)

b)

d)

e)

a)

h)

)

k)

a Tarsasagi feladatok ellatasa kapcsan kézrem(ikodik a szikséges koltségvetési
forrasok megtervezésében, elékészitésben és lebonyolitja a kezelé szervi
megéllapoddsban rogzitett fejezeti kezelésl eléiranyzatok javara torténd
koltségvetési megallapodasok megkotését, az ahhoz kapcsolédd beszamoltatasi
és elszamoltatasi feladatokat;

megtervezi és lebonyolitja a relevans fejezeti kezelésl eldirdnyzatok terhére
torténd kozszolgéltatdsi, tdmogatadsi vagy egyéb finanszirozasi szerzédések
megkotését, az ahhoz kapcsolddd beszamoltatasi és elszamoltatasi feladatokat;

beszamol a rendelkezésére bocsatott forrasok felhasznalasardl;

elldtja a Tarsasag, mint Kezeld szerv kezeld szervi feladatai tekintetében a KezelSi
Megallapodas szerinti feladatokat;

elldtja a koézponti koltségvetés terhére nyudjtandd egyedi tamogatasokkal
kapcsolatos feladatokat, koordinalja a tdmogatasi igények kezelésével kapcsolatos
teljes folyamatot kGl6nos tekintettel a dontéselbkészitésre, a szukséges
kapcsolattartasra, ideértve a tamogataskezelési, illetve az ezekhez kapcsolédo
pénziugyi és adminisztracios feladatokat, amennyiben szukséges gondoskodik az
érintett szakterdletek bevonasarol,

a kezel6 szervi feladatellatas keretében végzi a jogszabalyban foglalt érvényesitéi,
utalvanyozdi, pénzugyi ellenjegyzéi alairdsi kotelezettségeket;

kozremUkodik az el6irdnyzatokhoz kapcsolodd  koltségvetés  tervezeési
feladatokban, kialakitja a kifizetések likviditdas menedzsmentjét;

kialakitia a forrasok felhasznaldsdhoz kapcsoléddé beszamolasi, elszamolasi
rendszert, id6kozi, zard elszdmolasokat, beszamoldkat készit a Fejezetet irdanyitd
szerv felé;

elldtja a hazai tdmogatdsok leltarozasi tevékenységét, gondoskodik a hazai
forrasokbdl nyujtott tamogatasok felhasznalasanak pénzigyi ellenérzésérdl, illetve
kialakitja és koordinalja az erre iranyulo ellendrzési feladatokat, szikség szerint
gondoskodik a szakmai terulet bevonasarél;

kozremukodik a Tarsasag altal kezelt forrasok tekintetében a Tamogatast Vizsgalo
Iroda (TVI) felé az allami tdmogatasi szabalyokkal kapcsolatos adatszolgaltatasban,
a szUkséges TVI allasfoglalas, jévahagyds beszerzésében;

kialakitja a tdmogatas felhasznalds nyomon koévetését szolgald nyilvantartasokat,
informaciét szolgdltat és szakértelmével tamogatja a Tarsasag altal kezelt
tamogatasokkal kapcsolatos kifogaskezelési, szabalytalansagkezelési eljarasokat
kezeld Jogi és beszerzési igazgatdsagot;

egyuttmukodik a kllsé ellendrzést végzd szervezetekkel, kdzremUkodik a
Fejezetet iranyitd szerv altal lefolytatott ellendrzésekben, rendszeres és eseti
adatszolgaltatasokban;
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m) részt vesz a Tarsasagot, mint Kezelé szervet érinté jogszabalyok, kozjogi

szervezetszabdlyozé eszkozok, szabalyzatok megalkotasban, véleményezésében.

A HR igazgatésag

54. A HR igazgatésag feladata a Tarsasdg humanrendszereinek és programjainak
kialakitasa, feligyelete, az emberi eréforrasok menedzsmentjével dsszefluggd feladatok
tervezésének, mikodésének, végrehajtasanak iranyitdsa az alabbiak szerint:

a)

b)

d)

e)

g)

h)

)

a Jogi és beszerzési igazgatdsdaggal egyuttmikodve feladata a jelen SZMSZ
karbantartasa, a szervezeti struktura és a tarsasagi folyamatok ésszehangolasanak
biztositasa;

felelésségi korébe tartozik a szervezetmenedzsment folyamat szabalyozasa,
mukodtetése és ellendrzése, a szervezeti valtozasok elGkészitésének és
végrehajtdasanak  menedzselése, a  szervezeti valtozdsokat  biztositéd
valtozasmenedzselési akciok kidolgozasdnak és muikodtetésének irdnyitasa;

gondoskodik a szervezeti kultura stratégiai céloknak megfelelé alakitasardl és
fejlesztésérdl,
gondoskodik a Tarsasag céljainak megvaldsitasahoz elengedhetetlen személyi

feltételek, a megfelelé munkaeré biztositdsardl, a munkaerd kivélasztdsarél
(toborzas-kivalasztas), az Uj munkavallalok beillesztésérdl (orientacids program);

feladata a szervezeti hatékonysag novelését elGsegité human rendszerek,
programok, eljarasok kialakitasa, bevezetése és mikodtetése az alabbi terUleteken:

ea) humanerdéforras gazdalkodas, humanerdéforras kontrolling,
eb) munkakdrelemzés-értékelés,

ec) teljesitmény-menedzselés,

ed) béren kivuli juttatasok, motivacio, bérezés és 0szténzés,
ee) személylgyi nyilvantartas és informacios rendszer,

ef) karrier-és utodlastervezés,

eg) munkaerd-fejlesztés, képzés, oktatas,

eh) vezetdfejlesztés,

felelés a Tarsasdag munkavallaldival kapcsolatos személylgyi, munkalgyi jellegd
feladatok (munkaviszony létesitésének és megszlntetésének elSkészitése, a
munkaszerzédésbdl eredé jaranddsagok és juttatasok biztositasa, erre a korre
vonatkozdan anyagi 6sztonzési, teljesitrnénymenedzselési és utanpdotlasi rendszer
miukodtetése) irdanyitasaert;

gondoskodik a bérek és egyéb juttatdsok szamfejtéserdl, tarsadalombiztositasi
nyilvdntartdsok vezetésérdl, tdppénzek elszdmoldsardl, gyed kifizetések
teljesitésének eldkészitésérdl;

jogszabaly alapjan, illetve kulsé szervek megkeresésére gondoskodik a Tarsasag
humaneréforras-gazdalkodasi adatai eléirasoknak megfeleld szolgaltatasarél;

elldtja a Tarsasdg munkaviszonyokra vonatkozé személyi jovedelemaddzassal
kapcsolatos feladatait, teljesiti az eldirt statisztikai és egyéb adatszolgéltatasokat;

felel6s az Uzleti utaztatasi tevékenység ellatasaeért.

A Kommunikaciés igazgatésag
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55. A Kommunikacios igazgatosag felelés a vezérigazgatd, a vezérigazgato-helyettesek,
illetve a Tarsasag belsé és kuls6é kommunikacios tevékenységéért, tovabba a
kormanyzati digitalizaciot, valamint az informacios tarsadalom megteremtését
kodzvetlen vagy kozvetett mddon tamogato fejlesztések egységes megjelenésének
kommunikacigjaért. Ennek keretében:

a)

b)

c)

d)

e

9)

h)

J)

k)

kialakitja a nyilatkozattételi rendet, iranyitja a Tarsasag nevében kiadasra kerilé
nyilatkozatok, sajtokdzlemeények dsszedllitdsanak folyamatat;

kialakitja és végrehajtja a Tarsasag kommunikacios stratégiajat;

felelés a vezérigazgaté kommunikacios tervének, a vezérigazgatdi és a
vezérigazgato-helyettesi kommunikacidhoz kapcsolédé  hattéranyagok és
beszédvazlatok elékészitéseert, a nyilatkozok felkészitéséért, a vezérigazgato és a
vezérigazgato-helyettesek sajtotajékoztatdinak, interjuinak megszervezéséért és
lebonyolitasédért, tovabba a krizis kommunikacié menedzseléséért;

megtervezi a Tarsasag médiajelenlétét, ideértve a kozdsségi média felUleteket is,
kapcsolatot tart a média képviselGivel;

felel6s a Tarsasagi sajtonyilvanos esemeéenyeinek és belsd rendezvényeinek (mint pl.
Stratégiai nap, Evzaré esemény stb.) tervezéséért és megszervezEséért;

gondoskodik a Tarsasdg publikus e-mail cimére beérkezd kérdések é&s
megkeresések megvalaszolasarol, kezeli a Tarsasag publikus e-mailcimét;

véleményezi a Tarsasaghoz beérkezé kozérdekl adatigénylésekre el6készitett
valaszterveket, a lednyvallalatokra vonatkozé kozérdek( adatigénylések estén pedig
kommunikacios szempontbdl véleményezi és jovahagyja az adatigénylésekre
elékészitett valaszokat;

irdnyitjia a beérkezé Ujsagirdi megkeresések megvalaszolasanak folyamatat a
szakterlletektSl beérkezé hattéranyagok alapjan; felelés a sajtéval valod
kapcsolattartaseért;

ellatja a tarsasagi sajtofigyeléssel kapcsolatos feladatokat;

koordindlja a Miniszterelndki Kabinetiroda, a Miniszterelnokség és egyéb tarcak,
kormanyzati szereplék, tovabba az Orszaggylilés megkeresései alapjan a
szakterlletektél beérkezd hattéranyagok - kommunikaciés szempontok
figyelembevétele mellett térténé - véglegesitését;

felelds a belsé kommunikacids tevékenység ellatasaért, amely soran egyuttmkodik
a HR igazgatdsaggal;

felelés a hirlevelek (belsé és kllsé), a belsé intranet és kilsé hivatalos honlap
szerkesztési tevékenységéért; javaslatot tesz ezen Ugycsoporttal kapcsolatos
tartalmi és funkcionalis fejlesztésekre, valamint részt vesz azok megvaldsitasaban;

m) kialakitja és végrehajtja a Tarsasag CSR stratégidjat, ésszehangolja a Tarsasag

n)

leanyvallalatainak ilyen jellegl tevékenységét;

felelés a Tarsasag szervezeti egységeinél felmerllé kommunikaciés igények
megfeleld szakterllet irdnydba térténé tovabbitasaért;

koordindlja a Tarsasag lednyvallalatainak kommunikaciéjat, kialakitja és mikodteti
a cégcsoporton bellli kommunikacids rendet, véleményezi a kdzleményterveket,
sajtémegkereséseket, sajtonyilvanos eseményeket;
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57.

58.

59.

60.

6l.

p) a tarsasag tevékenységéhez kapcsoldédé digitdlis fejlesztések soran gondoskodik a
marketing tartalom szakszer(iségérél és az egységes tartalmi és arculati
megjelenésérdl;

q) az egységes arculat-megjelenés szempontjainak érvényesitése érdekében szakmai
felugyeletet gyakorol a leanyvallalatok felett, tovabba a nemzetkdzi kiallitasokon,
rendezvényeken torténd allami megjelenések soran, véleményezi a vizudlis
tartalmakat;

r) a marketingkommunikacios tevékenységet tamogatd kutatasokat és elemzéseket
rendel meg, gondoskodik a kutatdsok és elemzések eredményének
visszacsatoldsarol;

s) kialakitja a Tarsasag arculatat és gondoskodik az arculat konzisztens hasznalatarol;
t) gondoskodik a Tarsasag kiadvanyainak nyomdai kivitelezésérdl;

u) gondoskodik az egyes termékek, szolgaltatdsok népszerUsitésérdl|, tAmogatja azok
nemzetkdzi és hazai szakmai eseményeken torténdé megjelenését és szikség esetén
a piaci jelenlét erdsitését;

v) biztositja a reprezentacios ajandéktargyakat.

IV. A Tarsasag mikodése

Képviselet, cégjegyzés, aldirdsi jogkérék

A Tarsasag torvényes képviseldje a vezérigazgatd. A vezérigazgatd helyettesitése esetén
az 3altalanos és jogi vezérigazgato-helyettes, a gazdasagi vezérigazgatd-helyettes,
valamint a Tarsasdg egyuttes cégjegyzési joggal rendelkezé barmely mas
munkavallaldja egyUttesen jogosult a Tarsasdgot jegyezni.

A cégképviseletre jogosult helyettes a cégjegyzésre jogosult feltintetetett neve melletti
.h" jelzés alkalmazasaval irhat ala.

A Tarsasag vezérigazgatdja a Tarsasag munkavaéllalgjat az Ugyek meghatarozott
csoportjaira nézve irdasban egylttes képviseleti joggal ruhdzhatja fel. Az egylttes
képviseleti joggal felruhdzott munkavallaldk a céget akként jegyzik, hogy a géppel vagy
kézzel irt, elbnyomott vagy nyomtatott cégnév és az aldird neve ald, vagy félé a két
képviseleti joggal rendelkezé munkavallalé egyuttesen aldirja a nevét.

A Tarsasag cégjegyzésére, illetve képviseletére vonatkozo alapveté szabalyokat a
Tarsasag Alapszabalya, az aldirasi jogkoroket jelen szabdlyzat, valamint a vezérigazgatd
altal kiadmanyozott belsé szabdlyzatok hatdrozzak meg.

A kotelezettségvdllalasok rendje

Kotelezettségvallalasnak mindsul a Tarsasag nevében tett minden olyan anyagi
kovetkezménnyel jaré jognyilatkozat, intézkedés, amely a Tarsasag terhére fizetési,
szolgdltatasi kotelezettségekkel jar.

62. A Tarsasdag vezérigazgatdja jogosult ondlléan donteni Uj pénzlgyi kotelezettség

vallalasardl, illetve mar meglévé pénzigyi koételezettség mddositdsardl azzal, hogy
amennyiben az Osszeghatar eléri a brutté 500.000.000, - Ft-ot, Ugy errdl koteles
elézetesen értesiteni a Részvényest.
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63.

64.

65.

66.

67.

68.

69.

70.

71.

A Tarsasag altalanos €s jogi vezérigazgato-helyettese, valamint a gazdasagi
vezérigazgato-helyettese — mint a Tarsasag 6nallé cégjegyzésére jogosult vezetd allasu
munkavallaléi jelen szabalyzat szerint meghatarozott feladatkérikben -, tovabba a
Tarsasag két munkavallaléja egylttesen - az Ugyek meghatarozott csoportjaira
vonatkozéan eljarva - bruttdé 200.000.000, -Ft értékhatart el nem érd
kotelezettségvéllalast onalldan tehetnek, amely kotelezettségvillalas megtételérd|
elézetesen, frésban téjékoztatni kdtelesek a vezérigazgatot.

A Tarsasag tevekenységének keretei, belsé szabdlyozdsi eszk6z6k

A Tarsasag feladatait a vezérigazgatd javaslata alapjan, a Fellgyelébizottsag
vélemeényezését kovetéen a Részvényes altal elfogadott Uzleti Tervben meghatarozott
pénzugyi keretek figyelembevételével latja el, szem el6tt tartva a Tarsasag
finanszirozasat biztosito szerzédésben foglalt feltételeket is.

A Tarsasag mukodését a relevans jogszabalyokon, az Alapszabalyon tul a jogszabalyok
altal eldirt, valamint a belsé munkafolyamatok transzparens, hatékony kialakitasa
érdekében szlUkséges, vezérigazgatoi utasitas formdaban kiadott belsé szabalyzatok
hatdrozzék meg.

Utalvanyozdsi jogkérék
Az utalvanyozas a Tarsasag pénzeszkozei (készpénz, szamlapénz) feletti rendelkezési
jogot jelenti.
Utalvanyozasra a vezérigazgaté ondlléan jogosult. Az utalvanyozas jogkérével a
vezérigazgato a Tarsasag munkavallalojat felhatalmazhatja.

A kotelezettségekbdl eredd kifizetések (atutalasok és pénztari kifizetések) teljesitésére a
vezérigazgato altal arra felhatalmazott munkatarsak jogosultak.

Munkadltatéi jogok gyakoriasa

A munkaltatéi jogok gyakorldsa (az alapvetd munkaltatoi jogok kivételével) igazodik a
Tarsasag szervezeti felépitéséhez, a vezetSk hataskoréhez és felelGsségéhez. A vezeték
az iranyitasukkal m(ikédé szervezeti egységekben dolgozé munkavallalék felettesei,
azok munkajat utasitasok Utjan jogosultak iranyitani.

A Részvényes hataskdrébe tartozik a Tarsasag vezérigazgatdjaval torténd munkaviszony
létesitése, munkaviszonyanak megszlntetése, dijazasanak megallapitasa.

A vezérigazgaté gyakorolja az alapveté munkaltatéi jogokat a Tarsasag valamennyi
munkavallaldja felett. Jelen szabalyzat alkalmazasaban alapveté munkaltatéi jogok:
a) munkaviszony létesitése, megsziintetése, munkaszerzédés maodositasa;

b) személyi alapbér és 6sztonzd rendszer megallapitasa, alapbéren tuli bérezéssel és
egyéb juttatasokkal kapcsolatos déntések kialakitasa;

c) kartéritési felelésség megallapitasa;
d) munkaszerzédéstdl eltérd foglalkoztatas elrendelése;
e) munkavégzés aldli mentesités engedélyezése;

f)  tanulmanyi szerzédés megkétése.
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72. A munkavallalok szemelyi alapbérének megallapitasa, a kartéritési felelésségre vonas,
illetve a munkaviszony médositasa esetében a vezérigazgato részére a kézvetlen vezetd
javaslatot tehet.

73. A vezérigazgatd kozvetlen iranyitdsa alatti szervezet vezetSje javaslatot tehet a
vezérigazgatonak az irdnyitasaval mikodé szervezeti egységek vezetdjének személyére.

74. Az alapveté munkaltatéi jogkérbe tartozo jogok kivételével a munkaltatéi jogokat a
munkavallalé szervezeti felépités szerinti kozvetlen vezetéje gyakorolja.

75. A munkaviszony létesitésével, modositasaval, megszintetésével kapcsolatos, nem
alapveté munkaitatoi jogkdrbe tartozé nyilatkozatok kiadasaval kapcsolatos feladatokat
a HR igazgaté latja el.

Utasitdsi jog

76. A vezetdk az iranyitasukkal muikods szervezeti egységekben dolgozd munkavallalék
utasitasara jogosultak.

77. A Tarsasag egészére kiterjedd, valamennyi szervezeti egységet érinté utasitas, amely
jogkdvetkezményeket eredményez, csak irasbeli utasitas lehet.

Munkavégzés dltalanos szabdlyai
78. A munkavallalék munkakéri feladatait a munkakari leiras hatdrozza meg.
79. A munkavallalék kételezettsége:

a) amunkakoérlk ellatédsahoz sziikséges jogszabalyok, belsé szabalyzatok és el6irésok
megismerése, a munkavégzés soran azok maradéktalan alkalmazasa, munkakéri
feladataik ellatasa sordn a jogszabdlyok eldirasainak maradéktalan betartasa;

b) munkahelyi vezeté &ltal részikre meghatarozott feladatok maradéktalan
elvégzése, lelkiismeretes, hatékony, gyors és szakszerd Ugyintézés, a feladatoknak
az eldirt hatariddre, elvart mindségben torténd végrehajtasa, a napi munkaidd
teljes mértékd kihasznaldsa, a hataridék maradéktalan betartasa;

c) a Tarsasag tulajdonaban 3ll6 vagyonelemek védelmével kapcsolatos eldirdasok
maradéktalan betartasa;

d) amunkarend, a munka- és bizonylati fegyelem betartasa;

e) a munka- és tlzveédelmi, tovabba balesetvédelmi és egyéb biztonsagi eléirdasok
megismerése, a szabalyok betartasa, az oktatasokon és vizsgakon valé részvétel;

f) szakmai felkészultségik folyamatos fejlesztése;

ag) ajogszabalyokkal elientétes, a Tarsasdg érdekét sérté intézkedések ellen észrevétel
benyujtasa;

h) az Gzleti titok megtartasa, tartézkodas minden olyan magatartastdl, nyilatkozattdl,

tény, adat vagy koérulmény kozlésétdl, amely a Tarsasag jogos szakmai és/vagy
gazdasagi érdekeit vagy j6 hirnevét sérti vagy veszélyezteti;

i) amunkavégzés soran észlelt hidnyossagok feltarasa.
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Munkakér atadas-atvétel

80. Személyi vagy szervezeti valtozas esetén az ezzel érintett munkakoéroket jegyzékonyv

81.

82.

83.

készitése mellett kell atadni a kijelolt munkavallalé részére, vagy ennek hianyaban a
vezérigazgato dltal kijelolt személynek.

Vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettség

Az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségekrdl szolé 2007. évi CLIL térvény (a
tovabbiakban: vagyonnyilatkozati térvény) rendelkezései alapjan a vagyonnyilatkozat-
tételre vonatkozé szabalyokat, a vagyonnyilatkozat megtételére kotelezettek korét, a
vagyonnyilatkozatok 6rzésének szabdlyait a vezérigazgaté kulén utasitdsban hatdrozza

meg.

V. Zaro rendelkezések
A Tarsasag felépitését (szervezeti abrajat) az 1. szamu melléklet tartalmazza.

Jelen Szervezeti és M(ikodési Szabdlyzat 2023. oktdber 1. napjatdl alkalmazandd és a
vezérigazgato erre vonatkozo utasitasaval I€p hatalyba.

1. szam melléklet: A Digitdlis Magyarorszag Ugynodkseég Zrt. szervezeti felépitése
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2. A szervezeti egységek vezetOinek neve, beosztas
megnevezése, hivatali elérhetdsége (telefon, telefax,
postacim, elektronikus levélcim)

Lezarva: 2023.11.30.

Egyéb vezetok:
Szervezeti egység Vezetdjének | Beosztasa Telefon | Postacim Elektronikus levéleim
neve neve
Elektronikus Dr. Balogh Elektronikus 06 30 1027 Budapest, | eniko.balogh@dmu.gov.hu
Ugyintézési Eniké Ugyintézési 240 4285 | Kacsa utca 15-
Feliigyelet Feliigyelet vezetdje 23.
Tamogataskezelési Banfalvi tamogataskezelési | 06 30 1027 Budapest, | anita.banfalvi@dmu.gov.hu
igazgatOsag Anita igazgato 240 4285 | Kacsa utca 15-
23.
Portfoliokezelési Farkas Péter | portfolidkezelési 06 30 1027 Budapest, | farkas.peter@dmu.gov.hu
igazgatOsag igazgato 240 4285 | Kacsa utca 15-
23.
Nemzetko6zi Gaéal Barma | nemzetkozi 06 30 1027 Budapest, | barna.gaal@ dmu.gov.hu
kapcsolatok iroda kapcsolatok 240 4285 | Kacsa utca 15-
irodavezetd 23.
Kontrolling Dr. Gébor kontrolling 06 30 1027 Budapest, | agnes.gabor@dmu.gov.hu
igazgatdsag Agnes igazgato 240 4285 | Kacsa utca 15-
23.
Informatikai iroda Lombar informatikai 06 30 1027 Budapest, | mark.lombar@dmu.gov.hu
Mark irodavezetd 240 4285 | Kacsa utca 15-
23.
Projekt igazgatdsag Markus projektigazgato 06 30 1027 Budapest, | gabor.markus@dmu.gov.hu
Gabor 240 4285 | Kacsa utca 15-
23.
Eurépai Unids ligyek | Nagy Zoltan | eurdpai unids 06 30 1027 Budapest, | nagy.zoltan@dmu.gov.hu
igazgatésag tgyek igazgato 240 4285 | Kacsa utca 15-
23.
Jogi €s beszerzési Dr. Nonn jogi és beszerzési 06 30 1027 Budapest, | nonn.timea@dmu.gov.hu
igazgatosag Timea igazgato 240 4285 | Kacsa utca 15-
23.
Biztonsagi iroda Papp biztonsagi 06 30 1027 Budapest, | levente.papp@dmu.gov.hu
Levente irodavezeto 240 4285 | Kacsa utca 15-
23.
Informatikai elemz6 | Palfi Gyula | informatikai 06 30 1027 Budapest, | viktor.palfi@dmu.gov.hu
iroda Viktor elemzo irodavezetd | 2404285 | Kacsa utca 15-
23.
Uzemeltetési iroda Révész lizemeltetési 06 30 1027 Budapest, | david.revesz@dmu.gov.hu
David irodavezetd 240 4285 | Kacsa utca 15-
23.
Kabinet Tahi Zoltan | kabinetfonok 06 30 1027 Budapest, | zoltan.tahi@dmu.gov.hu
240 4285 | Kacsa utca 15-
23.
Titkarsag Téth Flora titkarsagvezetd 06 30 1027 Budapest, | flora.toth@dmu.gov.hu
240 4285 | Kacsa utca 15-
23.
Szabalyozasi és jogi | Vincze szabalyozasi és jogi | 06 30 1027 Budapest, | matyas.zoltan.vincze@dmu.gov.hu
koordinacids Zoltan koordinécids 240 4285 | Kacsa utca 15-
igazgatosag Matyas igazgato 231
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Technologiai Viranyi technologiai 06 30 1027 Budapest, | tamas.viranyi@dmu.gov.hu
igazgatosag Tamas igazgato 240 4285 | Kacsa utca 15-
23.
Pénziigyi és Vizovicki pénziigyi és 06 30 1027 Budapest, | zsuzsanna.vizovicki@dmu.gov.hu
szamviteli iroda Zsuzsanna szamviteli 240 4285 | Kacsa utca 15-
irodavezetd 23.

1.2. A feliigyelt koltségvetési szervek

Kozzétételi egység: A szerv iranyitasa, feliigyelete vagy ellendrzése alatt allo, vagy alarendeltségében miikodd mas kozfeladatot ellatd szerv
A) Adat megnevezése

1. A szerv iranyitasa, feliigyelete vagy ellenérzése A Digitalis Magyarorszag Ugynokség Zrt. irdnyitasa, feliigyelete, ellendrzése alatt nem all, alarendeltségében nem mitkodik
alatt allé, vagy alarendeltségében mikodé mas kozfeladatot ellatd szerv.

kozfeladatot ellaté szervek hivatalos neve (teljes

neve), székhelye, elérhetosége (telefonszam,

telefaxszam, postacim, elektronikus levélcim)

2. A szerv irényitasa, feliigyelete vagy ellenérzése A Digitalis Magyarorszag Ugynokség Zrt. iranyitasa, feliigyelete, ellenérzése alatt nem 4ll, alarendeltségében nem miikodik
alatt 4llo, vagy alarendeltségében mikodé maés kozfeladatot ellatod szerv.

kozfeladatot ellatd szervek honlapjanak URL-je

3. A szerv iranyitasa, feliigyelete vagy ellenérzése A Digitalis Magyarorszdg Ugynokség Zrt. iranyitasa, feliigyelete, ellenérzése alatt nem 4ll, aldrendeltségében nem miikddik
alatt 4ll6, vagy alédrendeltségében mikodé mads kozfeladatot ellatod szerv.

kozfeladatot ellato szervek iigyfélszolgalatinak vagy

kozonségkapcesolatanak elérhetdsége (telefonszam,

telefaxszam, ugyfélfogadas helye, postacime),

igyfélfogadasanak rendje

1.3. Gazdalkodo szervezetek

Kozzétételi egység: A szerv tulajdonaban allo vagy részvételével miikodod gazdalkodo szervezetek

A) Adat megnevezése
1. Azon gazdilkod6 szervezetek neve, székhelye, NISZ Nemzeti Infokommunikéiciés Szolgaltaté Zrt.
elérhetésége (telefon, telefax, foldrajzi hely,
postacim, elektronikus levélcim), amelyek a Székhely: 1081 Budapest, Csokonai u. 3.
kozfeladatot ellatd szerv tobbségi tulajdonaban Levelezési cim: 1389 Budapest, Pf.: 133.
allnak, illetve amelyek felett kdzvetlen iranyitassal Elektronikus levélcim: info@nisz.hu

Telefon: +36 1 459-4200
Telefax: +36 1 303-1000
Tevékenységi kore: 6209 Egyéb informacidé-technologiai szolgaltatas (fotevékenység)
Magyar allam tulajdoni aranya: 100 %
Képvisel6jének neve: dr. Kovécs Zoltan

rendelkezik

Lezarva: 2023.11.30.



2. A fentiek szerinti gazdalkodoé szervezetek
tevékenységi korének leirdsa

Lezarva: 2023.11.30.

DATRAK Digitilis Adattranzakciés Kézpont Kft.

Székhely: 1134 Budapest, Véci at 35.
Levelezési cim: 1134 Budapest, Vaci ut 35.
Elektronikus levélcim: info@datrak.hu
Telefon: +36 30 019 4570
Telefax: -
Tevékenységi kore: 6311 Adatfeldolgozas, web-hoszting szolgaltatas (fotevékenység)
Magyar allam tulajdoni aranya: 100 %
Keépviseldjének neve: Schaffer Istvan

Digitilis Kormanyzati Fejlesztés és Projektmenedzsment Kft.

Székhely: 1138 Budapest, Esztergomi ut 31-39. HUB 3. ép.
Levelezési cim: 1138 Budapest, Esztergomi ut 31-39. HUB 3. ép
Elektronikus levelezési cim: info@dkfkft.hu
Telefon: +36 30 512 7788
Telefax: -
Tevékenységi kore: 7490 M. n. s. egyéb szakmai, tudomanyos, miiszaki tevékenység (fétevékenység)
Magyar allam tulajdoni aranya: 100 %
Képviseldjének neve: Kovéacs Daniel Zsolt

Nemzeti Adatvagyon Ugynokség Kft.

Székhely: 1083 Budapest, Bokay Janos utca 36-42.
Levelezési cim: 1083 Budapest, Bokay Janos utca 36-42.

Elektronikus levéleim: info@navu.hu
Telefon: -
Telefax: -

Teveékenységi kor: 7490 M. n. s. egyéb szakmai, tudomanyos, miiszaki tevékenység (fotevékenység)
Magyar allam tulajdoni ardnya: 100 %
Képviseldjének neve: Uhrinyi Tamds

NISZ Nemzeti Infokommunikaciés Szolgaltaté Zrt.

A Nemzeti Infokommunikéacids Szolgéltaté Zrt. (NISZ) teljes korli infokommunikacios szolgéltatdsokat nyudjt az allami és
kormanyzati szervek szamara, emellett fontos célkitiizése, hogy eldsegitse a felhasznalok hozzaférését a korszeri e-kozigazgatasi
megoldasokhoz. A NISZ kozszolgaltatasként iizemelteti a Nemzeti Tavkozlési Gerinchaldzatot és ennek részeként a Kozponti
Rendszert, amely magdban foglalja az elektronikus kormanyzati gerinchalézatot, a korményzati portalt, a korményzati
ugyféltajékoztatd kozpontot, az ott megjelend szolgaltatdsokat és iigyintézési lehetoségeket, valamint azok fenntart6it és
lizemeltet6it, tovabba biztositja az tigyfelek szamara az elektronikus tigyfélkapu létesitésének lehetdségét.

DATRAK Digitalis Adattranzakciés Kozpont Kift.

A Digitalis Adattranzakcios Kozpont Kft. (DATRAK) egyik feladata az étel- és italautomatakban alkalmazott online adéinformaciok
valés ideju feldolgozasa és adohivatali feladasat végzo adofeliigyeleti eszkoz telepitése és lizemeltetése. A Térsasag lizemelteti az
épitdipari kivitelezési tevékenységekhez kapcsolodd, foglalkoztatds atlathatosaganak elGsegitése érdekében létrejott Nemzeti
Epitéipari Feligyeleti és Adatszolgaltaté Rendszert (Uvegkapu). Ellattja tovabba a turisztikai tarhelyszolgaltaté (Magyar Turisztikai
Ugynokség) és az adatkiildd fél kozotti kommunikéaciohoz kapcsolédé adattitkositasi eljards biztositasat is. Kulcsszolgaltatd a
nemzeti adatvagyon hasznositasaval kapcsolatban is, amelynek keretében feladata olyan informatikai eszkdz biztositasa, amelynek
segitségével a kozfeladatot ellatd szervek 4ltal kezelt, azok nyilvantartasban talalhaté személyes adatokat anonimizalja.
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3. A fentiek szerinti gazdalkodo szervezetek
képviseldjének neve

4. A fentiek szerinti gazdalkodé szervezetekben a
kozfeladatot ellato szerv részesedésének mérték

1.4. Kozalapitvanyok

Digitalis Kormanyzati Fejlesztés és Projektmenedzsment Kft.

A Digitalis Korméanyzati Fejlesztés é€s Projektmenedzsment Kft. (DKF) célja, hogy kozremikodjon az e-kozigazgatéssal,
informatikéval, valamint az infokommunikécios infrastruktiraval kapcsolatos fejlesztések tervezésében, nyomon kovetésében és a
fejlesztések végrehajtasanak timogatasaban. A tarsasag a tervezett felhivasok szerint konzorciélis partnerkent részt vesz az 0sszes
DIMOP Plusz projektben. Kozremiikddik, illetve konzorciumvezetéként vagy konzorciumi tagként részt vesz a 2021-2027-es
programozasi id6szak unids forrasainak felhasznélasara iranyuld, digitalizaciot tdmogaté e-kozigazgatasi, informatikai, valamint
kozigazgatasi infokommunikécios infrastruktira fejlesztési teriileteket érint6 fejlesztési programok keretében megvalosuld projektek
tervezésében, nyomon kovetésében, végrehajtasaban. Projektmegvalésitasi kovetelményeket hataroz meg, projektmegvalositasi
mddszereket és ajanldsokat dolgoz ki, projektmenedzsment, tandcsadasi, szakértoi és képzési tevékenységeket lathat el.

Nemzeti Adatvagyon Ugynékség Kft.

A Nemzeti Adatvagyon Ugynokség Kft. (NAVU) ellétja a nemzeti adatvagyon-gazdalkodas altaldnos elveinek kidolgozasaval és a
nemzeti adatvagyon-gazdalkodas megvalositasaval kapcsolatos allami feladatokat, és iizemelteti a nemzeti kozadatportalt, valamint
1étrehozza €és gondozza nemzeti kozadatkatasztert és nemzeti adatvagyon leltart. Az dgazatokon ativelé adatszolgéltatasokhoz a
NAVU kialakitja az 4gazati adatvagyonelemek iizleti hasznositasanak és értékének meghatarozasadhoz sziikséges folyamatot és
eljarédsokat, eszkdzrendszert. A tarsasag segiti tovabba a kozintézményeket az adatok tarolasaban és azok rendelkezésre bocsatasat a
mesterséges intelligenciara (Al) épiil6 technologiak fejlesztéséhez.

A gazdéalkodo szervezetek képviseldjének neve az egyes gazdalkodé szervezeteknél keriilt feltiintetésre.

A részesedés mértéke az egyes gazdalkodo szervezeteknél keriilt feltiintetésre.

Kozzétételi egység: A szerv altal alapitott kézalapitvanyok

A) Adat megnevezése

1. Azon kézalapitvanyok neve, amelyeket a
kozfeladatot ellatd szerv alapitott, amelyek alapitoi
jogat 6 gyakorolja

2. A fentiek szerinti kozalapitvanyok székhelye

3. A fentiek szerinti kdzalapitvanyok kezel6 szerve
tagjainak felsorolasa

1.5. Lapok

Kozzétételi egység: Lapok
A) Adat megnevezése

Nincs a Digitalis Magyarorszag Ugynokség Zrt. ltal alapitott kozalapitvany.

Nincs a Digitalis Magyarorszag Ugynokség Zrt. altal alapitott kozalapitvany.

Nincs a Digitdlis Magyarorszag Ugynokség Zrt. 4ltal alapitott kdzalapitvany.

1. A kozfeladatot ellaté szerv 4ltal alapitott lapok Nincs a Digitalis Magyarorszag Ugyndkség Zrt. altal alapitott lap.

neve
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2. A kozfeladatot ellatd szerv altal alapitott lapok Nincs a Digitélis Magyarorszag Ugynokség Zrt. 4ltal alapitott lap.

szerkesztoségének és kiaddjanak neve €s elérhetdsége
(telefon,  telefax, foldrajzi hely, postacim,
elektronikus levélcim)

3. A kozfeladatot ellaté szerv 4ltal alapitott lapok Nincs a Digitalis Magyarorszag Ugynokség Zrt. 4ltal alapitott lap.

foszerkesztéjének a neve

1.6.- Felettes, feliigyeleti, torvényességi ellendrzést vagy feliigyeletet gyakorld szerv

Kozzétételi egység: Felettes, feliigyeleti, torvényességi ellendrzést vagy feliigyeletet gyakorld szerv

A) Adat megnevezése

1. A kozfeladatot ellato szerv felettes, illetve A Digitalis Magyarorszag Ugyndkség Zrt. a Miniszterelnoki Kabinetiroda tulajdonosi joggyakorlasa ala tartozé, a Magyar

feliigyeleti  szervének, hatésagi  dontéseinek
tekintetében a fellebbezés elbirdlasara jogosult
szervek, ennek hianyaban a kozfeladatot ellat6 szerv
felett torvényességi ellenGrzést vagy feliigyeletet
gyakorlo szerv hivatalos neve (teljes neve),
székhelye, elérhet6sége (telefon, telefax, foldrajzi
hely, postacim, elektronikus levélcim), honlapjanak
cime

2. A kozfeladatot ellatd szerv felettes, illetve
feliigyeleti szervének, hatosagi dontéseinek
tekintetében a fellebbezés elbiralasara jogosult
szervek, ennek hianyaban a kozfeladatot ellatd szerv
felett torvényességi ellendrzést vagy felligyeletet
gyakorlo szerv ligyfélszolgalatnak vagy
koézonségkapcsolatanak elérhetdsége (telefonszam,
telefaxszam, ligyfélfogadés helye, postacime),
tigyfélfogadasanak rendje

1.7. Koltségvetési szervek
A) Adat megnevezése

1. A kozfeladatot ellatd szerv altal alapitott
koltségvetési szerv neve, székhelye, a koltségvetési

Lezarva: 2023.11.30.

Allam kizar6lagos tulajdonaban 4116 zartkériien mikodé részvénytarsasag.
Tulajdonosi joggyakorld: Miniszterelnoki Kabinetiroda

Székhely: 1014 Budapest, Szinhaz utca 1.

Postafiok cime: 1357 Budapest Pf.: 1.

Telefonszam: +36-1-795-9000

Telefax: +36-1-795-0893

E-mail: mk@mk.gov.hu

Sajtékapcsolat: kommunikacio@mk.gov.hu

Honlap: Magyarorszdg Kormanya - Elérhetéségek MK (kormany.hu)

Torvényességi felligyeletét a székhelye szerint illetékes torvényszék latja el.
Févarosi Torvényszék Cégbirosaga

Székhely: 1051 Budapest, Nador u. 28.

Levelezési cim: 1363 Pf. 17.

Telefonszam: +36 (1) 354 4800

E-mail cim: ft.cegbirosag@birosag.hu

Févarosi Torvényszék Cégbirosaga:

Cim: 1051 Budapest, Nador u. 28.

Levelezési cim: 1363 Pf. 17

Kozponti telefonszam: +36 1 354 4800

E-mail cim: ft.cegbirosag@birosag.hu

tgyfélfogadasi rend: https://fovarositorvenyszek.birosag.hu/jarasbirosagok/fovarosi-torvenyszek-cegbirosaga

A Digitélis Magyarorszag Ugynokség Zrt. nem alapitott koltségvetési szervet.
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szervet alapitd jogszabaly megjelolése, illetve azt
alapité hatarozat, a koltségvetési szerv alapitd
okirata, miikodési engedélye

2. A koltségvetési szerv vezetdje, honlapjanak
elérhetdsége

2. Tevékenységre, miikodésre vonatkozo adatok

A Digitalis Magyarorszag Ugynokség Zrt. nem alapitott koltségvetési szervet.

Kozzétételi egység: A szerv alaptevékenysége, feladat- és hataskore

A) Adat megnevezése

1. A kozfeladatot ellato szerv feladatat, hataskorét és
alaptevékenységét meghatarozd, a szervre vonatkozo
alapvetd jogszabalyok, kozjogi szervezetszabalyozé
eszk6zok, valamint a szervezeti és mitkodési
szabalyzat vagy tigyrend az adatvédelmi és
adatbiztonsagi szabalyzat hatalyos és teljes szovege

Lezarva: 2023.11.30.

A Digitélis Magyarorszag Ugyndkség Zrt.-re vonatkoz6 jogszabalyok és kozjogi szervezetszabalyozé eszkozok
A Tarsasag feladat- és hataskorére vonatkoz6 szabilyok

Torvények:

2022. évi XXIV. torvény Magyarorszag 2023. évi kozponti koltségvetésének megalapozasarol

2015. évi CCXXIL. torvény az elektronikus ligyintézés €s a bizalmi szolgaltatasok éltalanos szabalyairol
2009. évi CXXXIII. térvény a megfeleloségeértekeld szervezetek tevékenységérol

2017. évi CVL. térvény az 4llami vagyonrdl

2011. évi CXCVL. torvény a nemzeti vagyonrol

2021. évi XC. térvény Magyarorszag 2022. évi kozponti koltségvetésérol

2009. évi CXXII. torvény és a koztulajdonban 4116 gazdasagi tarsasdgok takarékosabb miik6désérol
2015. évi CXLIIL térvény a kozbeszerzésekrol

2011. évi CXII. torvény az informéciés dnrendelkezési jogrol és az informéacidszabadsagrol

Kormanyrendeletek:

307/2022. (VIIL 11.) Korm. rendelet a Digitalis Magyarorszag Ugynokség Zartkoriien Miikodé Részvénytarsasag kijelo1ésérdl és
egyes feladatainak meghatarozasardl, valamint az 6sszehangolt biztositasaval 6sszefliggd részletszabalyokrol

182/2022. (V. 24.) Korm. rendelet a Kormany tagjainak feladat- és hataskorérol

84/2012. (IV. 21.) Korm. rendelet egyes, az elektronikus iigyintézéshez kapcsolodo szervezetek kijelolésérdl

451/2016. (XII. 19.) Korm. rendelet az elektronikus {igyintézés részletszabalyairdl

314/2018. (XII. 27.) Korm. rendelet az egységes Allami Alkalmazis-fejlesztési Komyezetrdl és az Allami Alkalmazés-
katalogusrdl, valamint az egyes kapcsol6do korméanyrendeletek modositasarol

467/2017. (XII. 28.) Korm. rendelet a Kormanyzati Adatkézpont mikodésérol

309/2011. (XII. 23.) Korm. rendelet a kozpontositott informatikai és elektronikus hirkozlési szolgaltatasokrol

346/2010. (XII. 28.) Korm. rendelet a kormanyzati céli hal6zatokrol

315/2009. (XII. 28.) Korm. rendelet a megfeleloségértékeld szervezetek kijelolésérdl, valamint a kijeldlt szervezetek
tevékenységének részletes szabalyairol

73/2018. (IV. 20.) Korm. rendelet a helyi kozszolgaltatas informacios rendszerr6l

227/2023. (VI. 8.) Korm. rendelet a mindsitett elektronikus aldirast és mindsitett elektronikus bélyegzdt létrehozd eszk6zok
megfeleloségértékelési tevékenységére iranyuld kijelolésérdl, valamint a kijelolt szervezetek tevékenységének kiilonos
szabalyairdl

314/2018. (XIL 27.) Korm. rendelet az egységes Allami Alkalmazés-fejlesztési Kornyezetrdl és az Allami Alkalmazs-
katal6gusrdl, valamint az egyes kapcsolodoé korméanyrendeletek modositasardl

301/2018. (XII. 27.) Korm. rendelet a Nemzeti HirkozIési és Informatikai Tanacsrél, valamint a Digitalis Korményzati Ugynokség
Zartkoriien Mikodo Részvénytarsasag és a kormanyzati informatikai beszerzések kozpontositott kozbeszerzési rendszerérol
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GFM rendelet:
1/2022. (V.26.) GFM rendelet az egyes allami tulajdonban all6 gazdasagi tarsasagok felett az dllamot megilletd tulajdonosi jogok
¢s kotelezettségek Osszességét gyakorld személyek kijelolésérol

MK rendelet:
17/2022. (XII. 1.) MK rendelet a fejezeti és kozponti kezelésii eloiranyzatok kezelésérol és felhasznal4sarol

Korményhatarozatok:

1672/2022. (XII. 23.) Korm. hatarozat a kdzpontositott informatikai, elektronikus hirkozlési és adatkdzponti szolgaltatasok
rendszerének fellilvizsgalatarol

1665/2022. (XI1. 23.) Korm. hatarozat a Nemzeti Digitélis Allampolgarsag Program elfogadaséardl

1585/2022. (XI. 30.) Korm. hatdrozat a pénziigyi szektor digitalizacids fejlodésének eldsegitésérdl

1352/2022. (VII. 21.) Korm. hatdrozat a Kormany iigyrendjérél

1039/2023. (II. 20.) Korm. hatirozat a diaszpora magyarsaggal torténd kapcsolattartast tdmogaté intézmények fejlesztésérol
1100/2023. (IIL. 22.) Korm. hatarozat a cimrendi modositasrol és kiegészitésrdl, a rendkiviili korméanyzati intézkedésekre szolgalo
tartalékbol, a Kdzponti Maradvanyelszdmolasi Alap eléirdnyzatbol torténd és fejezetek kozotti el6iranyzat-atcsoportositasrol
1149/2023. (IV. 24.) Korm. hat4rozat az esemény alapu adatszolgaltatasi platform megvaldsitasaért felelds tarcak6zi bizottsagrol

SZMSZ: Lasd az 1.1.pontban
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I. Altaldnos rész
1. A szabalyzat célja

Az Adatvédelmi Szabalyzat célja, hogy a Digitalis Magyarorszag Ugynokség Zrt. (a tovabbiakban:
Tarsasag) ugykezelése folyamatiban megfeleljen az adatvédelmi és adatkezelési eldirasok, igy
kiilondsen AZ EUROPAI PARLAMENT ES A TANACS (EU) természetes személyeknek a személyes
adatok kezelése tekintetében torténé védelmérdl és az ilyen adatok szabad aramlasar6l, valamint a
95/46/EK rendelet hatalyon kiviil helyezésérdl szolo 2016/679 rendeletében (2016. aprilis 27.) (a
tovdbbiakban: Rendelet vagy GDPR), valamint az informaciés Onrendelkezési jogrol és az
informaciészabadsagrél sz6l6 2011. évi CXIIL torvényben (a tovabbiakban: Info tv.) foglalt
eléirasoknak.

2. A szabalyzat hatilya
2.1. Targyi hatdly

Az Adatvédelmi Szabalyzat, mint a Tarsasag szabalyzé dokumentuma, kiterjed a Tarsasag minden
szervezeti egységénél folytatott valamennyi személyes adatot tartalmazo adatkezelésre.

2.2. Személyi hatdly

Jelen Szabéalyzat személyi hatalya kiterjed valamennyi olyan személyre, akiket jelen szabalyzat
érintettként definidl, igy kiilondsen a Tarsasaggal munkaviszonyban, valamint munkavégzésre iranyulo
egy¢b jogviszonyban allé valamennyi természetes személyre.

Jelen Szabalyzatban foglaltak megismertetése az érintettekkel a szakteriileti vezetSik és a szerzddéses
kapcsolattartoik felelossége.

II. Az adatvédelem alapfogalmai
Jelen Szabalyzat alkalmazasaban:

adatgazda: a Tarsasag szerepkoriik alapjan nevesiti és Adatgazda felelosségi korrel ruhazza fel azokat
a szakmai teriileti vezetdket, akik felelosek az egyes informatikai alkalmazoi rendszerekért és az azok
altal kezelt adatokért, a rendszerek és adatok elvart védelmi szintjét meghatarozzak, illetve a védelem
kialakitasdhoz és fenntartisdhoz sziikséges erdforrdsokat biztositjdk. Feljogositja Gket arra, hogy
minden tervezett informatikai rendszervaltoztatast elézetesen véleményezzenek és azt elfogadhassék,
illetve az adatok és a rendszerek iizleti igényeknek megfelel6sége érdekében javaslatokat tehessenek és
sziikség esetén a helytelen vagy karos valtoztatast megakadalyozzak;

adatkezelés: a személyes adatokon vagy adatiallomanyokon automatizalt vagy nem automatizalt modon
végzett barmely miivelet vagy miiveletek Osszessége, igy a gyiijtés, rogzités, rendszerezés, tagolds,
tarolas, atalakitds vagy megvaltoztatas, lekérdezés, betekintés, felhasznalés, k6zlés tovabbités, terjesztés
vagy egyéb modon torténd hozzaférhet6vé tétel utjan, dsszehangolas vagy dsszekapcsolas, korlatozas,
torlés, illetve megsemmisités;

adatkezel6: az a természetes vagy jogi személy, kozhatalmi szerv, ligynokség vagy barmely egyéb
szerv, amely a személyes adatok kezelésének céljait és eszkbzeit Gnalldan vagy mésokkal egyiitt
meghatarozza; ha az adatkezelés céljait és eszkdzeit az unids vagy a tagallami jog hatdrozza meg, az
adatkezel6t vagy az adatkezel6 kijelolésére vonatkozé kiilonds szempontokat az unids vagy a tagallami
jog is meghatarozhatja;

adatfeldolgozd: az a természetes vagy jogi személy, illetve jogi személyiséggel nem rendelkezo
szervezet, aki vagy amely - torvényben vagy az Eurdpai Unié kotelezd jogi aktusdban meghatarozott
keretek kozott és feltételekkel - az adatkezelé megbizasabdl vagy rendelkezése alapjan személyes
adatokat kezel;
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adatvédelmi incidens: a biztonsag olyan sériilése, amely a tovabbitott, tirolt vagy mas modon kezelt
személyes adatok véletlen vagy jogellenes megsemmisitését, elvesztését, megvaltoztatasat, jogosulatlan
kozlését, toviabbitasat vagy az azokhoz valé jogosulatlan hozzaférést eredményezi;

az adatkezelés korlitozasa: a tirolt személyes adatok megjelolése jovobeli kezelésiik korlitozasa
céljabol;

az érintett hozzajarulasa: az érintett akaratinak onkéntes, konkrét és megfeleld tajékoztatison alapuld
és egyértelmi kinyilvanitasa, amellyel az érintett nyilatkozat vagy a meger0sitést félreérthetetleniil
kifejezé cselekedet Utjan jelzi, hogy belecgyezését adja az 6t érinté személyes adatok kezeléséhez;

dlnevesités: a személyes adatok olyan mddon torténé kezelése, amelynek kévetkeztében tovabbi
informaciok felhasznaldsa nélkiil tobbé mar nem allapithaté meg, hogy a személyes adat mely konkrét
természetes személyre vonatkozik, feltéve, hogy az ilyen tovabbi informaciot kiilén tdroljak, és
technikai és szervezési intézkedések megtételével biztositott, hogy azonositott vagy azonosithatd
természetes személyekhez ezt a személyes adatot nem lehet kapcsolni;

cimzett: az a természetes vagy jogi személy, kozhatalmi szerv, ligynokség vagy barmely egyéb szerv,
akivel vagy amellyel a személyes adatot kozlik, fliggetleniil attdl, hogy harmadik fél-e. Azon k6zhatalmi
szervek, amelyek egy egyedi vizsgalat keretében az unids vagy a tagéllami joggal 6sszhangban férhetnek
hozza személyes adatokhoz, nem mindsiilnek cimzettnek; az emlitett adatok e kdzhatalmi szervek altali
kezelése meg kell, hogy feleljen az adatkezelés céljainak megfeleléen az alkalmazand6 adatvédelmi
szabalyoknak;

érintett: az a természetes személy, akire vonatkozoan az adatkezelé személyes adatot kezel;

harmadik fél: az a természetes vagy jogi személy, kozhatalmi szerv, ligynokség vagy barmely egyéb
szerv, amely nem azonos az érintettel, az adatkezelovel, az adatfeldolgozdval vagy azokkal a
személyekkel, akik az adatkezel6 vagy adatfeldolgozé kozvetlen iranyitasa alatt a személyes adatok
kezelésére felhatalmazast kaptak;

kiilonleges adat: a faji vagy etnikai szarmazasra, politikai véleményre, vallasi vagy vildgnézeti
meggydzédésre vagy szakszervezeti tagsagra utald személyes adatok, valamint genetikai adatok, a
természetes személyek egyedi azonositsat célzé biometrikus adatok, az egészségiigyi adatok és a
természetes személyek szexualis életére vagy szexualis irdnyultsdgara vonatkozo személyes adatok;

profilalkotas: személyes adatok automatizalt kezelésének barmely olyan formaja, amelynek soran a
személyes adatokat valamely természetes személyhez fiiz6d6 bizonyos személyes jellemzok
értékelésére, kiilondsen a munkahelyi teljesitményhez, gazdasagi helyzethez, egészségi allapothoz,
személyes preferencidkhoz, érdekl6déshez, megbizhatosiaghoz, viselkedéshez, tartozkodisi helyhez
vagy mozgashoz kapcsol6do jellemzok elemzésére vagy elorejelzésére hasznaljak;

személyes adat: azonositott vagy azonosithato természetes személyre (,.€rintett”) vonatkozé barmely
informécio; azonosithaté az a természetes személy, aki kozvetlen vagy kdzvetett modon, kiilondsen
valamely azonositd, példaul név, sziam, helymeghatarozé adat, online azonosité vagy a természetes
személy testi, fiziolégiai, genetikai, szellemi, gazdasagi, kulturalis vagy szocialis azonosségara
vonatkozo egy vagy tobb tényez0 alapjan azonosithato.

Jelen Szabalyzat alkalmazasaban iranyadé tovabbi fogalom meghatarozasokat a Rendelet 4. cikke,
valamint a vonatkoz6 jogszabélyok tartalmazzak.

III. Az adatkezelés alapelvei
1. Altalanos alapelvek

A Térsasiagnal végzett adatkezelések megfelelGségéért a Tarsasag vezetdje a felelds.
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A vezérigazgato a megfelelGség elvart szintjének elérése és a személyes adatok védelmével kapcsolatos
intézkedések meghatdrozott korének végrehajtasa érdekében sziikséges feladatok ellatdsat a Térsasag
Szervezeti és Miikodési Szabalyzata szerint illetékes szervezeti egységére ruhdzhatja at.

Kozfeladatot ellatd szerv esetén kotelezo adatvédelmi tisztviseld kinevezése.

Személyes adatok felhasznalasaval folytatott tevékenységek esetén a GDPR elbirdsainak teljesitése
érdekében sziikséges feltételek biztositasarol eldzetesen kell gondoskodni és a tevékenységet akkor lehet
megkezdeni, ha a Rendelet el6irasai tervezetten és dokumentaltan teljesiilnek. A feltételek teljesitésével
kapcsolatos részletes vagy egyedi eldirasok kapcsan az adatvédelmi tisztvisel$ feladatokat ellato
személy konzulticios jogkorrel rendelkezésére all az adatkezelési tevékenységhez kapcsolodd
adatgazdanak.

Minden munkavallal6, valamint a Térsasaggal munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszonyban allé
személy felelSs az altala végrehajtott feladatok kapcsan az Adatvédelmi Szabalyzat betartasaért.

A Tarsasag vezetdjének feladata, hogy olyan iranyitasi rendszert dolgozzon ki, helyezzen hatalyba és
miikddtessen, amely alapjan az adatkezelések jogszeriien és jelen Szabalyzat elSirasai alapjan hajthatok
végre, 1j adatkezelések megkezdését megel6zoen pedig a sziikséges eldkészito feladatok végrehajtasa
megtorténik és érvényesiilnek az adatvédelmi jogszabalyi eldirasok.

A Tarsasag miikodése sorédn tiszteletben tartja az adatvédelmi jog alapelveit, azaz:

e jogszeriiség, tisztességes eljards és atlathatésag: a személyes adatok jogszeriien ¢és
tisztességesen, valamint az érintett szamara atlathaté modon torténd kezelése;

« célhoz kitottség: az adatgyiijtés, adatkezelés csak meghatirozott, egyértelmii és jogszeril
célbal, és a céllal osszeegyeztethetd modon torténjen;

e adattakarékossag (adatminimalizdlds): az adatkezelés céljai szempontjabol megfeleldek és
relevansak kell, hogy legyenek az adatok, és a sziikségesre kell korlatozodniuk;

* pontossag: a személyes adatoknak pontosnak és sziikség esetén naprakésznek, aktudlisnak kell
lenniiik, tovabba minden ésszerii intézkedést meg kell tenni annak érdekében, hogy az
adatkezelés céljai szempontjabol pontatian személyes adatokat haladéktalanul toroljék vagy
helyesbitsék;

¢ korlatozott tarolhatésig: a személyes adatok tarolasa olyan formaban torténjen, amely az
érintettek azonositasat csak a személyes adatok kezelése céljainak eléréséhez sziikséges ideig
teszi lehet6vé;

* integritds és bizalmas jelleg: a személyes adatok kezelését oly modon kell végezni, hogy a
megfeleld technikai vagy szervezési intézkedések alkalmazéasaval biztositva legyen a személyes
adatok megfelelé biztonsiga, az adatok jogosulatlan vagy jogellenes kezclésével, véletlen
elvesztésével, megsemmisitésével vagy karosodasaval szembeni védelmet is ideértve;

» elszamoltathatosag: az adatkezelé felelds az alapelveknek valé megfelelésért, koteles a
megfelelés igazolasara.

2. Adattovabbitas, az adatkezelések dsszekapcsolasa

A Tarsasag adatkezelést végzo teriiletének rész€rdél személyes adatok akkor tovabbithatok, valamint a
kiilonbozo adatkezelések akkor kapcsolhatok Ossze, ha az érintett ahhoz irasban hozzdjarult, vagy
jogszabaly azt eléirja, vagy mas jogalap arra lehet6séget ad, és ha az adatkezelés feltételei minden egyes
személyes adatra nézve teljesiilnek.

3. Adattovabbitas kiilfoldre

Az Eurdpai Gazdasagi Térségbe tartozo allamba (tovabbiakban: EGT-allam) iranyulé adattovabbitast
ugy kell tekinteni, mintha Magyarorszag teriiletén beliili adattovabbitasra keriilne sor.
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Az adatok tovébbitasa abban az esetben is megtorténik, ha olyan elektronikus szolgaltatast vesz igénybe
a Tarsasag, amit online vagy felhdbol lehet elérni és a szolgaltatést biztositd, az adatokat tarold szerverek
EGT allamon kiviili orszagban talalhatok.

A Tiérsasag adatkezelést végz6 teriiletének részérdl személyes adat az orszagb6l — az adathordozotél
vagy az adatatvitel modjatol fiiggetleniil — mas orszigban 1évé adatkezeld vagy adatfeldolgozé részére
csak akkor tovabbithato, ha arra megfeleld jogalap van, vagy azt térvény lehetdvé teszi, feltéve, hogy a
mésik orszag joga — az Eurdpai Unié altal meghatarozott — megfeleld védelmet biztosit az atadott adatok
kezelése soran, feltéve, hogy az adatkezelés feltételei a kiilfoldi adatkezelénél minden egyes adatra
nézve teljesiilnek.

Amennyiben nem EGT-dllamban, azaz harmadik orszigban honos adatkezelé vagy adatfeldolgozo
részére tovabbitja a Téarsasig az adatokat, akkor arra a Rendelet 45. cikke szerint (a Bizottsag
megfeleldségi hatirozata alapjan) vagy a 46. cikke szerint (megfeleld garanciak alapjan) keriilbet sor.

a) Az Eurépai Unié egészére kiterjedd hatéllyal a Bizottsag dénthet ugy, hogy harmadik orszag,
illetve egy harmadik orszig valamely teriilete vagy meghatarozott agazata, vagy valamely
nemzetkdzi szervezet megfeleld adatvédelmi szintet nyujt.

b) Bizottsagi hatdrozat hidnyadban az adatkezelé vagy adatfeldolgozé csak abban az esetben
tovabbithat személyes adatokat harmadik orszagba vagy nemzetkozi szervezet részére, ha az
adatkezeld vagy adatfeldolgozd megfeleld garancidkat nytjtott, és az érintettek szamara
érvényesithetd jogok és hatékony jogorvoslati lehetGségek allnak rendelkezésre.

4. Az adatvédelmi tisztvisel§ feladat- és hatiskirei, feleldssége
Az adatvédelmi tisztvisel feladatokat ellaté személy feladatai:

e felméri és javaslatot tesz a Tarsasag dltal kezelhetd személyes adatok korére, az egyes
informatikai rendszerekben és dokumentumokban valo elhelyezhetéségiikre, az adatkezelések
osszekapesolhatosagara, az adatok tovabbithatdsagara, kiemelten azokban az esetekben, ha az
adatkezelési tevekenység tobb szervezeti egység egyiittmiikodésében valosul meg;

¢ egyiittmiikddik a belsé adatvédelmi szabalyzat elkészitése érdekében az érintett
szakteriiletekkel;

e amennyiben sziikséges, gondoskodik a belsd adatvédelmi nyilvantartis vezetésérdl, illetve az
adatvédelmi incidens nyilvantartas vezetésérol;

* kozremiikddik az adatkezeléssel 6sszefliggé dontések meghozatalaban;

* szakértdi részvételt biztosit a személyes adatokat kezelé informatikai rendszerek (pl. Uzleti
rendszerek, HR rendszer, informaciobiztonsagi rendszerek) adatkezelési megvaldsitasainak
kialakitasaban vagy modositasaban;

* részt vesz, illetve szakmai tanacsot ad a munkavallalok részére adatvédelem targyaban atadandd
nyilatkozatok megszdvegezésében a jogi szakterillet kdzremiikodésével, a nyilatkozatok
alairasaval kapcsolatos eljarasok kidolgozésban és gondozasaban;

e kozremiikddik a partnerck vagy ligyfelek altal atadott személyes adatok kezeléséhez szitkséges
hozzajarulé nyilatkozatok kezeléséhez és alairisihoz kapcsolddé  feltételrendszer
kidolgozasaban;

e minden olyan szervezeten belili megkeresésnél, ahol kilsé szolgaltatoval, partnerrel,
beszéllitoval vagy alvallatkozoval kotendd szerz6dés jon Iétre, ott gondoskodik az adatvédelem
szempontjabdl sziikséges feltételek altalanos megfogalmazasardl, segiti az illetékes szervezeti
egységet, hogy a szerz6dd féllel sziikséges egyeztetések soran az adatvédelmi szempontok is
jogszeriien érvényesiiljenek;
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» szakérti segitséget nyijt az adatkezelés sordn érintettek jogainak biztositasdban és a teriiletek
altal végzett adatkezelési tevékenység szabalyszerii végzésében;

» gondoskodik az adatkezelésre vonatkozo szabalyok megtartasanak ellendrzésérdl,

* kivizsgilja a bejelentéseket, jogosulatlan adatkezelés észlelése esetén az adatkezeldt vagy az
adatfeldolgozdt felszolitja annak megsziintetésére, kiilonds tekintettel az adatkezelési
idétartamanak tullépésére;

» szakértdi segitséget nyijt a Nemzeti Adatvédelmi és Informécidszabadsig Hatdsag (a
tovabbiakban: NATH) altal kezdeményezett helyszini ellenorzés soran;

» gondoskodik az adatvédelmi ismeretek oktatasardl;

* miikddteti az érintettek jogainak biztositasahoz sziikséges folyamatokat;

* az adatokat ér6 incidensek esetén jelen Szabalyzat eléirasai szerint eljar;

¢ gondoskodik a beépitett és alapértelmezett adatvédelem elvének teljesiilésérél;

o figyelemmel kiséri az adatvédelmi jogszabalyok, illetve a szervezet valtozasét és sziikség esetén
javaslatot tesz az adatvédelmi szabalyzat modositdsara;

* jogosulatlan adatkezelés észlelése esetén felhivja annak megsziintetésére az adatgazdat, kiilsd
fél esetén az adatkezeld vagy az adatfeldolgozé kapcsolattartojat;

« egyittmikodik és — sziikség esetén — konzultal a NATH munkatarsaival;

e megvilaszolja a NAJH, a birésagok és a hatosagok megkereséseit (egyiittmiikddésben a jogi
szakteriilettel);

* az adatkezelés jogalapjanak és/vagy céljanak megszinése esetén ellendrzi az adatok torlésének
végrehajtasat;

* kérelemre szakmai tandcsot ad az adatvédelmi hatasvizsgalatok és érdekmérlegelési tesztek
megtervezésrol és végrehajtasardl;

¢ mérlegeli az iratkezelési szabélyok és az adatvédelmi feltételek Gsszefliggéseit és szitkség esetén
javaslatot tesz az iratkezelési szabalyok feliilvizsgalatéra;

= mérlegeli az informatikai kornyezet fejlesztési folyamatai kapcsan a beépitett adatvédelem elv
teljesités¢hez sziikséges teendSket és feleldsségeket;

 ellatja az adatvédelemmel kapcsolatosan felmeriild, adatvédelmi tisztvisel6 feladatait tartalmazo
GDPR 39. cikk szerinti feladatokat.

A munkavéllalok az adatvédelemhez kapcsolodé szakmai javaslatait, utasitasait tevékenységiik soran
kotelesek figyelembe venni.

Ellen6rzési kotelezettsége részeként ellendrzi a szabalyzokban és a vonatkozo torvényekben foglaltak
betartasat a Tarsasag Osszes szervezeti egységére és munkavallaldjara vonatkozoan.

Javaslattételre jogosult és részvételi jog illeti meg minden értekezleten, megbeszélésen, ahol az
adatvédelmi feladatkérébe tartozo kérdéseket targyalnak. Javaslattételi joga kiterjed a Tarsasag
munkavallaléival kapcsolatos és kiilsé partnerekkel folytatott tevékenységekre, a tevékenységek
kiszolgalasara hasznalt informatikai megvalositisok, modszerek és eljarasok teljes vertikumara.

Véleményezési jog illeti meg a Tarsasag valamennyi adatvédelmi kérdést is targyald szabalyzataval,
szerzbdésével, belsé utasitasaval, folyamataival, informatikai megvalésitasaival kapcsolatban, valamint
a feladatai ellatasa sordn a szamara szitkséges adatokkal kapcsolatban.
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5. Az adatgazda felelGssége

Az adatgazdakat az egyes szakmai teriiletek vezetdi irdsban nevezik ki. Az adatgazdak felelnek a
hataskoriikbe tartozé, altaluk kezelt adatokért.

Az adatgazda feladata bevonni az adatilloméany tervezési fazisaban az adatvédelmi tisztviseld
feladatokat ellato személyt az adatvédelmi szempontok egyeztetése céljabol.

6. Uj belsd adatkezelés kialakitisit kezdeményezb vezeté feleldssége

A Tarsasagon belil kialakitandé 4j szoftverek, uj iizleti funkcidk, j szolgaltatésok, 0j tevékenységek
tervezési fazisaban a tevékenységért felelds vezetd feleléssége, hogy gondoskodjon az adatvédelmi
eldirasok teljesithetdségérdl és konzultacios céllal a tervezésbe bevonja az adatvédelmi tisztviseld
feladatokat ellatod személyt. Ennek elmulasztasaért az érintett vezetd a felels.

7. Szerzédést kezdeményezé vezeté felelfssége

A Térsasag szakteriileti vezet6i minden olyan szerzodés, megallapodas, egyiittmiikodés elkészitésébe
kitelesek bevonni az adatvédelmi tisztvisel6 feladatokat ellatd személyt, ahol személyes adatok
kezelése felmeriilhet.

Az adatvédelmi tisztviseld bevonasaért minden esetben az érintett vezetd a felelds.

IV. A személyes adatok kezelésének jogalapja

A személyes adatokat is tartalmazo adatkezelés elkezdéséhez sziikséges egy, a Rendeletben alabbiakban
meghatarozott jogalap:

a) az érintett hozzajarulasat adta személyes adatainak egy vagy tobb konkrét célbol torténd
kezeléséhez;

b) az adatkezelés olyan szerz6dés teljesitéséhez sziikséges, amelyben az érintett az egyik f¢l, vagy az
a szerzOdés megkotését megelzéen az érintett kérésére torténd 1épések megtételéhez szilkséges;

c) az adatkezelés az adatkezeldre vonatkozo jogi kotelezettség teljesitéséhez sziikséges;

d) az adatkezelés az érintett vagy egy masik természetes személy létfontossagi érdekeinek védelme
miatt sziikséges;

e) az adatkezelés kozérdekii vagy az adatkezel6re ruhazott kdzhatalmi jogositvany gyakorlasanak
keretében végzett feladat végrehajtasahoz sziikséges;

f) az adatkezelés az adatkezel vagy egy harmadik fél jogos érdekeinek érvényesitéséhez sziikséges,
kivéve, ha ezen érdekekkel szemben elstbbséget élveznek az érintett olyan érdekei vagy alapveté
Jjogai és szabadsagai, amelyek személyes adatok védelmét teszik sziikségessé, kiilonosen, ha az
érintett gyermek.

Amennyiben az adatkezelés jogalapja nem az érintett hozzajarulasa, gy abban az esetben gondoskodni
kell az érintettek adatkezelésrgl torténdé megfeleld elozetes tajékoztatasardl.

Ilyen esetben az érintettel az adatkezelés megkezdése el6tt kozolni kell, hogy az adatkezelés kotelezo,
tovibba az érintettet az adatkezelés megkezdése elbit egyértelmiien és részletesen tajékoztatni kell az
adatai kezelésével kapcsolatos minden tényrdl, igy kiilonosen az adatkezelés céljardl és jogalapjardl, az
adatkezelésre és az adatfeldolgozasra jogosult személyérdl, az adatkezelés idGtartamarol, illetve arrol,
hogy kik ismerhetik meg az adatokat.

A tdjékoztatasnak ki kell terjednie az érintett adatkezeléssel kapcsolatos jogaira és jogorvoslati
lehetdségeire is. Kotelezd adatkezelés esetén a tdjékoztatds megtorténhet az elébbi informéciokat
tartalmazé jogszabalyi rendelkezésekre valo utalds nyilvanossigra hozatalaval is.
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1. Adatkezelés az érintett hozzajarulasa alapjin

A hozzijaruliason alapulé adatkezelés esetén az érintett személyes adatai kezeléséhez valod
hozzajarulasat egyértelmii és részletes tajékoztatast kovetden be kell szerezni, a tényleges adatkezelés
csak ez utdn kezdheté meg. Hozzdjaruldsnak mindsiil az is, ha az érintett a Tarsasdg internetes
honlapjanak megtekintése soran az e célbol kialakitott feliileten egyértelmii jelzését adja a
hozzéjaruldshoz (pl. bejelol egy erre vonatkozé jelolé négyzetet), az informéciés tarsadalommal
Osszefliggé szolgaltatasok igénybevétele sordn erre vonatkozo technikai bedllitdsokat hajt végre,
valamint barmely egyéb olyan nyilatkozat vagy cselekedet is, amely az adott 5sszefliggésben az érintett
hozzajaruldsat személyes adatainak tervezett kezeléséhez egyértelmien jelzi. A nem cselekvés (pl.:
hallgatas, az elére bejeldlt négyzet véltozatianul hagyasa) nem mindsiil hozzajaruldsnak. Fontos, hogy
az igy végrehajtott beleegyezés naplozasa megtorténjen, az erre szolgdlé informatikai rendszerek ilyen
iranyu fejlesztését az informatikai teriilet felelossége kezdeményezni.

A tajékoztatas megtorténtét rogziteni kell és a tajékoztatas tartalmat meg kell 6rizni annak érdekében,
hogy bizonyithaték legyenek az érintett beleegyezésének koriilményei.

A hozzdjarulast minden olyan esetben ujra meg kell kémni és a kapcsolodo tajékoztatast frissiteni kell,
ha az adatkezelés lényeges koriilményei megvaltoznak.

Idovel egy adatkezelési tevékenységhez az érintettek tobb kiilonbdzo idépontban kiilénbozé feltételek
szerinti hozzajarulasa lesz elérhet, ezért olyan informatikai timogat6 és dokumentacios rendszert kell
kialakitani, amiben az egyes hozzdjarulasok kiilon is kezelhetdk.

A hozzijarulds az ugyanazon cél vagy célok érdekében végzett Gsszes adatkezelési tevékenységre
kiterjed. Ha az adatkezelés egyszerre tobb célt is szolgal, akkor a hozzdjérulast az 6sszes adatkezelési
célra vonatkoz6an meg kell adni.

Ha az érintett hozzajarulasat olyan irasbeli nyilatkozat keretében adja meg, amely mas iigyekre is
vonatkozik a hozzajarulas irdnti kérelmet ezektél a mas iligyektsl egyértelmiien megkiilonboztethetd
modon kell kezelni és kozolni az érintettel, értheté és konnyen hozzaférhetd formaban, vildgos és
egyszerii nyelvezettel. Az érintett hozzajarulasét tartalmazé ilyen nyilatkozat birmely olyan része,
amely sérti a Rendeletet, kotelez6 erével nem bir.

Torekedni kell a minimalisan sziikséges adatok kezelésére, igy példaul a Tarsasdg nem kotheti szerzédés
alairésat vagy teljesitését olyan személyes adatok kezeléséhez valé hozzdjarulas megadésihoz, amelyek
ténylegesen nem sziikségesek a szerz6dés alairasahoz és teljesitéséhez.

A hozzdjarulds visszavonasit ugyanolyan egyszerii modon kell lehetévé tenni, mint annak megadasat
€s a visszavonast is rogziteni kell informatikai napldadatként vagy dokumentalt informacioként.

Ha a személyes adat felvételére az érintett hozzajaruldsaval keriilt sor, az adatkezeld a felvett adatokat
torvény eltérd rendelkezésének hidnyaban a ra vonatkozo jogi kotelezettség teljesitése céljabol tovabbi
kiilon hozzajarulas nélkil, valamint az érintett hozzajaruldsanak visszavonasat kovetden is kezelheti,
melyrdl az adatkezelG az érintettet tajékoztatja.

V. Az adatkezelési tajékoztatéo

Fiiggetleniil az adatkezelés jogalapjatol vagy megvalositidsi modjatol, minden adatkezelési
tevékenységhez el kell késziteni a kapcsolodo adatkezelési tajékoztatot és az adott adatkezelésben az
érintettek szamara hozzéaférhetévé kell tenni.

Az adatkezelési tajékoztatot a Rendelet altal meghatérozott tartalom alapjan az adatvédelmi tisztviselSi
feladatokat ellaté személy és az adatkezelési tevékenységet irdnyité szervezeti egység vezetdje
egyittesen késziti el, az elkészitést a szervezeti egység vezetdje kezdeményezi.

SzerzOdések esetén a tajékoztatot a szerzodés mellékletében lehet elhelyezni, vagy a szerzodésben
hivatkozni lehet a tajékoztato elérhetdségére.
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A tijékoztatdt folyamatosan aktualizilt allapotban kell tartani, valtozasit idSben elkésziteni és
publikalni, vagy a tajékoztatd egyedi példanyait cserélni (pl. szerz6dés mellékletét frissiten).

Amennyiben egy Onkéntes hozzajaruldson alapulé adatkezelési tevékenység lényegesen megvaltozik,
akkor az adatkezelési tajékoztatot frissiteni kell és az érintettek hozzijaruldsit az 1j adatkezelési
tdjékoztatd alapjan ismételten be kell szerezni. Az érintett hozzajaruldsanak utélagos bizonyithatosaga
érdekében nyilvantartasba kell venni a tdjékoztatd dokumentum tartalmat és verzidszamat vagy
kiadasanak datumat és az ahhoz kapcsolédé hozzajarulasok dokumentumait. igy lesz bizonyithaté, hogy
az érintett a megvaltozott adatkezeléshez is hozzajarult.

A Tarsasag az adott célhoz kotott adatkezelési tajékoztatojat elérhetévé teszi az érintettek szamara. A
tdjekoztatd célja, hogy az érintetteket e nyilvanosan is elérheté formaban az adatkezelés megkezdése
elott és annak folyaman is egyértelmiien és részletesen téjékoztassa az adataik kezelésével kapcsolatos
minden tényrdl, igy kiilonosen az adatkezelés céljarl és jogalapjardl, az adatkezelésre és az
adatfeldolgozasra jogosult személyérél, az adatkezelés idétartamarél, arrdl, hogy kik ismerhetik meg az
adatokat. A tajékoztatasnak ki kell terjednie az érintett adatkezeléssel kapcsolatos jogaira és jogorvoslati
lehetSségeire is. E tdjékoztatd elérhetéségérol az érintetteket tajékoztatni kell,

VI. Adatvédelmi oktatas

A Tarsasag azon munkavallaloit, akik személyes adatok kezelését is tartalmaz6 feladatokat hajtanak
végre, vagy ligyfélkapcsolati munkat, informatikai vagy koordinacios tevékenységet végeznek, belépést
kovetden adatvédelmi oktatdsban kell részesiteni annak érdekében, hogy feladataik végrehajtasa soran
tisztdban legyenek az eldirasok teljesitéséhez sziikséges felelosségekkel, feladatokkal, a dokumentacios
kovetelményekkel.

Az oktatasban érintettek korét a HR szakteriilet jeloli ki.

Az oktatas formajat az adatvédelmi tisztvisel6 és a HR szakteriilet egyiittesen hatarozza meg.

VII. Az adatkezelési nyilvintartis

A Tarsasag koteles adatkezelési tevékenysége megkezdése clétt az adatvédelmi tisztviseldi feladatokat
ellaté személy bevonasaval a tervezett adatkezelés megfeleldségét ellendrizni.

A GDPR 30. cikkében foglalt feltételek esetén a Tirsasag koteles a bels6 adatvédelmi nyilvantartist
vezetni.

VIII. Adatfeldolgozas esetén relevins feltételek

Adatfeldolgozas torténik akkor, ha egy adatkezel6 megbiz egy természetes személyt vagy gazdalkodé
szervezetet szakmai feladatok végrehajtasaval, és a feladatban az adatkezel6 felelosségi kdrébe tartozd
személyes adatok is részt vesznek, azonban a megbizott természetes személy vagy gazdalkodo6 szervezet
csak korlatozott médon végezhet miiveleteket a kapott adatokkal.

Az adatfeldolgozas esetén is az adatfeldolgozd természetes személy vagy gazdalkodd szervezet
birtokdba keriilnek személyes adatok, de az adatokkal végzend6é miiveletek korét a megbizo adatkezel
egyértelmiien és pontosan meghatérozta, az adatokhoz kapcsolddo dontéseket az adatkezeld hozza meg
és az adatkezeld kizarolag a megbizo dltal meghatarozott miiveleteket hajtja végre, 6nallo dontéseket az
adatokkal kapcsolatban nem hoz.

A Tarsasag is lehet adatfeldolgozé akkor, ha masto! személyes adatokat vesz at és azokkal miiveleteket
végez, valamint a Tarsasag is igénybe vehet adatfeldolgozoi statuszban természetes személyeket vagy
gazdalkodé szervezeteket egyes feladatok végrehajtasihoz.
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Minden egyiittmiikodési megallapodas kialakitisakor, szerzddés megkdtésekor mérlegelni kell, hogy a
szolgaltatasok igénybevétele és nyjtisa sordn valamelyik fél ad-e at adatokat a masiknak, és a két félnek
mi az adatok kapcsan a jogallasa.

Amennyiben a Tarsasag adatfeldolgozot biz meg az adatkezelési tevékenység ellatasara, kizarélag olyan
adatfeldolgozokat vehet igénybe, amelyek megfeleld garancikat nyljtanak — kiilondsen a szakértelem,
a megbizhatosag és az eréforrasok tekintetében — arra vonatkozdan, hogy az adatvédelmi eldirdsok
teljesiilését biztosité technikai és szervezési intézkedéseket végrehajtjak, ideértve az adatkezelés
biztonsagat is (GDPR 28. cikk (1) bekezdés).

Amennyiben egy adatfeldolgozd a Rendeletet sértve maga hatirozza meg az adatkezelés céljait és
eszkozeit, akkor 6t az adott adatkezelés tekintetében mar adatkezeldnek kell tekinteni (GDPR 28. cikk
(10) bekezdés), ebben az esetben ra az adatkezel6i felelosségek vonatkoznak.

A Tarsasagnak az adatfeldolgozoval irdsban kotott szerzdésében rogziteni kell az alabbiakat, valamint,
ha a Térsasdg a megbizott, akkor az alabbi szempontokat a Tarsasagnak, mint adatfeldolgozonak a
szolgaltatast igényl6 adatkezel megbizdval kell egyeztetnie:

o az adatkezelés targyat és idStartamat,

e az adatkezelés jellegét és céljait,

* aszemélyes adatok tipusat és az érintettek kategoridit,

¢ az érintettek jogait és szabadsagait érinté kockazatokat,

» a Tarsasagra és az adatfeldolgozora haruld konkrét feladatokat és felelosségeket,

e azt, hogy a személyes adatokat az adatkezel6 kizarolag a Tarsasag irasbeli utasitdsai alapjan
kezeli — beleértve a személyes adatoknak valamely harmadik orszég vagy nemzetkozi szervezet
szamdra val6 tovéabbitasat is, kivéve akkor, ha az adatkezelést az adatfeldolgozéra alkalmazandé
unios vagy tagallami jog irja el6. Ebben az esetben errdl a jogi eléirasrol az adatfeldolgozé a
megbizé Téarsasigot az adatkezelést megel6zden értesiti, kivéve, ha az adatkezel§ értesitését az
adott jogszabaly fontos kozérdekbdl tiltja.

e azt, hogy az adatfeldolgozo6 és barmely, az adatfeldolgozé iranyitasa alatt eljaré, a személyes
adatokhoz hozzaféréssel rendelkezé személy az atadott személyes adatokat kizardlag az
adatkezel6 utasitdsanak megfeleléen kezelheti, kivéve, ha az ettd] valo eltérésre 6t unids vagy
tagallami jog kotelezi.

* azt, hogy az adatfeldolgozd biztositja azt, hogy a személyes adatok kezelésére feljogositott
személyek titoktartdsi kotelezettséget vallalnak vagy jogszabalyon alapulé megfeleld
titoktartasi kotelezettség alatt allnak,

« azt, hogy tevékenységi korében az adatfeldolgozo koteles gondoskodni az adatok biztonsagarol,
koteles tovabba megtenni azokat a technikai és szervezési intézkedéseket és kialakitani azokat
az eljarasi szabalyokat, amelyek a Rendelet és Info tv., valamint az egyéb adat- és titokvédelmi
szabalyok érvényre juttatasahoz sziikségesek.

e az adatfeldolgoz6 és — ha van ilyen — az adatfeldolgozo képviselSje nyilvéntartast vezet az

crer

Az adatfeldolgozodi szerzdés tartalmazza tovébba:
« azt, hogy az adatfeldolgozé intézkedésekkel biztositja
e a jogosulatlan adatbevitel megakadalyozasat,

® az automatikus adatfeldolgozé rendszerek jogosulatlan személyek altali, adatatviteli
berendezés segitségével torténd hasznalatinak megakadalyozasat,
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e annak ellendrizhetdségét és megdllapithatosagat, hogy a személyes adatokat adatatviteli
berendez¢s alkalmazasaval mely szerveknek tovébbitottak vagy tovabbithatjak,

* annak ellendrizhetdségét és megillapithatosagat, hogy mely személyes adatokat mikor és
ki vitte be az automatikus adatfeldolgozo rendszerekbe,

® atelepitett rendszerek lizemzavar esetén torténd helyreallithatosagat, és
e azt, hogy az automatizilt feldolgozas soran fellépd hibakrol jelentés késziiljon;

azt, hogy az adatfeldolgozo kizarolag a megbizo adatkezeld rendelkezése szerint vehet igénybe
tovabbi adatfeldolgozét. Amennyiben az adatfeldolgozé a Térsaség felhatalmazasa alapjan
adatfeldolgozé alvallalkozo6t vehet igénybe, abban az esetben az adatfeldolgozé tajékoztatja a
Térsasdgot minden olyan tervezett valtozasrol, amely tovabbi adatfeldolgozok igénybevételét
vagy azok cseré¢jét érinti, ezzel biztositva a lehetGséget a cégnek arra, hogy ezekkel a
viltoztatasokkal szemben kifogast emeljen;

azt, hogy amennyiben az adatfeldolgozd bizonyos, a Téarsasig nevében végzett konkrét
adatkezelési tevékenységekhez tovabbi adatfeldolgozé szolgéltatasait is igénybe veszi, az erre
vonatkoz6 szerzddésben erre a tovabbi adatfeldolgozéra is ugyanazokat az adatvédelmi
kotelezettségeket kell érvényesiteni, mint amelyek a megbizd és az adatfeldolgozd kozotti
szerzOdésben szerepelnek, kiilonGsen 0gy, hogy a tovabbi adatfeldolgozénak megfeleld
garancidkat kell nyiijtania a megfelel technikai és szervezési intézkedések végrehajtasara és
ezaltal biztositania kell, hogy az adatkezelés megfeleljen a Rendelet kévetelményeinek. Ha a
tovabbi adatfeldolgozo nem teljesiti adatvédelmi kotelezettségeit, az 6t megbizo adatfeldolgozd
teljes felelésséggel tartozik a Tarsasag felé a tovabbi adatfeldolgozé kotelezettségeinek a
teljesitéséert;

azt, hogy az adatfeldolgozé az adatkezelést érint6 érdemi dontést nem hozhat, a tudomdasara
jutott személyes adatokat kizarolag az adatkezelé rendelkezései szerint dolgozhatja fel, sajat
céljara adatfeldolgozast nem végezhet, tovabba a személyes adatokat a Tarsasag rendelkezései
szerint koteles tarolni és megdrizni;

azt, hogy az adatfeldolgoz6 az adatkezelés jellegének figyelembevételével megfeleld technikai
€s szervezesi intézkedesekkel a lehetséges mértékben segiti a Tarsasagot abban, hogy teljesiteni
tudja kotelezettségét az érintett Rendeletben foglalt jogainak gyakorlasahoz kapcsolodd
kérelmek megvalaszolasa tekintetében;

segiti a Tarsasagot a Rendeletben foglalt kotelezettségek teljesitésében, figyelembe véve az
adatkezelés jellegét és az adatfeldolgozo rendelkezésére 4llé informaciokat;

azt, hogy az adatfeldolgozé haladéktalanul tdjékoztatja a megbizot, ha Ggy véli, hogy annak
valamely utasitasa sérti a Rendeletet vagy a tagallami vagy uniés adatvédelmi rendelkezéseket;

az adatfeldolgozasi szolgdltatas nyujtasanak befejezését kdvetden a Tarsasdg dontése alapjan
minden személyes adatot torol vagy visszajuttat az adatkezelonek és torli a meglévé
masolatokat, kivéve, ha az unios vagy a tagallami jog az személyes adatok tarolasat irja elo;

a megbizd rendelkezésére bocsat minden olyan informaciot, amely a GDPR 28. cikkében
meghatarozott kotelezettségek teljesitésének igazoldsdhoz sziikséges, tovabba amely lehetévé
teszi és elsegiti a megbizo dltal vagy az altala megbizott kiilsd auditor altal végzett auditokat,
beleértve a helyszini vizsgalatokat is. A Tarsasig és az adatfeldolgoz6 dont abban, hogy ki viseli
az audit koltségeit;

a Térsasdg adatvédelmi tisztviselGjének jogkorét a szerzddés teljesitésével kapcsolatos
adatvédelmi ligyekben;
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e azt, hogy az adatfeldolgozo — sziikség esetén és kérésre — segiti a Tarsasigot abban, hogy
teljesiiljenek az adatvédelmi hatdsvizsgalatok elvégzésébdl és a feliigyeleti hatosaggal folytatott
eldzetes konzultaciobol eredé kételezettségek;

¢ azt, hogy az adatfeldolgozo az adatvédelmi incidenst az arrdl valé tudomasszerzést kdvetden
indokolatlan késedelem nélkiil bejelenti a Tarsasagnak;

* azérintettnek — az adatfeldolgoz6 altal okozott kar miatt — fizetett kartérités és az adatfeldolgozé
altal okozott személyiségi jogsértés esetén jaré sérelemdij Tarsasag felé torténé megtéritésének
modjat (GDPR 28-29. cikk).

Az adatkezel0 altal az adatfeldolgozonak adott utasitasok jogszeriiségéért az adatkezeld felel.

A szerzédésben érdemes kitérni arra is, van-e az adatfeldolgozonak szakmai feleldsségbiztositasa és ha
igen, az milyen nagysagrendii kart fedezhet.

Az adatfeldolgozassal nem bizhaté meg olyan szervezet, amely a feldolgozandé személyes adatokat
felhasznalo iizleti tevékenységben érdekelt.

Az adatfeldolgozo altal vezetett nyilvantartas az alabbi informaciokat tartalmazza:

 az adatfeldolgozo vagy adatfeldolgozok neve és elérhetdségei és minden olyan adatkezelo neve
és elérhetoségei, amelynek vagy akinek a nevében az adatfeldolgozo eljar, tovabba — ha van
ilyen — az adatkezelé vagy az adatfeldolgozé képviseldjének, valamint az adatvédelmi
tisztviselonek a neve és elérhetbségei,

* amegbizo nevében végzett adatkezelési tevékenységek kategoriai,

» adott esetben a személyes adatok harmadik orszagba vagy nemzetkdzi szervezet részére torténd
tovabbitasa, beleértve a harmadik orszag vagy a nemzetkdzi szervezet azonositasat, valamint a
megfelel6 garanciak leirasa,

e ha lehetséges, az GDPR 32. cikk (1) bekezdésében emlitett technikai és szervezési intézkedések
altaldnos leirasa.

A nyilvantartast irasban kell vezetni, ideértve az elektronikus formatumot is.

IX. Az Erintettek jogai
1. Aflithaté tajékoztatishoz valé jog

Az érintett jogosult arra, hogy az adatkezeléssel Gsszefliggd tényekrdl és informéciokrdl az adatkezelés
megkezdését megel6zben tajékoztatast kapjon.

2. Rendelkezésre bocsatandé informaciok
2.1. Erintettdl megszerzett rendelkezésre bocsdtandé informdcick

Ha az érintettre vonatkozo személyes adatokat az érintettd] gyijtik, az adatkezeld a személyes adatok
megszerzésének idSpontjaban az érintett rendelkezésére bocsatja a kovetkezd informaciok mindegyikét:

e azadatkezel6nek és — ha van ilyen — az adatkezel6 képviselGjének a kiléte és elérhetSségei;
e az adatvédelmi tisztvisel6 elérhetdségei;
* aszemélyes adatok tervezett kezelésének célja, valamint az adatkezelés jogalapja;

* a Rendelet 6. cikk (1) bekezdésének f) pontjan (jogos érdek érvényesités) alapulé adatkezelés
esetén, az adatkezeld vagy harmadik fél jogos érdeket;

« adott esetben a személyes adatok cimzettjei, illetve a cimzettek kategoriai, ha van ilyen;
14
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adott esetben annak ténye, hogy az adatkezel6 harmadik orszigba vagy nemzetkdzi szervezet
részére kivanja tovabbitani a személyes adatokat, tovabba a Bizottsig megfeleloségi
hatdrozatanak léte vagy annak hianya, vagy a Rendelet 46. cikkében, a 47. cikkében vagy a 49.
cikk (1) bekezdésének masodik albekezdésében emlitett adattovabbitis esetén a megfeleld és
alkalmas garancidk megjelolése, valamint az azok masolatinak megszerzésére szolgald
maddokra vagy az azok elérhetdségére valo hivatkozas.

A fentiekben emlitett informaciok mellett az adatkezeld a személyes adatok megszerzésének
idopontjaban, annak érdekében, hogy a tisztességes és atlathato adatkezelést biztositsa, az érintettet a
kovetkezd kiegészitd informaciokrol tajékoztatja:

a személyes adatok tarolasanak idGtartamarol, vagy ha ez nem lehetséges, ezen idGtartam
meghatarozasanak szempontjairdl;

az érintett azon jogardl, hogy kérelmezheti az adatkezel6td] a rd vonatkozé személyes adatokhoz
vald hozzaférést, azok helyesbitését, torlését vagy kezelésének korlatozasat, és tiltakozhat az
ilyen személyes adatok kezelése ellen, valamint az érintett adathordozhat6saghoz val6 jogarol;

a Rendelet 6. cikk (1) bekezdés a) pontjan (az érintett hozzajarulasa) vagy a 9. cikk (2) bekezdés
a) pontjan (az ¢rintett hozzajarulasa) alapulo adatkezelés esetén a hozzédjarulas barmely
idopontban torténé visszavonasdhoz valé jog, amely nem érinti a visszavonas eldtt a
hozzajarulas alapjan végrehajtott adatkezelés jogszeriiségét;

a feliigyeleti hatésaghoz cimzett panasz benyijtasanak jogarol;

arrol, hogy a személyes adat szolgaltatisa jogszabalyon vagy szerz6déses kotelezettségen alapul
vagy szerzGdés kotésének eléfeltétele-e, valamint, hogy az érintett koteles-e a személyes
adatokat megadni, tovabbi, hogy milyen lehetséges kovetkezményekkel jarhat az
adatszolgaltatas elmaradasa;

a Rendelet 22. cikk (1) és (4) bekezdésében emlitett automatizalt dontéshozatal ténye, ideértve
a profilalkotast is, valamint legalabb ezekben az esetekben az alkalmazott logikara és arra
vonatkozoan értheté informiciok, hogy az ilyen adatkezelés milyen jelentéséggel, és az
érintettre nézve milyen varhat6 kovetkezményekkel bir.

Ha az adatkezel6 a személyes adatokat a gyujtésiik eredeti céljatol eltéro célbol kivanja kezelni, a
tovabbi adatkezelést megel6zéen az érintettet err6l az eltéré célrol és minden egyéb sziikséges
tudnivalérol tdjékoztatnia kell. Ha az adatkezelé nem tud tijékoztatist nyvjtani az érintett részére a
személyes adatok eredetérdl, mivel azok kiilonbozo forrasokbdl szarmaznak, altalanos tajékoztatast kell

adni.

A fentiek nem alkalmazandok, ha és amilyen mértékben az érintett mar rendelkezik az informaciokkal.
(Rendelet 13. cikk)

2.2. Nem az érintettol megszerzelt rendelkezésre bocsatando informdcick

Ha a személyes adatokat nem az érintettél szerezték meg, az adatkezeld az érintett rendelkezésére
bocsétja a kovetkez6 informaciokat:

az adatkezelonek és — ha van ilyen — az adatkezel képviselGjének a kiléte és elérhetdségei;
az adatvédelmi tisztvisel elérhetGségei;

a személyes adatok tervezett kezelésének célja, valamint az adatkezelés jogalapja;

az érintett személyes adatok kategoriai;

a személyes adatok cimzettjei, illetve a cimzettek kategoriai, ha van ilyen;
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adott esetben annak ténye, hogy az adatkezel6 valamely harmadik orszdgbeli cimzett vagy
valamely nemzetkdzi szervezet részére kivanja tovabbitani a személyes adatokat, tovibba a
Bizottsig megfeleldségi hatdrozatanak léte vagy annak hidnya, vagy a Rendelet 46. cikkében, a
47. cikkében vagy a 49. cikk (1) bekezdésének masodik albekezdésében emlitett adattovabbitas
esetén a megfeleld és alkalmas garancidk megjelélése, valamint az ezek médsolatanak
megszerzésére szolgalo modokra vagy az elérhetésegiikre valo hivatkozas.

Az ¢€l6z6 pontban emlitett informaciok mellett az adatkezeld az érintett rendelkezésére bocsitja az
érintettre nézve tisztességes ¢és atlathatd adatkezelés biztositasdhoz szikséges kovetkezd kiegészitd
informacidkat:

a személyes adatok tarolasanak idéGtartama, vagy ha ez nem lehetséges, ezen idStartam
meghatarozasanak szempontjai;

ha az adatkezelés a Rendelet 6. cikk (1) bekezdés f) pontjan (jogos érdek) alapul, az adatkezeld
vagy harmadik fél jogos érdekeir6l;

az énintett azon joga, hogy kérelmezheti az adatkezel6tél a ra vonatkozé személyes adatokhoz
vald hozzaférést, azok helyesbitését, torlését vagy kezelésének korlatozasat, és tiltakozhat a
személyes adatok kezelésc ellen, valamint az érintett adathordozhatdsaghoz valé joga;

a Rendelet 6. cikk (1) bekezdés a) pontjan (az érintett hozzajarulasa) vagy a 9. cikk (2) bekezdés
a) pontjan (az érintett hozzajarulisa) alapulé adatkezelés esetén a hozzédjarulds barmely
idépontban valo visszavonasahoz valo jog, amely nem érinti a visszavonas eltt a hozzajarulas
alapjan végrehajtott adatkezelés jogszeriiségét;

a valamely feliigyeleti hatosaghoz cimzett panasz benytijtasanak joga;

a személyes adatok forrdsa és adott esetben az, hogy az adatok nyilvanosan hozzaférhetd
forrasokbol szarmaznak-e; és

a Rendelet 22. cikk (1) és (4) bekezdésében emlitett automatizalt dontéshozatal ténye, ideértve
a profilalkotast is, valamint legalabb ezekben az esetekben az alkalmazott logikira és arra
vonatkoz érthetd informacidk, hogy az ilyen adatkezelés milyen jelentSséggel, és az érintettre
nézve milyen vérhat6 kdvetkezményekkel bir.

Az adatkezeld az el6z6 pontok szerinti tajékoztatast az aldbbiak szerint adja meg:

a személyes adatok kezelésének konkrét koriilményeit tekintetbe véve, a személyes adatok
megszerzesétol szamitott észszerll hataridén, de legkésébb egy hdnapon beliil;

ha a szemelyes adatokat az érintette]l valé kapcsolattartds céljara haszndljak, legalabb az
érintettel val6 elsé kapesolatfelvétel alkalmaval; vagy

ha varhat6an més cimzettel is kozlik az adatokat, legkésdbb a személyes adatok els6 alkalommal
valo kozlésekor.

Ha az adatkezeld a személyes adatokon a megszerzésik céljatol eltérd célbol tovabbi adatkezelést kivan
végezni, a tovabbi adatkezelést megel6zéen tdjékoztatnia kell az érintettet errdl az eltérd célrdl és a jelen
Szabalyzat 2. pontjaban emlitett minden relevans kiegészit6 informaciérél.

Az el6z6 pontokat nem kell alkalmazni, ha és amilyen mértékben:

az érintett mar rendelkezik az informaciokkal;

a szoban forgo informaciok rendelkezésre bocsatasa lehetetlennek bizonyul, vagy aranytalanul
nagy eréfeszitést igényelne, kiilonosen a kozérdekii archivalds céljabol, tudomanyos és
torténelmi kutatasi célbol vagy statisztikai célbdl, a Rendelet 89. cikk (1) bekezdésében foglalt
feltételek és garancidk figyelembevételével végzett adatkezelés esetében, vagy amennyiben az
e cikk (1) bekezdésében emlitett kdtelezettség valdszintisithetSen lehetetlenné tenné vagy

16

68



Lezarva: 2023.11.30.

komolyan veszélyeztetné ezen adatkezelés céljainak elérését. Ilyen esetekben az adatkezelének
megfeleld intézkedéseket kell hoznia - az informacidk nyilvanosan elérhet6vé tételét is ideértve
— az ¢rintett jogainak, szabadsagainak és jogos érdekeinek védelme érdekében;

* azadat megszerzését vagy kozlését kifejezetten eldirja az adatkezel6re alkalmazandd unids vagy
tagallami jog, amely az érintett jogos érdekeinek védelmét szolgdlé megfeleld intézkedésekrdl
rendelkezik; vagy

e a személyes adatoknak valamely unios vagy tagillami jogban eldirt szakmai titoktartasi
kotelezettség alapjan, ideértve a jogszabalyon alapuld titoktartdsi kotelezettséget is,
bizalmasnak kell maradnia (Rendelet 14. cikk).

3. Az érintett hozzaférési joga

Az érintett jogosult arra, hogy az adatkezel&té] visszajelzést kapjon arra vonatkozoan, hogy személyes
adatainak kezelése folyamatban van-e, és ha folyamatban van, akkor jogosult arra, hogy a személyes
adatokhoz és a kovetkez6 informacidkhoz hozzaférést kapjon:

» az adatkezelés céljai;
e az érintett személyes adatok kategoriai;

* azon cimzettek vagy cimzettek kategoriai, akikkel, illetve amelyckkel a személyes adatokat
kozolték vagy kozolni fogjak, ideértve kiilonosen a harmadik orszagbeli cimzetteket, illetve a
nemzetkozi szervezeteket;

¢ adott esetben a személyes adatok taroldsanak tervezett iditartama, vagy ha ez nem lehetséges,
ezen idtartam meghatarozasanak szempontjai;

¢ az ¢érintett azon joga, hogy kérelmezheti az adatkezel6t6l a ra vonatkozd személyes adatok
helyesbitését, torlését vagy kezelésének korlatozasat, és tiltakozhat az ilyen személyes adatok
kezelése ellen;

¢ avalamely felligyeleti hatésaghoz cimzett panasz benytjtisanak joga;
¢ haaz adatokat nem az érintettl gyiijtotték, a forrasukra vonatkozé minden elérhet$ informacio;

e aRendelet 22. cikk (1) és (4) bekezdésében emlitett automatizalt dontéshozatal ténye, ideértve
a profilalkotast is, valamint legalabb ezekben az esetekben az alkalmazott logikara és arra
vonatkoz6 értheté informaciok, hogy az ilyen adatkezelés milyen jelentoséggel bir, és az
érintettre nézve milyen varhat6 kovetkezményekkel jar.

Ha személyes adatoknak harmadik orszdgba vagy nemzetkdzi szervezet részére tortén6 tovabbitasara
kertil sor, az érintett jogosult arra, hogy tajékoztatast kapjon a tovabbitdsra vonatkozéan a Rendelet 46.
cikk szerinti megfelelé garanciakrol.

Az adatkezel6 az adatkezelés targyat képezd személyes adatok masolatat az érintett rendelkezésére
bocsatja. Az érintett altal kért tovabbi mdsolatokért az adatkezel6 az adminisztrativ koltségeken alapulo,
észszerli mértekii dijat szamithat fel. Ha az érintett elektronikus uton nydjtotta be a kérelmet, az
informaciokat széles kérben hasznalt elektronikus formatumban kell rendelkezésre bocsatani, kivéve,
ha az érintett masként kéri. A masolat igénylésére vonatkozo jog nem érintheti hatrdnyosan masok jogait
és szabadsagait. (Rendelet 15. cikk)

4. A torléshez valé jog (,,az elfeledtetéshez valo jog™)

Az érintett jogosult arra, hogy utasitsa az adatkezel0t arra, hogy indokolatlan késedelem nélkiil torolje
a ra vonatkozd személyes adatokat, az adatkezelS pedig koteles ezt végrehajtani, ha az alabbi indokok
valamelyike fennall:

¢ a személyes adatokra mar nincs sziikség abbol a célbol, amelybdl azokat gyiijtotték vagy mas
modon kezelték;
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az énintett visszavonja a Rendelet 6. cikk (1) bekezdés a) pontja vagy a 9. cikk (2) bekezdés a)
pontja értelmében az adatkezelés alapjat képezé hozzdjarulasat, és az adatkezelésnek nincs mas
Jogalapja;

az érintett a Rendelet 21. cikk (1) bekezdése alapjén tiltakozik az adatkezelés ellen, és nincs

elsobbséget élvezo jogszerii ok az adatkezelésre, vagy az érintett a 21. cikk (2) bekezdése
alapjan tiltakozik az adatkezelés ellen;

a személyes adatokat jogellenesen kezelték;

a személyes adatokat az adatkezeldre alkalmazandd unios vagy tagallami jogban eldirt jogi
kotelezettség teljesitéséhez torolni kell;

a személyes adatok gyiijtésére a Rendelet 8. cikk (1) bekezdésében emlitett, informacids
tarsadalommal 0sszefliggd szolgaltatasok kinalasaval kapcsolatosan keriilt sor.

Ha az adatkezeld nyilvanossagra hozta a személyes adatot, és az el6bbi bekezdés értelmében azt torolni
koteles, az elérhetd technologia és a megvalositas koltségeinek figyelembevételével megteszi az
észszeriien elvarhato lépéseket — ideértve technikai intézkedéseket — annak érdekében, hogy tajékoztassa
az adatkezelket, hogy az érintett kérelmezte t8litk a szoban forgd személyes adatokra mutaté linkek
vagy e személyes adatok masolatanak, illetve masodpéldanyanak torlését.

Az el6bbi pontok nem alkalmazandok amennyiben az adatkezelés sziikséges:

a véleménynyilvanitas szabadsagahoz és a tajékozodashoz valo jog gyakorlasa céljabol;

a személyes adatok kezelését eloird, az adatkezelore alkalmazando unids vagy tagallami jog
szerinti kotelezettség teljesitése, illetve kdzérdekbdl vagy az adatkezeldre ruhédzott kozhatalmi
jogositvany gyakorlasa keretében végzett feladat végrehajtisa céljabol;

a Rendelet 9. cikk (2) bekezdés %) és i) pontjanak, valamint a 9. cikk (3) bekezdésének
megfelelden a népegészségiigy teriiletét érinté kdzérdek alapjan;

a Rendelet 89. cikk (1) bekezdésével Osszhangban a kdzérdeki archivalas céljabol, tudomanyos
és torténelmi kutatasi célbdl vagy statisztikai célbdl, amennyiben az 1. pontban emlitett jog
valészintisithetden lehetetlenné tenné vagy komolyan veszélyeztetné ezt az adatkezelést; vagy
e) jogi igények eloterjesztéséhez, érvényesitéséhez, illetve védelméhez. (Rendelet 17. cikk)

S. Az adatkezelés korlatozasahoz valo jog

Az érintett jogosult arra, hogy kérésére az adatkezel§ korlatozza az adatkezelést, ha az aldbbiak
valamelyike teljesiil:

az érintett vitatja a személyes adatok pontossagat, ez esetben a korlatozas arra az id6tartamra
vonatkozik, amely lehetvé teszi, hogy az adatkezel ellendrizze a személyes adatok
pontossagat;

az adatkezelés jogellenes, és az érintett ellenzi az adatok torlését, és ehelyett kéri azok
felhasznalasanak korlatozasat;

az adatkezelonek mar nincs szilkksége a személyes adatokra adatkezelés céljabol, de az érintett
igényli azokat jogi igények elGterjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy védelméhez; vagy

az érintett a Rendelet 21. cikk (1) bekezdése szerint tiltakozott az adatkezelés ellen; ez esetben
a korlatozas arra az id6tartamra vonatkozik, amig megallapitdsra nem keriil, hogy az adatkezeld
jogos indokai elsGbbséget élveznek-e az érintett jogos indokaival szemben.

Ha az adatkezelés az el6z6 pont alapjan korlatozas ala esik, az ilyen személyes adatokat a tarolas
kivételével csak az érintett hozzdjarulasaval, vagy jogi igények eloterjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy
védelméhez, vagy mas természetes vagy jogi személy jogainak védelme érdekében, vagy az Unid, illetve
valamely tagallam fontos kozérdekébdl lehet kezelni.
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Az adatkezel6 az érintettet, akinek a kérésére az el6z0 pont alapjan korlatoztak az adatkezelést, az
adatkezelés korlatozasanak feloldasarol elozetesen tajékoztatja. (Rendelet 18. cikk)

6. Az adathordozhatésighoz valé jog

Az érintett jogosult arra, hogy a ra vonatkozd, altala egy adatkezel6 rendelkezésére bocsatott személyes
adatokat tagolt, széles kdrben hasznalt, géppel olvashaté formatumban megkapja, tovabba jogosult arra,
hogy ezeket az adatokat egy masik adatkezelonck tovéabbitsa anélkiil, hogy ezt akadalyozna az az
adatkezelS, amelynek a személyes adatokat a rendelkezésére bocsatotta, ha:

* az adatkezelés a Rendelet 6. cikk (1) bekezdés a) pontja vagy a 9. cikk (2) bekezdés a) pontja
szerinti hozzajarulason, vagy a 6. cikk (1) bekezdés b) pontja szerinti szerz6désen alapul; és

¢ az adatkezelés automatizalt médon torténik.

Az adatok hordozhatdsagahoz valo jog 1. pont szerinti gyakorlasa soran az érintett jogosult arra, hogy
— ha ez technikailag megvalosithatd — kérje a személyes adatok adatkezelk kozotti kozvetlen
tovébbitasat.

E jog gyakorlasa nem sértheti a Rendelet 17. cikkét. Az emlitett jog nem alkalmazandé abban az esetben,
ha az adatkezelés kdzérdekii vagy az adatkezeldre ruhazott kozhatalmi jogositvanyai gyakorlasanak
keretében végzett feladat végrehajtasihoz sziikséges.

Az 1. pontban emlitett jog nem érintheti hatranyosan masok jogait és szabadsagait. (Rendelet 20. cikk)
7. A tiltakozashoz val6 jog

Az érintett jogosult arra, hogy a sajat helyzetével kapcsolatos okokbol barmikor tiltakozzon személyes
adatainak a Rendelet 6. cikk (1) bekezdés e) pontjan (az adatkezelés kozérdekii vagy az adatkezeldre
ruhazott kozhatalmi jogositvany gyakorlasanak keretében végzett feladat végrehajtasihoz szikséges)
vagy f) pontjan (az adatkezelés az adatkezeld vagy egy harmadik fél jogos érdekeinek érvényesitéséhez
sziikséges) alapuld kezelése ellen, ideértve az emlitett rendelkezéseken alapulé profilalkotést is.

Ebben az esetben az adatkezel6 a személyes adatokat nem kezelheti tovabb, kivéve, ha az adatkezeld
bizonyitja, hogy az adatkezelést olyan kényszerit erejii jogos okok indokoljik, amelyek elsébbséget
¢lveznek az érintett érdekeivel, jogaival ¢és szabadsagaival szemben, vagy amelyek jogi igények
eléterjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy védelméhez kapesolddnak.

Ha a személyes adatok kezelése kozvetlen lizletszerzés érdekében torténik, az érintett jogosult arra, hogy
barmikor tiltakozzon a ra vonatkozd személyes adatok e célbdl torténd kezelése ellen, ideértve a
profilalkotast is, amennyiben az a kozvetlen iizletszerzéshez kapcsolodik.

Ha az érintett tiltakozik a személyes adatok kozvetlen lizletszerzés érdekében torténd kezelése ellen,
akkor a személyes adatok a tovabbiakban e célbol nem kezelhetok.

Az el6z6 pontokban emlitett jogra legkésdbb az érintettel valo elsé kapesolatfelvétel soran kifejezetten
fel kell hivni annak figyelmét, és az erre vonatkozo tdjékoztatast egyértelmilen és minden mds
informacio6tol elkiilonitve kell megjeleniteni.

Az informécios tarsadalommal Gsszefliggl szolgaltatasok igénybevételéhez kapcsolédéan és a
2002/58/EK irdnyelvtél eltérve az érintett a tiltakozashoz valo jogot miiszaki el6irdsokon alapulé
automatizalt eszkozokkel is gyakorolhatja.

Ha a személyes adatok kezelésére a Rendelet 89. cikk (1) bekezdésének megfelelden tudoményos és
torténelmi kutatasi célbol vagy statisztikai célbol keriil sor, az érintett jogosult arra, hogy a sajat
helyzetével kapcsolatos okokbol tiltakozhasson a ra vonatkoz6 személyes adatok kezelése ellen, kivéve,
ha az adatkezelésre kozérdekii okbol végzett feladat végrehajtsa érdekében van sziikség. (Rendelet 21.
cikk)
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8. Automatizilt dontéshozatal egyedi iigyekben, beleértve a profilalkotist

Az érintett jogosult arra, hogy ne terjedjen ki ra az olyan, kizarélag automatizalt adatkezelésen — ideértve
a profilalkotast is — alapulé dontés hatilya, amely ra nézve joghatassal jarna vagy 6t hasonloképpen
jelentés mértékben érintené.

Ez nem alkalmazand6 abban az esetben, ha a dontés:
* az érintett és az adatkezel$ kozotti szerzddés megkdtése vagy teljesitése érdekében sziikséges;

¢ meghozatalat az adatkezelore alkalmazandé olyan unids vagy tagillami jog teszi lehetové,
amely az érintett jogainak és szabadsagainak, valamint jogos érdekeinek védelmét szolgald
megfeleld intézkedéseket is megallapit; vagy

» az érintett kifejezett hozzajarulasan alapul.

Az eléz6 pont elsd ¢és utolsé pontjaban emlitett esetekben az adatkezelé koteles megfeleld
intézkedéseket tenni az érintett jogainak, szabadsigainak és jogos érdekeinek védelme érdekében,
ideértve az érintettnek legalabb azt a jogat, hogy az adatkezeld részérdl emberi beavatkozast kérjen,
allaspontjat kifejezze, €s a dontéssel szemben kifogast nyujtson be.

A masodik pontban emlitett dontések nem alapulhatnak a személyes adatoknak a Rendelet 9. cikk (1)
bekezdésében emlitett kiilonleges kategoridin, kivéve, ha a 9. cikk (2) bekezdés a) vagy g) pontja
alkalmazando, €s az érintett jogainak, szabadsagainak és jogos érdekeinek védelme érdekében megfeleld
intézkedések megtételére keriilt sor. (Rendelet 22. cikk)

9. Egyes jogok korlitozasai

Az adatkezelére vagy adatfeldolgozéra alkalmazandé unids vagy tagdllami jog jogalkotasi
intézkedésekkel korlatozhatja a Rendelet 12-22. cikkben és a 34. cikkben foglalt, valamint a 12-22.
cikkben meghatirozott jogokkal és kotelezettségekkel 6sszhangban 1évé rendelkezései tekintetében az
5. cikkben foglalt jogok és kotelezettségek hatalyat, ha a korlatozés tiszteletben tartja az alapvetd jogok
¢s szabadsagok lényeges tartalmat, valamint az alabbiak védelméhez sziikséges és ardnyos intézkedés
egy demokratikus tarsadalomban:

a) nemzetbiztonsag;
b) honvédelem;
c) kozbiztonsag;

d) biincselekmények megeldzése, nyomozasa, felderitése vagy a vadeljaras lefolytatasa, illetve
biintetjogi szankciok végrehajtasa, beleértve a kozbiztonsdgot fenyegetd veszélyekkel
szembeni védelmet és e veszélyek megel6zését;

e) az Unid vagy valamely tagallam egyéb fontos, altalanos kdzérdekii célkitiizéset, kiilondsen az
Uni6 vagy valamely tagillam fontos gazdasagi vagy pénziigyi érdeke, beleértve a monetaris, a
koltségvetési ¢s az adozasi kérdéseket, a népegészségligyet és a szocialis biztonsagot;

f) abirdi fiiggetlenség és a birosagi eljarasok védelme;

g) a szabalyozott foglalkozasok esetében az etikai vétségek megeldzése, kivizsgalasa, felderitése
és az ezekkel kapcsolatos eljarasok lefolytatasa;

h) az a)-e) és a g) pontban emlitett esetekben — akar alkalmanként — a kdzhatalmi feladatok
ellatasahoz kapcsolodo ellendrzési, vizsgalati vagy szabalyozasi tevékenység;

1) az énntett védelme vagy masok jogainak és szabadsagainak védelme;
J) polgén jogi kovetelések érvényesitése.
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Az elsé bekezdésben emlitett jogalkotisi intézkedések adott esetben részletes rendelkezéseket
tartalmaznak legalabb:

* az adatkezelés céljaira vagy az adatkezelés kategoridira;
¢ aszemélyes adatok kategoridira;
¢ abevezetett korlatozasok hatalyéra;

¢ a visszaélésre, illetve a jogosulatlan hozzaférésre vagy tovibbitis megakadalyozisat célzo
garanciakra;
¢ az adatkezel6 meghatdrozasara vagy az adatkezelGk kategéridinak meghatdrozasara;

e az adattirolds idGtartamara, valamint az alkalmazandé garancidkra, figyelembe véve az
adatkezelés vagy az adatkezelési kategoriak jellegét, hatalyat és céljait;

e az érintettek jogait és szabadsdgait érinté kockazatokra; és

* az énntettek amra vonatkozd jogéra, hogy tajékoztatast kapjanak a korlatozasrol, kivéve, ha ez
hatranyosan befolyasolhatja a korlatozas céljat. (Rendelet 23. cikk)

10. Az érintett tdjékoztatisa az adatvédelmi incidensrél

Ha az adatvédelmi incidens valdszinGsithetéen magas kockézattal jar a természetes személyek jogaira
és szabadsagaira nézve, az adatkezel6 indokolatlan késedelem néikiil tajékoztatja az érintettet az
adatvédelmi incidensrdl.

Az el6z6 bekezdésben emlitett, az érintett részére adott tdjékoztatasban vilagosan és kozérthetéen
ismertetni kell az adatvédelmi incidens jellegét, és kozolni kell legalabb a Rendelet 33. cikk (3) bekezdés
b), ¢) és d) pontjaban emlitett informéciokat és intézkedéseket.

Az érintettet nem kell az elsé bekezdésben emlitettek szerint tajékoztatni, ha a kivetkez feltételek
barmelyike teljesiil:

¢ az adatkezel® megfelel technikai és szervezési védelmi intézkedéseket hajtott végre, és ezeket
az intézkedéseket az adatvédelmi incidens altal érintett adatok tekintetében alkalmaztak,
kiilonGsen azokat az intézkedéseket — mint példiul a titkositas alkalmazisa —, amelyek a
személyes adatokhoz valé hozziférésre fel nem jogositott személyek szamara
értelmezhetetlenné teszik az adatokat;

* az adatkezel$ az adatvédelmi incidenst kdvetGen olyan tovabbi intézkedéseket tett, amelyek
biztositjak, hogy az érintett jogaira és szabadsagaira jelentett, az elsd pontban emlitett magas
kockazat a tovabbiakban valosziniisithetGen nem valosul meg;

e a tajékoztatds aranytalan erGfeszitést tenne sziikségessé. Ilyen esetekben az érintetteket
nyilvanosan kozzétett informécidk utjan kell tajékoztatni, vagy olyan hasonl6 intézkedést kell
hozni, amely biztositja az érintettek hasonloan hatékony tajékoztatasat.

Ha az adatkezelé még nem értesitette az érintettet az adatvédelmi incidensrol, a feliigyeleti hatdsag,
miutin mérlegelte, hogy az adatvédelmi incidens valdsziniisitheten magas kockazattal jar, elrendelheti
az érinteft tajékoztatdsat, vagy megdllapithatja a 3. pontban emlitett feltételek valamelyikének
teljesiilését. (Rendelet 34. cikk)

11. A feliigyeleti hatosiagnal torténé panasztételhez valo jog

Az egyéb kozigazgatasi vagy birosagi jogorvoslatok sérelme nélkiil, minden érintett jogosult arra, hogy
panaszt tegyen egy feliigyeleti hatosagnal — kiilonosen a szokasos tartézkodasi helye, a munkahelye
vagy a feltételezett jogsértés helye szerinti tagallamban —, ha az érintett megitélése szerint a rd vonatkozo
személyes adatok kezelése megsérti e rendeletet.

21

73



Lezarva: 2023.11.30.

Az a feliigyeleti hat6sag, amelyhez a panaszt benyujtottak, koteles tajékoztatni az iigyfelet a panasszal
kapcsolatos eljarasi fejleményekrél és annak eredményérdl, ideértve azt is, hogy a Rendelet 78. cikk
alapjan az iigyfél jogosult birdsagi jogorvoslattal éIni. (Rendelet 77. cikk)

12. A feliigyeleti hatésaggal szembeni hatékony birésagi jogorvoslathoz valé jog

Az egycb kozigazgatasi vagy nem birdsagi utra tartozd jogorvoslatok sérelme nélkiil, minden
természetes és jogi személy jogosult a hatékony birdsagi jogorvoslatra a feliigyeleti hatésag rd
vonatkozo, jogilag kotelezo erejii dontésével szemben.

Az egyéb kozigazgatasi vagy nem birdsigi Utra tartozé jogorvoslatok sérelme nélkiil, minden érintett
jogosult a hatékony birésagi jogorvoslatra, ha a Rendelet 55. vagy 56. cikk alapjén illetékes feliigyeleti
hatésag nem foglalkozik a panasszal, vagy harom hénapon beliil nem tajékoztatja az érintettet a 77. cikk
alapjan benytjtott panasszal kapcsolatos eljarasi fejleményekrdl vagy annak eredményérsl.

A feliigyeleti hatosidggal szembeni eljarast a feliigyeleti hatosag székhelye szerinti tagéllam birdsdga
elott kell meginditani.

Ha a feliigyeleti hatosag olyan dontése ellen inditanak eljéarast, amellyel kapcsolatban az egységességi
mechanizmus keretében az Eurdpai Adatvédelmi Testiilet el6zdleg véleményt bocsétott ki vagy dontést
hozott, a feliigyeleti hatosag koteles ezt a véleményt vagy dontést a birdsdgnak megkiildeni. (Rendelet
78. cikk)

13. Az adatkezelével vagy az adatfeldolgozdval szembeni hatékony birdsagi jogorvoslathoz valo
jog

A rendelkezésre 4ll6 kozigazgatasi vagy nem birdsagi dtra tartozo jogorvoslatok — koztiik a feliigyeleti

hat6sagnal térténd panasztételhez valo, Rendelet 77. cikk szerinti jog — sérelme nélkiil, minden érintett

hatékony bir6sagi jogorvoslatra jogosult, ha megitélése szerint a személyes adatainak a Rendeletnek

nem megfeleld kezelése kovetkeztében megsértették a Rendelet szerinti jogait.

Az adatkezelovel vagy az adatfeldolgozoval szembeni eljarast az adatkezel$ vagy az adatfeldolgozd
tevékenységi helye szerinti tagallam birosaga elétt kell meginditani. Az ilyen eljards megindithat6 az
érintett szokdsos tartozkodasi helye szerinti tagallam birosaga el6tt is, kivéve, ha az adatkezeld vagy az
adatfeldolgozo6 valamely tagallamnak a kzhatalmi jogkorében eljard kozhatalmi szerve. (Rendelet 79.
cikk)

X. Az adatvédelmi hatisvizsgilat

Amikor valésziniisithetd, hogy az adatkezelési miiveletek magas kockazattal jaménak a természetes
személyek jogaira és szabadsigaira nézve, akkor a Tarsasdgnak adatvédelmi hatisvizsgalatot kell
végezni az Adatvédelmi tisztvisel6 bevonasaval, ezen kockézat forrasat, jellegét, egyediségét és
sulyossagat felmérve.

Adatvédelmi hatasvizsgélatot kiilonosen az alabbi esetekben kell elvégezni:

e természetes személyekre vonatkozo egyes személyes jellemzok olyan modszeres és kiterjedt
értékelése, amely automatizalt adatkezelésen — ideértve a profilalkotast is — alapul, és amelyre
a természetes szem¢ly tekintetében joghatassal bird vagy a természetes személyt hasonléképpen
jelentds mértékben érinté dontések épiilnek;

e személyes adatok kiilonleges kategériai kezelésének esetében;
e nyilvanos helyek nagymértékii, modszeres megfigyelése esetében;

* jogszabaly altal eldirt egyéb esetekben.
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Az adatvédelmi hatasvizsgalat minimalis tartalma:

a tervezett adatkezelési miiveletek modszeres leirdsa és az adatkezelés céljainak ismertetése,
beleértve adott csetben az adatkezeld altal érvényesiteni kivant jogos érdeket;

az adatkezelés céljaira figyelemmel az adatkezelési miiveletek sziikségességi és ardnyossagi
vizsgalata;

az érintett jogait és szabadsagait érintd kockazatok vizsgélata; és

a kockazatok kezelését célzo intézkedések bemutatasa, ideértve a GDPR rendelkezéseivel valo

dsszhang igazolasat szolgdlo, az érintettek és mas személyek jogait és jogos érdekeit figyelembe
vevo garancidkat, biztonsagi intézkedéseket ¢s mechanizmusokat.

A Térsasdgnak nem kell végeznie hatasvizsgalatot abban az esetben, ha:

az adatkezelés valosziniisithetden nem jar magas kockézattal a természetes személyek jogaira
és szabadsagaira nézve;

az adatkezelés a jellegét, hatokorét, korillményét és céljait tekintve nagyon hasonlit olyan
adatkezelésre, amelyrdl médr késziilt adatvédelmi hatdsvizsgalat. Ilyen esetekben
felhasznalhatok a hasonlé adatkezelés adatvédelmi hatasvizsgélatanak eredményei;

az adatkezelési miiveleteket felligyeleti hatosig meghatdrozott, azéta véltozatlan feltételek
mellett 2018 majusa el6tt ellendrizte;

amennyiben az adatkezelés jogi kotelezettségen vagy kozhatalmi jogositvany gyakorlasanak
jogcimén torténik, a jog szabalyozza az adott adatkezelési miiveletet és a jogalap megallapitasa
soran mar késziilt adatvédelmi hatasvizsgalat (kivéve, ha a tagallam kimondta, hogy az
adatkezelési miiveletet megel6zden hatasvizsgalatot szitkséges végezni);

az adatkezelés szerepel azoknak az adatkezelési miveleteknek a (feliigyeleti hatosag altal
Osszedllitott) nem kotelezd jegyzékében, amelyekre vonatkozéan nem kell adatvédelmi
hatasvizsgalatot végezni.

A hatasvizsgalat elvégzésének altalanos, ismétlddd folyamata:

a tervezett adatkezelés részleteinek megfogalmazasa;

az adatkezelés soran a sziikségesség és az aranyossag vizsgalata;

a mar mitkodo és a bevezetni tervezett intézkedések figyelembevétele;
a jogokat és szabadsagokat érinté kockazatok vizsgalata;

a kockazatok kezelésére iranyulo intézkedések tervezése;

a hatasvizsgalat elkészitésének dokumentalasa;

a bevezetett adatkezelés nyomon kovetése és sziikség szerinti feliilvizsgalata.

Amennyiben az adatvédelmi hatdsvizsgalat jelentds fennmaradd kockazatokat tar fel, a Tarsasag koteles
az adatkezeléssel kapcsolatos eldzetes konzultacio céljabol a feliigyeleti hatésaghoz fordulni (GDPR 36.
cikk (1) bekezdés). A konzulticio keretében az adatvédelmi hatasvizsgalatot teljes egészében k5zdlni
kell (GDPR 36. cikk (3) bekezdés e) pont). A feliigyeleti hatosag tanacsot adhat.

A Rendelet szerint az adatvédelmi hatisvizsgilatra vonatkoz6 eldirdsok be nem tartasa esetén az
illetékes feliigyeleti hatosag birsagot szabhat ki. Amennyiben az adatkezelést kdtelezd adatvédelmi
hatasvizsgalatnak alavetni

annak elmulasztasa (a 35. cikk (1) és (3) — (4) bekezdése),

helytelen elvégzése (a 35. cikk (2) és (7) — (9) bekezdése), vagy
23

75



Lezarva: 2023.11.30.

szilkség esetén az illetékes feliigyeleti hatésaggal valo egyeztetés elmulasztasa (a 36. cikk (3)
bekezdés e) pontja)

kozigazgatasi birsaggal sujthaté, amelynek Osszege legfeljebb tizmillio eurd, illetve a vallalkozasok
esetében az el6z0 pénziigyi év teljes éves vilagpiaci forgalmanak legfeljebb 2%-a, a ketté kozil a
magasabb Osszeget kell kiszabni.

Az adatkezelés soran a valosziniisithetden magas kockazat meghatarozasanak szempontjai:

értékelés vagy pontozas torténik (ideértve a profilalkotast és az elorejelzést is);

joghatéassal vagy hasonlo jelentds hatdssal jar6 automatizalt dontéshozatal torténik (ilyen eljaras
példaul eredményezheti egyének kirekesztését vagy hatranyos megkiilonboztetését);

nyilvanos helyek nagymeértékii, modszeres megfigyelése a cél (az érintettek nem tudjak, ki
gyljti és hogyan hasznalja fel adataikat, illetve az egyéneknek talan nincs is lehetdségik
elkeriilni, hogy kozterilleteken vagy nyilvanos helyeken érintetté valjanak ilyen tipusi
adatkezelésben);

kiilonleges adatok vagy fokozottan személyes jellegli adatok kezelése torténik, amelyek
bizalmassaga védendd, példaul magannyomozéi tevékenység, vagy korhdzak adatkezelése
soran. Bizonyos adatkategoridk is tekinthetok gy, hogy fokozzak az egyének jogait és
szabadsagait érinté lehetséges kockazatokat, példaul személyes adatok kiilonlegesnek
mindsiilhetnek, mivel

o otthoni vagy magénjellegii tevékenységekhez kapcsolodnak (példaul elektronikus
hirkozlési tevékenységekhez, amelyek bizalmassaga védendd),

o kihatnak valamely alapveté jog gyakorldsira (példaul helymeghatarozé adatok,
amelyek gyiijtése megkérddjelezi a mozgas szabadsagit),

* az Oket érintd jogsértések egyértelmiien sulyos hatdst gyakorolnak az érintett
mindennapi életére (példaul pénziigyi adatok, amelyek csalasra, személyiséglopasra
hasznalhatok);

nagy szamban kezelt adatok vannak;

adatkészletek egymassal valo megfeleltetése vagy dsszevonasa torténik (példaul két vagy tobb,
kiilonbozo célbol, illetve eltéré adatkezelok 4ltal végzett adatkezelési miiveletbdl szarmazo
adatokkal, az érintett észszeri elvardsait meghalad6 médon);

kiszolgaltatott helyzetben I1évé érintetickkel kapcsolatos adatok kezelése torténik, ilyenek
peéldaul
e agyermekek (6k még nem tudjak tudatosan és atgondoltan ellenezni vagy engedélyezni
adataik kezelését),
e a munkavallalok,

e a lakossag kiilonleges védelmet igényld, kiszolgaltatottabb helyzetben 1évo rétegei
(mentalis betegségben szenvedok, menedékkérdk vagy az iddsek, betegek stb.),

¢ valamint minden olyan egyéb eset, amikor az érintett és az adatkezeld kozotti
kapcsolatban egyenl6tlen helyzet alakul ki;

1ij technologiai vagy szervezési megoldasok innovativ hasznalata vagy alkalmazisa a cél;

amikor az adatkezelés Onmagaban véve megakadalyozza, hogy az érintettek a jogaikat
gyakoroljak vagy szolgaltatasokat vegyenek igénybe vagy szerzdést érvényesitsenek (példaul
az érintettek szamara szolgaltatas igénybevételének vagy szerzodéskotésnek a lehetéve tételére,
modositasara vagy elutasitasara irAnyul6 adatkezelési miiveletek).
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XI. Az érdekmérlegelési teszt

A teszt elozetes végrehajtasara abban az esetben van sziikség, ha a Tarsasag olyan tevékenységet végez,
amely sordn az adatkezelés jogalapja a jogos érdek (az adatkezelé vagy egy harmadik fél jogos
érdekeinek érvényesitése).

A teszt eredménye donti el, hogy az adatkezelés a tovabbiakban megkezdhetd és jogszeriien végezhetd.

Amennyiben a Térsasdg jogos €rdeke a személyes adatok kezelésének a jogalapja (GDPR 6. cikk (1)
bekezdés f) pont), abban az esetben az adatkezelés megkezdése eldtt el kell végeznie az érdekmérlegelés
tesztet.

Az érdekmeérlegelési teszt tobblépess folyamat, melynek soran
» a Térsasagnak azonositania és pontosan meg kell hatéroznia a jogos érdekét;
e fel kell mémie a siilyozas ellenpontjat képez6 érintetti érdeket és az érintett alapjogot;

¢ asulyozas és mérlegelés alapjan meg kell 4llapitania, hogy jogszeriien kezelhet6-e a személyes
adat.

A teszt eredményérdl tajékoztatni kell az érintetteket, hogy azok annak alapjan egyértelmiien meg tudjak
allapitani, mely jogos érdek alapjan és miért tekintheté ardnyos korldtozasnak az, hogy a Tarsasag a
beleegyezésiik nélkiil kezeli személyes adataikat.

Erdekmérlegelési teszt elvégzésére lehet sziikség példaul:
» amikor a Tarsasdg ir el6 alkalmassagi vizsgalatot;

e a Térsasag, illetve mas gazdilkodd szervezet internet hasznalatdval és e-mail fidkkal
kapcsolatos adatkezelés esetén;

e a Tarsasag, illetve mas gazdalkodé szervezet eszkozeinek hasznalataval (pl. laptop, mobil
telefon, tablet, fényképez6gép, kamera) kapcsolatos adatkezelés esetén;

¢ helymeghatirozo rendszer bevezetésével; és

« elektronikus megfigyelérendszer alkalmazasdval kapcsolatos személyes adatok kezelésének
esetén is.

A Tarsasagnak az alabbi feladatokat kell elvégeznie:

e meg kell vizsgalnia, hogy a cél elérése érdekeben feltétleniil sziikséges-e személyes adat
kezelése, illetve rendelkezésre allnak-e olyan alternativ megoldasok, amelyek alkalmazasaval
személyes adatok kezelése nélkiil is megvaldsithaté a tervezett cél (fokozatossag elve).

« amunkaltatd jogos érdekét a lehetd legpontosabban meg kell hatdroznia a Tarsasagnak, példaul
a mar tapasztalt szabalytalansagokbol és jogsértésekbdl levont kovetkeztetések segitségével (az
Mt. 10. § (1) bekezdésének figyelembevételével). A vagyonvédelem, mint cél csak akkor
nevezheté meg, ha a multbéli torténések 1gazoljak annak sziikségességét, példaul nagy értékii
munkaruhazat és védeszkozok tintek el az 61to6zobol. A testi épség védelme nem elegendd,
mint cél abban az esetben, ha a sériilés csak elképzelhetd és nem all fenn konkrét veszély;

e a Tarsasagnak meg kell hatdroznia, hogy mi az adatkezelés célja és a jogos érdek milyen
személyes adatok mennyi ideig tartd adatkezelését igényli. Harom napnal tovibb csak akkor
6rizhetd egy videofelvétel, ha ahhoz jogos érdek fiiz6dik és a Tarsasdgnak fel kell késziilnie,
hogy ezt meg is tudja indokolni;
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¢ a Tarsasignak meg kell hatiroznia, hogy a munkavillaloknak melyek lehetnek az érdekeik az
adott adatkezelés vonatkozidsdban (példaul melyek azok a szempontok, amelyeket a
munkavallalok felhozhatnanak az adatkezeléssel szemben);

» a Tarsasagnak meg kell hatdroznia, hogy miért korlatozza aranyosan a munkaltatoi jogos érdek
— és az ennek alapjan végzett adatkezelés — egyes munkavallaléi jogokat, varakozasokat, illetve
hogyan érvényesiilhet a fokozatossag elve, valamint a munkavallalo jelenlétének biztositasa.

Az érdekmérlegelési teszt célja, hogy a Tarsasag részletesen alatimassza, hogy egyes érdekei valoban
indokoljak az érintettek személyes adatok védelméhez vald joganak részleges vagy teljes korlatozasat.

XII. Adatbiztonsagi szempontok

Az informatikai rendszerben biztonsdgosan megvalositott adatvédelem Kkiterjed az informatikai
rendszerben tarolt minden adatra vagy azon kiviil tarolt, az informatikai rendszert és tartalmat érint6
minden, akar papir alapt adatra is, fiiggetleniil annak tarolasi formajatél és helyétdl, igy

« akozponti hattértarolé rendszerben tarolt adatokra;

¢ aszerverek és munkaallomasok merevlemezein tarolt adatokra;
s az adathordozdkon tarolt adatokra;

¢ akommunikacios csatorndkon fogadott és elkiildott adatokra;

e apapir alapi bizonylatokra és dokumentécidkra irt adatokra.

Az informatikai rendszerben az adatvédelem biztositisa érdekében eldirds az informatikai rendszer
eszkozeinek biztonsagi szintjilkknek megfeleld védelme, a felhaszndlé azonositds és hitelesités, a
felhasznalok szamon kérhetGségét biztosito biztonsagi beallitasok, audit, jogosultsag és eseménynaplok
miikodtetése.

A Tarsasag mindenfajta céli és jogalapii adatkezelése vonatkozasdban a személyes adatok biztonsiga
érdekében koteles megtenni azokat a technikai és szervezési intézkedéseket és kialakitani azokat az
eljarasi szabalyokat, amelyek a Rendelet és az Info tv. szabélyai érvényre juttatasahoz sziikségesek.

Az adatkezel6 az adatokat megfeleld intézkedésekkel védi a véletlen vagy jogellenes megsemmisités,
elvesztés, megvaltoztatas, sériilés, jogosulatlan nyilvanossigra hozatal vagy az azokhoz vald
jogosulatlan hozzaférés ellen.

A Tarsasag a személyes adatokat bizalmas adatnak mindsiti és akként kezeli. A munkavallalokat a
személyes adatok kezelésére vonatkozodan titoktartasi kotelezettség terheli, melyre tekintettel azon
munkavallalok, mely munkavallalok munkakérébe tartozo kételezettségiik teljesitése sordn személyes
adatokat kezelnek a személyes adatok tekintetében fennallo titoktartasi kotelezettségiikrl Tarsasag —
dontése szerint - a munkaszerzodésben, vagy kiilon okiratban nyilatkozatmak.

A személyes adatokhoz valo hozzéférést a Tarsasag jogosultsagi szintek megadasaval korlatozza.
A Térsasag az informatikai rendszereket tiizfallal védi és virusvédelemmel latja el.

A Tiérsasig az elektronikus adatfeldolgozast, nyilvantartast szamitégépes program fitjan végzi, amely
megfelel az adatbiztonsig kovetelményeinek. A program biztositja, hogy az adatokhoz csak célhoz
kototten, ellendrzott koriilmények kozott csak azon személyek férjenek hozza, akiknek a feladataik
ellatasa érdekében erre szikségiik van.

A személyes adatok automatizalt feldolgozasa soran a Tarsasag tovabbi intézkedésekkel biztositja:

* a jogosulatlan adatbevitel megakadalyozasat;
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¢ az automatikus adatfeldolgozé rendszerek jogosulatlan személyek éltali, adatatviteli berendezés
segitségével torténd hasznalatdnak megakadalyozasat;

e annak ellendrizhetoségét ¢és megallapithatosdgat, hogy a személyes adatokat adatatviteli
berendezés alkalmazasdval mely szerveknek tovébbitottak vagy tovabbithatjék;

» annak ellendrizhetdségét és megallapithatosagat, hogy mely személyes adatokat, mikor és ki
vitte be az automatikus adatfeldolgoz6 rendszerekbe;

¢ atelepitett rendszerek lizemzavar esetén torténd helyreallithatosagat; és
¢ azt, hogy az automatizalt feldolgozas soran fellépd hibakrol jelentés késziiljon.

A Tarsasag a személyes adatok védelme érdekében gondoskodik az elektronikus uton folytatott bejovo
¢és kimendé kommunikacio ellenGrzésérdl.

Az informatikai adatok és a kornyezet megfelelé adatmentésérdl gondoskodik, amit az egyes adatok
megorzési ideje alapjan sziikséges paraméterekkel miikddtet, ezaltal az adatok meg6rzési idon beliili
rendelkezésre allasat garantalja, a megérzési id6 lejartaval pedig véglegesen megsemmisiti azokat.

Az informatikai rendszer és az adatokat tarolé kdrnyezet integritasat és miikod6képességét fejlett
monitoring technikikkal ellendrzi, a sziikséges kapacitasokat folyamatosan biztositja.

Az informatikai kérnyezetében tortént eseményeket komplex naplozasi funkcidk alkalmazasaval rogziti,
ezzel is biztositja az esetleges incidensek késobbi felderithetdségét és jogi szemponti bizonyithatosagat.

Folyamatosan magas savszélességet biztositd, redundans halézati kornyezetet alkalmaz a weboldalaink
kiszolgdlasara, mely a fellépd terheléseket biztonsédgosan elosztja az eréforrasaink kozott.

A rendszerek katasztrofatiird képességét tervezetten biztositja, az iizletmenet folytonossagrol és ezaltal
felhasznaloink folyamatos kiszolgaldsardl szervezeti és technikai eszkozdkkel is magas szinten
gondoskodik.

Kiemelt prioritdssal gondoskodik az informatikai rendszereink sértetlenségét is biztositd biztonsagi
javitasok, gyartdi frissitések kontrollalt telepitésérol, ezzel megelGzve, elkerilve és kezelve a
seriilékenységek kihasznalasaval tortén6 hozzaférési vagy karokozasi kisérleteket.

Az informatikai kornyezetet rendszeresen biztonsagi teszteléssel vizsgalja, a talalt hibakat vagy gyenge
pontokat kijavitja, az informatikai rendszer biztonsagi megerdsitését folyamatos feladatnak tekinti.

A munkatérsak szamdra a titoktartast is magéba foglalo magas biztonsagi elvarasokat fogalmaz meg,
melyek teljesiilését rendszeres képzésekkel is biztositja, belsé milkodése kapesan pedig torekszik arra,
hogy tervezett és ellen6rzétt folyamatokat mikodtessen.

A miikodés sordn érzékelt, vagy hozza bejelentett, a személyes adatokat érint6 esetleges incidenseket
transzparens modon, felelds és szigora elvek mentén 72 6ran beliil kivizsgélja.

Szolgaltatasai ¢s informatikai megoldasai fejlesztése soran gondoskodik a beépitett adatvédelem
elvének teljesiilésérdl, az adatvédelmet mar a tervezési fazisban kiemelt elvarasként kezeli.

A folyamatban levé munkavégzés, feldolgozas alatt levd iratokhoz csak az abban a folyamatban
feladatokat végz0 ligyintézok férhetnek hozza, a személyzeti, a bér- és munkaiigyi és egyéb személyes
adatokat tartalmazo iratokat biztonsagosan elzarva kell tartani.

Biztositani kell az adatok és az azokat hordoz6 eszk0zok, iratok megfelel6 fizikai védelmét.
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XIII. Az adatvédelmi incidensek kezelése

Adatvédelmi incidens a biztonsag olyan sériilése, amely a tovabbitott, tarolt vagy mas méodon kezelt
személyes adatok véletlen vagy jogellenes megsemmisitését, elvesztését, megviltoztatisat, jogosulatlan
kozlését vagy az azokhoz valo jogosulatlan hozzaférést eredményezi. (GDPR 4. cikk 12.)

Az esetleges incidenseket az 1. szamu mellékletben szerepld adatlap alkalmazasaval, az Adatvédelmi
tisztviseld bevondsaval dokumentalni kell.

Az incidensek kivizsgalasat az adatvédelmi tisztviseld és az informatikai izemeltetésért felelds teriilet
bevonasaval kell végrehajtani a kapcsolodé informatikai biztonsagi szabalyzatban foglaltak
alkalmazasaval.

1. Az adatvédelmi incidens bejelentése

Amennyiben a Tarsasag munkavallaloja a kezelt vagy feldolgozott személyes adatokkal kapcsolatban
adatvédelmi incidenst észlel, azt koteles haladéktalanul jelenteni az adatvédelmi tisztviselo feladatait
ellato személynek vagy munkahelyi vezet6jének. Ilyen incidens lehet példaul, ha:

¢ személyes adathoz jogosulatlan hozzaferest;
e személyes adat jogosulatlan megvaltoztatasat;
« személyes adat jogosulatlan tovabbitésat;
¢ személyes adat jogosulatlan nyilvanossigra hozatalat;
* személyes adat jogosulatlan torlését vagy megsemmisitését; vagy
e véletlen megsemmisiilését vagy sériilését
észleli.

Amennyiben az adatvédelmi incidens érinti az informatikai rendszert, igy az adatvédelmi tisztviseld
feladatait ellaté személyen kiviil az informatikai rendszerért felelos vezetét is tajékoztatni kell. Az
adatvédelmi tisztvisel6 feladatait ellato személy intézkedik az eset kivizsgalasérol.

Ha egy személyes adatokat adatfeldolgozoi mindségben kezeld természetes személynél vagy
gazdalkodé szervezetnél torténik adatvédelmi incidens, abban az esetben az adatfeldolgozo természetes
személynél, vagy gazdalkodo szervezet haladéktalanul koteles jelenteni az incidenst az 6t megbizo és
az érintettek felé felelGsséget vallalo adatkezelSnek.

2. A bejelentés kivizsgalasa és az incidens kezelése

Az adatvédelmi tisztviselo feladatait ellato személy a bejelentést kivizsgilja. A vizsgélat soran a
bejelentStél az incidenssel kapcsolatban adatszolgaltatast kér, amelyet a bejelentd koteles
haladéktalanul, de legkésobb 1 munkanapon belil teljesiteni.

A bejelentd adatszolgaltatasanak tartalmaznia kell
¢ azincidens bekovetkezésének idopontjat és helyét;
¢ azincidens leirasdt, kériilményeit és hatasait;
¢ az incidens soran kompromittalodott adatok korét és szamossagat;
¢ a kompromittalodott adatokkal érintett személyek korét;
* azincidens elhdritisa érdekében tett intézkedések leirasat,

¢ akar megelGzése, elharitasa, csokkentése érdekében tett intézkedések leirasat.
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Amennyiben az adatszolgaltatas alapjan az adatvédelmi incidens vizsgalatot igényel, annak végrehajtisa
az adatvédelmi tisztviselG feladatait ellato személy felelGssége.

Az adatszolgaltatas alapjan az adatvédelmi tisztvisel§ feladatait ellatd személy javaslatot tesz az
adatvédelmi incidens elbaritisahoz sziikséges intézkedésekre az adatok kezelését vagy feldolgozasat
végz0 szakteruletnek, illetve személyeknek.

A javaslat alapjan a megvalositando tovabbi intézkedésekrdl a Tarsasag vezetdje dont sziikség esetén az
illetékes adatkezel$ vagy feldolgozé szakteriilet vezet$jének bevondséaval.

Adatvédelmi incidens esetén a Tarsasag késedelem nélkiil - ha lehetséges, legkésdbb 72 éraval azutdn,
hogy az adatvédelmi incidens a tudomasdra jutott — megteszi a bejelentést a feliigyeleti hatésagnak,
kivéve, ha az adatvédelmi incidens valoszinusithetben nem jar kockazattal a természetes személyek
jogaira és szabadségaira nézve. Ha a bejelentés 72 6ran beliil nem teheté meg, abban meg kell jel6lni a
késedelem okat, az el6irt informacidkat pedig részletekben is k6zolni lehet.

3. Az érintettek tajékoztatasa

Amennyiben az adatvédelmi incidens valosziniisithetéen magas kockazattal jar a természetes személyek
jogaira és szabadsagaira nézve, a Tarsasagnak indokolatlan késedelem nélkiil tajékoztatnia kell az
érintettet az adatvédelmi incidensrdl.

Az érintettek tajékoztatasira vonatkozdan az incidenskezelé csoportnak dontést kell hoznia, figyelembe
véve a kiilsé marketing kommunikécidért felelds vezet6 javaslatait.

A tijékoztatasban az érintett részére vilagosan és kozérthetden ismertetni kell az adatvédelmi incidens
jellegét, és kozolni kell legalabb:

* az incidensr6l tovabbi tajékoztatast nyiijtd kapcsolattarté nevét és elérhetdségeit;
» az adatvédelmi incidensbdl ered6 valdszinisitheté kovetkezményeket; valamint

« a Tarsasag altal az adatvédelmi incidens orvoslasara tett vagy tervezett intézkedéseket, beleértve
adott esetben az adatvédelmi incidensbol eredd esetleges hatranyos kovetkezmények enyhitését
célzo intézkedéseket.

Az érintettet nem kell tajékoztatni, ha a kovetkezo feltételek barmelyike teljesiil:

¢ a Tarsasag megfelel technikai és szervezési védelmi intézkedéseket hajtott végre és ezeket az
intézkedéseket az adatvédelmi incidens altal érintett adatok tekintetében alkalmaztk, kiilondsen
azokat az intézkedéseket — mint példaul a titkositds alkalmazasa —, amelyck a személyes
adatokhoz val6 hozzaférésre fel nem jogositott személyek szamara értelmezhetetlenné teszik az
adatokat;

* a Tarsasag az adatvédelmi incidenst kovetéen olyan tovabbi intézkedéseket tett, amelyek
biztositjak, hogy az érintelt jogaira és szabadsagaira jelentett magas kockazat a tovabbiakban
valésziniisithetGen nem valdsul meg;

= a tajékoztatis aranytalan erOfeszitést tenne szikségessé. Ilyen esetekben az érintetteket a
Térsasagnak nyilvanosan kozzétett informéciok utjan kell tajékoztatnia vagy olyan hasonl6
intézkedést kell hoznia, amely biztositja az €rintettek hasonl6an hatékony tajékoztatasat.

Amennyiben a Tarsasag még nem értesitette az érintettet az adatvédelmi incidensrél, a feliigyeleti
hatdsag — miutdn mérlegelte, hogy az adatvédelmi incidens valésziniisithetéen magas kockazattal jar-e
— elrendelheti az érintett tajékoztatasat.

4. Az incidensek nyilvintartisa
Az adatvédelmi incidensekr6l a Tarsasagnak nyilvéntartast kell vezetnie, az abban szerepl6 adatokat

e személyes adatokat érint6 incidens esetében 5 évig;

29

81















2.+ Az orszagos illetékességli szervek, valamint a
fovérosi és megyei korméanyhivatal esetében a
kozfeladatot ellato szerv feladatarol, tevékenységérol
sz016 tajékoztatod szGvege magyar €s angol nyelven

3.~ A helyi 6nkormanyzat 6nként vallalt feladatainak
felsorolasa és részletes leirasa

A Digitalis Magyarorszag Ugynokség Zrt. feladatarol, tevékenységérol szolo tajékoztatéo magyar és angol nyelven:

HU | A Digitalis Magyarorszag Ugynokség feliigyeli a kormanyzati informatika jelentés részét, valamint az e-kzigazgatasi
rendszerek és infrastrukturajuk tizemeltetéséért, tovabba a kapcsolddo fejlesztések megvalositasaért is felel. Céljai kozott szerepel
az ugyfélbarat szolgaltatasok kialakitasa, a digitalis allampolgarsdg megteremtése, egy magyar bazisu felhOszolgaltatas
létrehozasa, az adatalapu korményzati dontéseldkészités és dontéshozatal megvaldsitasa, és az Osszehangolt infrastruktira
miikddtetése. Emellett f6 feladata a korményzati digitalizacié megvalositasa, tovabba az Ugynokséget jelolte ki a Kormany
Elektronikus Ugyintézési Feliigyeletként, valamint a mindsitett elektronikus alairast és a mindsitett elektronikus bélyegzét
létrehozé eszkoz0k megfeleloségét értékeld szervezetek vonatkozasaban kijelold hatosagként.

EN | The Digital Hungary Agency oversees a significant part of the governmental information technology and is responsible for
the operation of systems related to electronic administration and their infrastructure, as well as the implementation of related
developments. Its objectives include the development of customer-friendly services, the creation of digital citizenship, the
establishment of a Hungary-based cloud service, the implementation of data-driven governmental decision preparation and
decision-making, and the operation of a coordinated IT infrastructure. In addition, the Agency's main task is to implement the
digitalization of the governmental sector and the Agency has been appointed as the Electronic Administration Supervisory
Authority and as the authority that designates organizations certifying the suitability of notified qualified electronic signature and
qualified electronic seal creation devices.

A Digitalis Magyarorszag Ugynokség Zrt. vonatkozasaban nem értelmezhetd.

Kozzétételi egység: A hatosagi ligyek intézésének rendjével kapcsolatos adatok

A) Adat megnevezése

1. Az allamigazgatési, onkormanyzati és egy¢b
hatésagi tigyekben tligyfajtdnként és
eljarastipusonként a hataskorrel rendelkez6 szerv
megnevezeése, hataskor gyakorlasanak atruhdzasa
esetén a ténylegesen eljard szerv megnevezése

2. Az allamigazgatasi, onkormanyzati és egyéb
hat6sagi ligyekben ligyfajtanként és
eljarastipusonként a hataskorrel rendelkezo,
hataskor gyakorlasanak atruhazasa esetén a
ténylegesen eljaro szerv illetékességi teriilete

3. Az éallamigazgatasi, onkormanyzati és egyéb
hatoségi tigyekben az iigyintézéshez sziikséges
dokumentumok, okményok felsorolasa

Lezarva: 2023.11.30.

Az egyes, az elektronikus ligyintézéshez kapcsolodo szervezetek kijellésérdl szol6 84/2012. (IV. 21.) Korm. rendelet értelmében
a Korméany a Digitalis Magyarorszag Ugynokség Zrt.-t jelolte ki orszdgos illetékességgel Elektronikus Ugyintézési
Feltigyeletként.

A Digitalis Magyarorszag Ugynokség Zartkortien Mikddd Részvénytarsasag kijelolésérdl és egyes feladatainak
meghatarozasarol, valamint a nemzeti informatikai és e-kozigazgatédsi tevékenység Osszehangolt biztositiasaval Osszefiiggd
részletszabalyokrol sz616 307/2022. (VIIL 11.) Korm. rendelet értelmében a Kormény a Digitalis Magyarorszag Ugynokség Zrt.-
t jelolte ki orszagos illetékességgel a mindsitett elektronikus aldirdst és a mindsitett elektronikus bélyegzét 1étrehozé eszk6zok
megfeleloségét értékeld szervezetek vonatkozasaban kijel616 hatosagként.

A Digitélis Magyarorszag Ugyndkség Zrt. vonatkozasaban nem értelmezhetd.

A mindsitett elektronikus alairast és a mindsitett elektronikus bélyegzét 1étrehozé eszkdzok megfeleldségét értékeld szervezetek
esetében a megfeleldségértékelésre vonatkozd kijellési eljarasban a Digitélis Magyarorszag Ugynokség Zrt., mint kijel6lé
hatosag a 227/2023. (VI. 8.) Korm. rendelet alapjan a kvetkezé dokumentumokat vizsgalja:
e a mindsitett alairas-, illetve bélyegzo-létrehozo eszkoz megfeleloségének tanusitdsara iranyuld - a 2009. évi CXXXIII.
torvény 6. §-aban és a 315/2009. (XII. 28.) Korm. rendelet 11. §-dban meghatarozott tartalma - kijel6lés iranti kérelmet,
e alétesitd okiratot,
e a nemzetk0zi tanusitdsi rendszerekben kapott elismerések elérhetdségét, azonositdjat, vagy ha az elismerés nyilvanos
forrasbol nem elérhetd, akkor annak hiteles masolatat,
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4. Az allamigazgatasi, onkormanyzati és egyéb
hatdsagi tigyekben az eljarasi illetékek, igazgatasi
szolgaltatasi dijak Osszege

5. Az allamigazgatasi, 6nkormanyzati és egy¢b
hatosagi tigyekben az alapvet eljarasi szabalyok,
ezek magyarazata, az ligyintézést segité Gitmutatok,
az ligymenetre vonatkozo tajékoztatas

Lezarva: 2023.11.30.

a felel6sségbiztositasi szerzodést,
a kérelmez6 altalanos szerzédési feltételeit, a megrendelével kotott szerzodés mintait, a tanusitvanymintat, valamint az
értékelés és tanusitas dokumentacidinak mintdit,

e a tanusitdsi tevékenységet végz6 alkalmazottak és a kérelmezo altal igénybe vett kdozremitkodék munkaviszonyat vagy
munkavégzésre irdnyuld egyéb jogviszonyat, valamint szakmai képzettségét igazold dokumentumokat,

e ha a tanlsitd a belsd piacon térténd elektronikus tranzakciokhoz kapcsolddd elektronikus azonositdsrol és bizalmi
szolgéltatasokrol, valamint az 1999/93/EK irényelv hatdlyon kiviil helyezésérdl szol6, 2014. julius 23-i 910/2014/EU
eurdpai parlamenti és tandcsi rendelet (a tovabbiakban: eIDAS Rendelet) 30. cikk (3) bekezdés b) pontja szerinti eljaras
szerint kivan tanusitani, az ezt megalapoz6 eljarasrendet.

A Digitalis Magyarorszag Ugynokség Zrt. vonatkozdsaban nem értelmezhetd.

1. Az elektronikus iigyintézést biztosité szerveket az Elektronikus Ugyintézési Feliigyelet felé tajékoztatasi kotelezettség terheli
az alabbiak szerint:

a) Az elektronikus igyintézés és a bizalmi szolgéltatidsok 4ltalanos szabalyair6l szolo 2015. évi CCXXIL. toérvény (a
tovabbiakban: E-ligyintézési tv.) 28. §-a értelmében az elektronikus tgyintézést biztosité szerv koteles az elektronikusan
intézheto ligyeit a Feliigyelet szamara bejelenteni. Az E-ligyintézési tv. 50. §-a értelmében a Felligyelet ezen bejelentések alapjan
olyan adatbazist vezet €s tesz nyilvanosan kozzé, amelybe barki, regisztracié vagy elektronikus azonositas nélkil, ingyenesen
betekinthet. Az adatbazis naprakész vezetéséhez sziikséges ezen informéciok rendelkezése édllasa.

Az elektronikus tigyintézést biztositd szervnek az alabbi adatokat kell szolgéltatnia a Feliigyelet felé:
e nevét, székhelyét, hivatalos elektronikus elérhetdségét;
e kapcsolattartojanak nevét és elektronikus elérhetdségét, ha a kapcsolattartd az adatai kezeléséhez hozzajarult;
e azon ligyfajtakat, amelyekben az elektronikus ligyintézés lehet6ségét biztositja, és ennek kezd6 idopontjat.

Az E-ligyintézési tv. 28. § (2) bekezdése eloirja, hogy az elektronikus ligyintézést biztositd szerv a mar bejelentett adatokban
bekovetkezett valtozasokat a valtozas hatélybalépése elott legkésobb 15 nappal koteles bejelenteni a Feliigyeletnek.

b) Az E-ugyintezesi tv. 65. § (1) bekezdésére figyelemmel az elektronikus tigyintézést biztosité szerv informécioatadasi
szabélyzatot (IASZ) fogad el és kiild meg a Feliigyeletnek véleményezés céljabol.

Az IASZ kotelezd adattartalmat az elektronikus {ligyintézés részletszabalyairl sz6l6 451/2016. (XI1.19.) Korm. rendelet (a
tovabbiakban: Vhr.) 151. § (1) bekezdése hatdrozza meg.

A Vhr. 152. § (1) bekezdésére figyelemmel az egyiittmiikodd szerv koteles informécidatadasi szabalyzatot a honlapjan
kozzétenni.

¢) Az elektronikus iigyintézést biztosité szerv minden olyan lizemsziinet vagy lizemzavar bekovetkezése esetén koteles értesiteni
a Feltigyeletet, amely az elektronikus iigyintézés megvaldsulasat akadalyozza. Az elektronikus tigyintézést biztosito szerv koteles
az tizemsziinetre vonatkozo tajékoztatasat a SZUF-6n, valamint sajét honlapjan a technikai tevékenység tervezett kezdé idépontja
elétt 3 nappal kozzétenni, és arrdl értesiteni a Feliigyeletet. Uzemzavar bekovetkezése esetén ezt haladéktalanul meg kell tennie
(Vhr. 53. § (1)-(2) bekezdés).

Az egyiittmikodoé szerv minden olyan elére tervezett technikai tevékenységrol koteles az egyiittmiikddd szerveket és a
Feliigyeletet legalabb 5 nappal elobb tdjékoztatni, amely az informatikai egylittmiikodés korlatozasat vagy akadalyozasat
eredményezi (E-ligyintézési tv. 56. § (2) bekezdés).
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Lezarva: 2023.11.30.

d) Az elektronikus tigyintézést biztositd szerv honlapjanak kialakitasanal az E-iigyintézési tv., valamint a Vhr. valamennyi
vonatkozo rendelkezését figyelembe kell venni, kiilonds tekintettel a Vhr. 147. § (2) bekezdésére, amely szerint az egyiittmiikodo
szervek tajékoztatasara szolgdlé honlapot egyértelmiien meg kell kiilonbéztetni az ligyfelek tajékoztatasara szolgélé honlaptol.

2. Az E-ligyintézési tv. 25. § (4a) bekezdése ¢s az elektronikus ligyintézéssel dsszefliggd adatok biztonsagat szolgald Korméanyzati
Adattrezorrol sz616 466/2017. (XII. 28.) Korm. rendelet 12. § (1) bekezdése alapjan archivalasi szabalyzat készitésére vonatkozd
kotelezettség, a 2. § (1) bekezdése alapjan pedig adattrezor-archivélasi kotelezettség terheli az elektronikus iigyintézést biztositd
szervet az altala sajat szoftverkdmyezetben kezelt elektronikus informacios rendszereiben és a nyilvéntartasaiban tarolt nem
mindsitett adatok tekintetében vagy azokkal egyiitt a teljes futtatasi kornyezet tekintetében.

A Korm. rendelet 12. § (5) bekezdése alapjan az archivalasi szabalyzatot annak elkészitésekor a Feliigyeletnek meg kell kiildeni
feliilvizsgélat céljabol. A szabélyzat megkiildésével egyidejiileg pedig el kell kezdeni az adattrezor-archivalas végrehajtasat és a
mentések Kormanyzati Adattrezorba torténd elhelyezését.

3. Az Elektronikus Ugyintézési Feliigyelet az elektronikus figyintézést biztosito szerv kérelmére vagy hivatalbdl koordinéacios
eljarast folytat le. A koordindcids eljaras célja az elektronikus {igyintézés kialakitdsdnak, valamint modositasanak az E-
ligyintézési tv.-ben foglaltak szerinti megvaldsitasa. A koordinacids eljaras soran a Feliigyelet szakmai segitséget nyujt az
elektronikus tigyintézés kialakitasdban, médositasdban; konzultaciot folytat le a szabalyozott elektronikus ligyintézési szolgaltato,
valamint az elektronikus iigyintézést biztosito szerv részvételével; tovabba javaslatot tehet meghatarozott szolgaltatas, megoldas
alkalmazasara.

4. Az Elektronikus Ugyintézési Feliigyeletnek az E-iigyintézési tv.-ben foglaltak szerint feliigyeleti vizsgalatot kell lefolytatnia
héarom teriilet vonatkozasaban. Ezek az elektronikus ligyintézési szolgaltatasokat biztositd szervek, az egylittmiikodé szervek, és
az iratkezelési szoftverek megfeleldségét tanusito szervek mikodésének feliigyeleti vizsgalata.

a) A Feliigyelet az ligyfél kezdeményezésére hivatalbdl indithat elektronikus ligyintézési szolgaltatasokra vonatkozo feliigyeleti
vizsgalatot az ligyfél E-iigyintézési tv.-ben biztositott jogainak sérelme vagy az elektronikus iigyintézést biztositd szerv
kotelezettségeinek az ligyfél jogat, jogos érdekét érinté elmulasztasa esetén. A Feliigyelet 15 napon beliil megvizsgalja az tigyfél
bejelentését és dont az eljaras meginditasarol. A Feliigyelet hatsagi ellenérzés keretében vizsgalja az elektronikus tigyintézés
torvényi kovetelményeinek megtartasat. Ha a Felligyelet megallapitja azt, hogy az adott szerv megsértette az E-ligyintézési tv.-
ben és annak végrehajtasi rendeleteiben foglaltakat, akkor az E-ligyintézési tv. szerinti szankciot alkalmazhat.

b) Az egylttmiikddésre vonatkozd feliigyeleti vizsgalat sordn a Feliigyelet azt ellenérzi, hogy az egyiittmikodd szerv
tevékenysége megfelel-e a jogszabalyokban, valamint az informacidatadasi szabalyzatban és az informacidatadasi
megéallapodasban foglaltaknak. A Feliigyelet akkor inditja meg a vizsgalatot, amikor az egyiittmiikodd szerv megkiildi hozza az
informécidatadasi szabalyzatat és a megallapodéast. Abban az esetben is le kell folytatni a vizsgalatot, ha a szabalyzatban,
megallapodasban bejelentett adatokban valtozas tortént. Az informécidatadasi szabalyzatot legkésobb a szolgaltatds megkezdése
elétt 15 nappal kell megkiildeni a Feliigyeletnek. A szabéalyzat médosuldsanak, illetve megsziinésének tényét szintén 15 nappal a
modositas, megsziinés hatalyba 1épését megelézben kell megkiildenie az egyiittmiikddd szervnek. Az egylittmiikodd szervek
indokolt esetben eltérhetnek a szabalyzatt6l. Az errdl sz6l6 informacidatadasi megéllapoddst, hasonldan a szabélyzathoz, még
annak hatalyba Iépése elott el kell kiildeni a Feliigyeletnek. A Feliigyelet kifogast tehet a szabélyzattal kapcsolatban az E-
ligyintézési térvény rendelkezéseinek érvényesiilése érdekében. Az egyiittmiikodé szerv koteles a szabalyzatot 30 napon beliil a
kifogasnak megfelel6en modositani.

c) A Feliigyelet a kozfeladatot ellatd szerveknél éves ellenérzési terv alapjan ellendrzi a kijelolt tanudsité szervezetek
megfeleldségét az alkalmazhato iratkezelési szoftverekkel dsszefliggésben. A vizsgélat utdn tédjékoztatja a kijel6lési bizottsagot
az ellendrzés eredményeirdl.
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6. Az allamigazgatési, onkormanyzati és egyéb
hatosagi tigyekben az eljarast megindito irat
benyujtasara szolgald postacim (postafiok szerinti
cim, ha van), tigyfélfogadasi vagy
kozonségkapcesolati cim és nyitvatartasi 1d6

7. Az allamigazgatési, onkormanyzati €s egy¢b
hatésagi ligyekben az eljarast megindito irat
benyujtasara, elintézésére, fellebbezésére nyitva
all6 hatéarido

8. Az allamigazgatasi, 6nkormanyzati és egyéb
hat6sagi iigyekben hasznélt formanyomtatvanyok
listaja

Lezarva: 2023.11.30.

5. A mino0sitett elektronikus alairast vagy bélyegzot 1étrehozo eszkdz megfelel6ségének tanusitasa targyaban a kijelolési engedély
kiadésa irdnti eljarasban a Digitalis Magyarorszag Ugynékség Zrt., mint kijelol6 hatosag a 227/2023. (VL. 8.) Korm. rendelet
alapjan a kérelmez6 szervezet alkalmassaga és felkésziiltsége tekintetében a kovetkezo feltételeket vizsgélja:

e amegfeleloségértékeléshez szikséges személyi feltételek megléte,
ha a kérelmez6 szervezet megfeleléségértékelési vizsgalatot végez, az ehhez szilkséges miiszaki feltételek megléte,
a megfeleloségértékeléshez kapcsolddd adminisztrativ feladatok ellatasahoz sziikséges eszkdzok rendelkezésre allasa,
a 2009. évi CXXXIII. térvény 4. §-a szerinti fliggetlenségi kovetelmények érvényesiilése,
a megfeleloségértékelési tevékenység és a dijazas figgetlenségének és elkiiloniiltségének biztositasa,
a tanusitasra vonatkozd tevékenység szabalyozottséga, eljarasrendje,
ha a kérelmezd szervezet a megfeleloségértékelési tevékenységek végzéséhez leanyvallalatot vagy alvallalkozét kivan
igénybe venni, a vizsgalat kiterjed arra is, hogy a koézremiikodé megfelel-e a kérelmezd szervezetre vonatkozd
kovetelményeknek.
Az eljarasban kiadott engedély a kérelem szerinti hatarozott, legfeljebb 3 éves id6tartamra szdl.

1027 Budapest, Kacsa utca 15-23.

1. Az Elektronikus Ugyintézési Feliigyelet éltal lefolytatott hatosagi tigyekben az eljarast megindito irat benytjtasara,
elintézésére, fellebbezésére nyitva 4ll6 hataridd tekintetében az elektronikus tigyintézés és a bizalmi szolgaltatisok altalanos
szabdlyair6l sz6l6 2015. évi CCXXII. térvényben, az elektronikus ligyintézés részletszabalyairdl sz616 451/2016. (XII. 19.)
Korm. rendeletben és az altalanos kozigazgatasi rendtartasrél szolo 2016. évi CL. térvényben foglalt rendelkezések az
iranyadoéak.

2. A mindsitett elektronikus aldirdst és a mindsitett elektronikus bélyegzét 1étrehozod eszk6zO0k megfeleldségét értékel
szervezetek esetében az eljarast megindito irat benyujtdsara és elintézésére a megfeleloségértékelésre vonatkozd kijelolési
eljarasban a megfeleldségértékeld szervezetek tevékenységérdl szolé 2009. évi CXXXIIL térvényben, a megfelelségértékeld
szervezetek kijelolésérd], valamint a kijelolt szervezetek tevékenységének részletes szabalyairdl szol6 315/2009. (XII. 28.) Korm.
rendeletben és a mindsitett elektronikus alairast és mindsitett elektronikus bélyegzét 1étrehozd eszk6z0k megfeleloségértékelési
tevékenységére iranyuld kijelolésérél, valamint a kijelolt szervezetek tevékenységének killonds szabalyairdl szol6 227/2023. (V1.
8.) Korm. rendeletben foglalt rendelkezések az iranyaddak.

1. Az alabbi trlapok webes feliileten (szamitogépre telepitendd alkalmazéds nélkiil, un. iFORM elektronikus (irlap 1tjan)
kezdeményezheté az Elektronikus Ugyintézési Feliigyeletnél:

Feliigyeleti vizsgalat kezdeményezése (bejelentés)

Elektronikusan intézhet6 ligyek bejelentése (elektronikus ligyintézést biztosito szervek részére)

Elektronikusan intézheté ligyek torlése (elektronikus ligyintézést biztosité szervek részére)

Elektronikus ligyintézés onként vallalasanak bejelentése

Uzemsziinet, lizemzavar Feliigyelet felé torténé bejelentése

Koziizemi szolgéltatok nyilatkozata

Felugyelet 4ltal meghozott kozigazgatasi dontésekkel szembeni kozigazgatasi per kezdeményezése

Minositett elektronikus alairast és mindsitett elektronikus bélyegzot 1étrehozé eszkozok megfeleldségét tantsitd szervezet
kijelolése

Korményzati Adatkézpont igénybevételére iranyuld csatlakozasi kérelem benyujtasa

SZEUSZ — KEUSZ szolgaltatas nyujtasanak a szolgaltatst nyajto altali bejelentése

2. A mindsitett elektronikus alairast és a mindsitett elektronikus bélyegzot létrehozd eszk6zok megfeleldségét értékeld
szervezetek esetében a megfeleléségértékelésre vonatkozd kijeldlési eljards meginditasara iranyulo kérelmet a 2009. évi
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9. Az dllamigazgatasi, nkormanyzati, és egyéb
hatésagi ligyekben igénybe vehetd elektronikus
programok elérése, idopontfoglalas

10. Az 4llamigazgatasi, nkormanyzati, és egyéb
hatdsagi ligyekben az tigytipusokhoz kapcsol6do
jogszabalyok jegyzéke, tajékoztatas az ligyfelet
megilletd jogokrol és az ligyfelet terheld
kotelezettségekrol

Lezarva: 2023.11.30.

CXXXIIL térvény 6. §-aban és a 315/2009. (XII. 28.) Korm. rendelet 11. §-4ban meghatérozott tartalommal a kijel5l6 hatésag
altal rendszeresitett elektronikus Grlapon kell benyujtani a kijel616 hat6saghoz.

Az Elektronikus Ugyintézési Feliigyeletnél alkalmazott — az el6z6 pontban felsorolt - {irlapok az elektronikus ligyintézés és a
bizalmi szolgltatisok altalanos szabalyairol szolo 2015. évi CCXXIIL torvény, valamint az elektronikus ligyintézés
részletszabalyairdl sz616 451/2016. (XII. 19.) Korm. rendelet rendelkezéseinek megfelelé alkalmazasaval az iigyfél KUNY-
(korabban: tigyfélkapus) tarhelyérol, hivatali tarhelyérol vagy cégkapujarél nytjthatoak be elektronikus uton. Az tirlapokat és
mellékleteiket mindsitett vagy mindsitett tanusitvanyon alapul6é fokozott biztonsagu elektronikus alairassal vagy bélyegzével
lehet elldtni, vagy azonositasra visszavezetett dokumentumhitelesitési szolgéltatis (AVDH) igénybevételével lehet hitelesiteni.

1. Hatésagi iigyekben az iigytipusokhoz kapcsolodé jogszabalyok jegyzéke

Torvények:
® 2015.évi CCXXII. térvény az elektronikus ligyintézés és a bizalmi szolgaltatdsok éltaldnos szabalyairél
e 2018. ¢vi LXXV. torvény a kézszférabeli szervezetek honlapjainak és mobilalkalmazasainak akadalymentesitésérsl
e 2011. évi CXIL torvény az informéciés énrendelkezési jogrol és az informaciészabadsagrol
e 2016. évi CL. torvény az altalanos kdzigazgatasi rendtartasrol
® 2013. évi L. térvény az dllami és 6nkorményzati szervek elektronikus informaciébiztonsagarol
e 2003. évi C. torvény az elektronikus hirkdzlésrél
* 2009. évi LXXVI. térvény a szolgaltatasi tevékenység megkezdésének és folytatasanak altalanos szabalyairol
® 1995, évi LXVI. térvény a kozokiratokrdl, kozlevéltarakrél és a magénlevéltari anyag védelmérsl
e 2009. evi CXXXIII. torvény a megfeleloségértékel szervezetek tevékenységérsl

Kormanyrendeletek:

451/2016. (XII.19.) Korm. rendelet az elektronikus ligyintézés részletszabalyairdl

466/2017.(X11.28.) Korm. rendelet az elektronikus iigyintézéssel 6sszefliggd adatok biztonsagat szolgalé Kormanyzati
adattrezorrdl

314/2018. (XIL. 27.) Korm. rendelet az egységes Allami Alkalmazas-fejlesztési Komyezetrdl és az Allami Alkalmazas-
katalogusrol, valamint az egyes kapcsol6d6 kormanyrendeletek médositasardl

467/2017. (XI1.28.) Korm. rendelet a Kormanyzati Adatkézpont miikodésérél

84/2012. (IV. 21.) Korm. rendelet egyes, az elektronikus ligyintézéshez kapcsolddo szervezetek kijelolésérsl

335/2005. (XIL 29.) Korm. rendelet a kozfeladatot ellato szervek iratkezelésének ltalanos kovetelményeirdl

43/2013. (IL.19.) Korm. rendelet a kozfeladatot ellaté szerveknél alkalmazhat6 iratkezelési szoftverek megfeleléségét
tandsito szervezetek kijelolésének részletes szabalyairdl

137/2016. (VI.13.) Korm. rendelet az elektronikus ligyintézési szolgaltatisok nytjtasara felhasznalhat6 elektronikus
alairdshoz és bélyegzohoz kapcesoldodo kovetelményekrol

309/2011. (XII. 23.) Korm. rendelet a kozpontositott informatikai és elektronikus hirkozlési szolgaltatasokrol

346/2010. (XII. 28.) Korm. rendelet a kormanyzati célti halézatokrol

257/2016. (VIIL.31.) Korm. rendelet az 6nkormanyzati ASP rendszerrél

187/2015. (VIL. 13.) Korm. rendelet az elektronikus informéaci6s rendszerek biztonsagi feliigyeletét ellaté hatosagok,
valamint az informaciobiztonsagi feliigyelo feladat- és hataskorérél, tovabba a zart célu elektronikus informécids
rendszerek meghatarozaséarol

378/2016. (XI1.2.) Korm. rendelet az egyes kozponti hivatalok és kéltésvetési szervi formaban miikddd minisztériumi
hattérintézmények feliilvizsgdlataval osszefliggd jogutodlasarél, valamint egyes kozfeladatok atvételérdl

414/2015. (XII. 23.) Korm. rendelet a személyazonositd igazolvany kiaddsa és az egységes arcképmas- és aldiras-
felvételezés szabalyairl

38/2011. (IIl. 22.) Korm. rendelet a nemzeti adatvagyon korébe tartozé allami nyilvantartasok adatfeldolgozasanak
biztositasardl

305/2005. (XII. 25.) Korm. rendelet a kdzérdeki adatok elektronikus kozzétételére, az egységes kozadatkeresd rendszerre,
valamint a kozponti jegyz€k adattartalméra, az adatintegraciora vonatkozé részletes szabalyokrol
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Lezarva: 2023.11.30.

e 227/2023. (VL 8.) Korm. rendelet a mindsitett elektronikus alairdst és mindsitett elektronikus bélyegzdt 1étrehozé
eszkoz0k megfeleloségértékelési tevékenységére iranyuld kijellésérdl, valamint a kijeldlt szervezetek tevékenységének
kiilonds szabélyairol

Egyéb kapcsolodé jogszabalyok:
e 3/2018. (I1.21.) BM rendelet a kozfeladatot ellaté szerveknél alkalmazhaté iratkezelési szoftverekkel szemben tamasztott
kovetelményekrol

EU szabalyozisok:

* Az Eurdpai Parlament és a Tanacs 910/2014/EU rendelete (2014. jilius 23.) a belsé piacon torténd elektronikus
tranzakcidkhoz kapcsolédé elektronikus azonositasrol és bizalmi szolgéltatdsokrél, valamint az 1999/93/EK iranyelv
hatélyon kiviil helyezésérol

e 2011/130/EU: A Bizottsag hatarozata (2011. februar 25.) az illetékes hat6sagok 4ltal a belsd piaci szolgaltatasokrol sz616
2006/123/EK eur6pai parlamenti és tandcsi iranyelv alapjan elektronikusan aldirt dokumentumok orszaghatéron atnyilé
feldolgozasara vonatkozé minimumkdvetelményekrol i

* 2018/1724/ EU rendelet az informaciokhoz, eljarasokhoz, valamint segitségnynijté és problémamegoldé szolgaltatasokhoz
hozziférést biztosit6 egységes digitalis kapu 1étrehozasarél, tovabba az 1024/2012/EU rendelet modositasardl

2. Tajékoztatas az iigyfelet megillet6 jogokrol és az iigyfelet terhelé kitelezettségekrol

Hatosagi ligyekben az tigyfelet megilleté jogok és az tigyfelet terheld kotelezettségek tekintetében az elektronikus iigyintézés és
a bizalmi szolgéltatisok 4ltalanos szabalyairél szolo6 2015. évi CCXXIL tdrvényben, az elektronikus iigyintézés
részletszabalyairdl sz616 451/2016. (XII. 19.) Korm. rendeletben és az ltalanos kdzigazgatasi rendtartasrol sz616 2016. évi CL.
térvényben, tovabbé a megfeleldségértékeld szervezetek tevékenységérdl szol6 2009. évi CXXXIIL. térvényben és a mindsitett
elektronikus alairést és mindsitett elektronikus bélyegzot létrehozo eszkdzok megfeleldségértékelési tevékenységére iranyuld
kijel6lésérol, valamint a kijelolt szervezetek tevékenységének kiilonds szabalyairdl sz616 227/2023. (VI. 8.) Korm. rendeletben
foglalt rendelkezések az iranyaddak.
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e AnyakOnyvi nyilvantartas
e A polgarok személyi adatainak és lakcimének nyilvantartasa
e Ingatlan-nyilvantartas
e Egészségbiztositasi nyilvantartas
2. A kozfeladatot ellato szerv altal - A Digitalis Magyarorszag Ugynokség Zrt. vonatkozésaban nem értelmezhetd.
alaptevékenysége keretében - gytijtott €s
feldolgozott adatok fajtai
3. A kozfeladatot ellaté szerv éltal - A Digitalis Magyarorszag Ugynokség Zrt. vonatkozaséaban nem értelmezhetd.
alaptevékenysége keretében - gy(ijtott és
feldolgozott adatokhoz valé hozzaférés modja
4. A kozfeladatot ellatod szerv altal - A Digitalis Magyarorszag Ugynokség Zrt. vonatkozésaban nem értelmezhetd.
alaptevékenysége keretében - gytijtott és
feldolgozott adatokrol valé mésolatkészités
koltségei
Ko6zzétételi egység: Nyilvanos kiadvanyok
A) Adat megnevezése
1. A kozfeladatot ellatd szerv nyilvanos A Digitalis Magyarorszag Ugynokség Zrt. vonatkozasaban nem értelmezhetd.

kiadvanyainak cimei

2. A kdzfeladatot ellaté szerv nyilvanos kiadvanyai A Digitalis Magyarorszag Ugynokség Zrt. vonatkozasaban nem értelmezhetd.
témajanak leirasa

3. A kozfeladatot ellatdé szerv nyilvanos A Digitalis Magyarorszag Ugyndkség Zrt. vonatkozasdban nem értelmezhet.
kiadvanyaihoz val6 hozzaférés médja

4. A kozfeladatot ellatdé szerv nyilvanos A Digitalis Magyarorszag Ugynokség Zrt. vonatkozasaban nem értelmezhetd.
kiadvanyaiért fizetendo6 koltségtérités mértéke vagy
az ingyenesség ténye

Kozzétételi egység: Dontéshozatal, iilések
A) Adat megnevezése

1. A testiileti szerv déntései elokészitésének rendje = A Digitdlis Magyarorszag Ugynokség Zrt. vonatkozasiban nem értelmezhetd.

2. A testiileti szerv dontéseiben valé allampolgari A Digitdlis Magyarorszag Ugynokség Zrt. vonatkozasiban nem értelmezhetd.
kozremikddeés (véleményezés) modja (erre szolgald
postai, illetve elektronikus levélcim)

3. A ftestilleti szerv dontéshozataldnak eljarasi A Digitalis Magyarorszag Ugynokség Zrt. vonatkozasaban nem értelmezhetd.
szabalyai

4. A testiileti szerv iilésének helye (iranyitészam, A Digitalis Magyarorszag Ugynokség Zrt. vonatkozasaban nem értelmezhet§.
véros, utca, hazszam)

Lezarva: 2023.11.30.



5. A testiileti szerv megtartott iiléseinek ideje (év, A Digitalis Magyarorszag Ugynokség Zrt. vonatkozasaban nem értelmezhetd.
hé, nap, 6ra megjeloléssel), valamint nyilvanosséga,
tiléseinek jegyzokonyvei, illetve dsszefoglaléi

6. A testiileti szerv tervezett iiléseinek ideje (év, ho, A Digitalis Magyarorszag Ugyndkség Zrt. vonatkozasaban nem értelmezhetd.
nap, 0ra megjeldléssel), valamint nyilvdnossaga

7. A testiileti szerv iilései latogathatésagénak rendje A Digitalis Magyarorszag Ugynokség Zrt. vonatkozasaban nem értelmezhetd.
8. A testiileti szerv iiléseinek napirendje A Digitalis Magyarorszag Ugynokség Zrt. vonatkozasiban nem értelmezhetd.

9. A testiileti szerv dontéseinek felsorolasa A Digitalis Magyarorszag Ugynokség Zrt. vonatkozasaban nem értelmezhetd.

Kozzétételi egység: A szerv dontései, koncepciok, tervezetek, javaslatok
A) Adat megnevezése

1. A testiileti szerv dontéseinek felsorolasa A Digitalis Magyarorszag Ugynokség Zrt. vonatkozasaban nem értelmezhetd.

2. A testiileti szerv dontéshozataldnak datuma (év, A Digitalis Magyarorszag Ugyndkség Zrt. vonatkozasdban nem értelmezhetd.
ho, nap megjeldléssel)

3. A testiileti szerv szavazasanak nyilvanos adatai, A Digitalis Magyarorszag Ugynokség Zrt. vonatkozasaban nem értelmezhetd.
ha azt jogszabaly nem korlatozza '

4. A jogszabalyok elkészitésében valé tarsadalmi A Digitdlis Magyarorszag Ugynokség Zrt. vonatkozasédban nem értelmezhetd.
részvételrdl sz6l6 torvény alapjan kozzéteendod
jogszabélyalkotasra iranyulé koncepciok,
jogszabalytervezetek és kapesolddé dokumentumok

5. A jogszabélyok elkészitésében valo tarsadalmi A Digitalis Magyarorszag Ugynokség Zrt. vonatkozasaban nem értelmezhetd.
részvételrdl sz6ld torvény alapjan kozzéteendd

jogszabalyalkotasra iranyulo koncepciodk,
jogszabalytervezetek tekintetében az egyeztetés
allapota

6. A helyi onkorméanyzat képviselS-testiiletének A Digitdlis Magyarorszag Ugyndkség Zrt. vonatkozasiban nem értelmezhetd.
nyilvanos 1ilésére benyujtott eloterjesztések a

benytjtas idopontjatol

7. Osszefoglalé a véleményezGk észrevételeirdl, és A Digitalis Magyarorszag Ugynokség Zrt. vonatkozésaban nem értelmezhetd.
az észrevételek elutasitasanak indokairol

Kozzétételi egység: Palyazatok
A) Adat megnevezése

1. A kozfeladatot ellatd szerv altal kiirt palyazatok

A Digitalis Magyarorszag Ugynokség Zrt. vonatkozasab értelmezhets.
szakmai leirdsa, azok eredményei és indoklasuk e M EESEYRASSE it

Lezarva: 2023.11.30.



Kozzétételi egység: Hirdetmények
A) Adat megnevezése

1. A kozfeladatot ellato szerv altal kozzétett
hirdetmények, kézlemények

Kozzétételi egység: Kozérdekli adatok igénylése
A) Adat megnevezése

1. A kozérdekli adatok megismerésére iranyulo
igények intézésének rendje

2. A kozérdekli adatok megismerésére iranyuld
igények tekintetében illetékes szervezeti egység
neve

3. A kozérdekii adatok megismerésére iranyuld
igények tekintetében illetékes szervezeti egység
elérhetdosége  (postacime,  fOldrajzi  helye,
telefonszama, telefaxszama, elektronikus levélcime)

Lezarva: 2023.11.30.

A Digitalis Magyarorszag Ugyndkség Zrt. kozleményei az aldbbi linken érhet8ek el:
https://dmu.gov.huwhirek

A tirsasag a hozza érkezd, kozérdekli adat megismerésére iranyuld igényeknek azok kézhezvételét kovetd 15 napon belil,
illetékes szervezeti egysége utjan tesz eleget.

Jogorvoslat
Vonatkozd jogszabaly:

2011. évi CXII torvény - az informéciés dnrendelkezési jogrél és az informacidszabadsagrol (Info. tv.)
2016. évi CXXX. torvény - a polgari perrendtartasrol

Az igényl6 a kozérdekii adat megismerésére vonatkozd igény elutasitdsa vagy a teljesitésre nyitva 4ll6 (illetve a meghosszabbitott)
hatdrid6 eredménytelen eltelte esetén, valamint az adatigénylés teljesitéséért megéllapitott koltségtérités Osszegének
feliilvizsgélata érdekében birésédghoz fordulhat. Az adatigényl6 a kzérdekii adatok megismeréséhez fliz6d6 jogok gyakorlasaval
kapcsolatos jogsértés esetén a Nemzeti Adatvédelmi és Informaciészabadsag Hat6sdghoz (1055 Budapest, Falk Miksa utca 9-11.)
(tovabbiakban Hatdsag) is fordulhat.

A pert az igény elutasitasanak kozlésétél, a hataridé eredménytelen elteltétdl, illetve a koltségtérités megfizetésére vonatkozd
hataridé lejartatol szamitott harminc napon beliil kell meginditani az igényt elutasité kozfeladatot ellaté szerv ellen. Ha az igény
elutasitasa, nem teljesitése vagy az adatigénylés teljesitéséért megallapitott koltségtérités osszege miatt az igényld a Hatdsag
vizsgalatdnak kezdeményezése érdekében a Hatosdgndl bejelentést tesz, a pert a bejelentés érdemi vizsgalatinak elutasitasardl, a
vizsgalat megsziintetésérol, az Info. tv. 55. § (1) bekezdés b) pontja szerinti lezarasardl szol6 vagy az 58. § (3) bekezdése szerinti
értesités kézhezvételét kovetd harminc napon beliil lehet meginditani. A perinditasra rendelkezésre 4116 hataridé elmulasztasa
esetén igazolasnak van helye.

Az orszagos illetékességii kozfeladatot ellatd szerv ellen indult per kivételével a per a jarasbirosag hataskorébe tartozik, és arra a
torvényszék székhelyén 1évo jarasbirésag, Budapesten a Pesti Kozponti Keriileti Birosag illetékes. A biroséag illetékességét az
alperes kozfeladatot ellatd szerv székhelye alapitja meg.

Az igények Dbenyujthatok a Digitalis Magyarorszag Ugynokség Zrt. Kommunikaciés igazgatosiga részére.

Cim: 1027 Budapest, Kacsa utca 15-23.; Telefon: 06 30 240 4285; Fax: -; Postacim: 1027 Budapest, Kacsa utca 15-23.; E-mail:
kozerdeku@dmu.gov.hu
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4. Az adatvédelmi felelés vagy az informacids
jogokkal foglalkozd személy neve

5. A kozérdekli adatokkal kapcsolatos kotelezo
statisztikai adatszolgaltatés adott szervre vonatkozo
adatai

6. A kozfeladatot ellatd szerv kezelésében 1évd
kozérdekt adatok felhasznalasara, hasznositasara
vonatkozo altalanos szerzdési feltételek

7. Azon kozérdekli adatok hasznositasara iranyulé
szerzodések listaja, amelyekben a kozfeladatot
ellato szerv az egyik szerz6do fél

Kozzétételi egyseg: Kozzétételi listak

A) Adat megnevezése

1. A kozfeladatot ellatd szervre vonatkozo kilonds
kozzétételi lista

2. A kozfeladatot ellatoé szervre vonatkozd egyedi
kozzétételi lista

Dr. Locsmandi Balazs

A Digitalis Magyarorszag Ugynékséghez 2023. évben beérkezett 6sszes kozérdekil és kozérdekbdl nyilvanos adat megismerésére
iranyulé adatigénylések szama: 2 db.

Ebbdl a kozfeladatot ellatéd szerv altal teljesitett: 2 db.

A kozadatok ujrahasznositésa:

A kozadatok ujrahasznositdsarol szolé 2012. évi LXIII. térvény (a tovabbiakban: Kutv.) 4. § 4. pontja szerint kdzadat az
informécids dnrendelkezési jogrél és az informacidszabadsagrol szolo térvényben meghatérozott kdzérdeki adat és kozérdekbol
nyilvanos adat. Az tujrahasznositas a Kutv. 4. § 8. pontja szerint a kdzadatok felhasznélasa olyan kereskedelmi vagy nem
kereskedelmi célra, ami kiviil esik azon a kozfeladat ellatdsa keretén beliili eredeti, a kozfeladat ellatasat eléird jogszabalybol
ered6 célkitlizésen, amire a kdzadatot eléallitottak.

Ko6zadat ujrahasznositisa irdnt igény irasban, az Ujrahasznositasi cél megjelolése mellett nyuijthato be a Tarsasag alabbi
elérhet6ségén: kozerdeku@dmu.gov.hu

A Digitélis Magyarorszadg Ugyndkség Zrt. nem rendelkezik ilyen szerzédésekkel.

A koztulajdonban allo gazdasagi tarsasagok takarékosabb mikodésérol szold 2009. évi CXXIL torvény 2. §-a szerinti
kozzétételi kotelezettség.

A Digitélis Magyarorszag Ugynokség Zrt. vonatkozasaban nem relevéns.

Az egységhez tartozd kozzétételi kotelezettség a 2011. évi CXIL. torvény 1. sz. melléklet I1. 19-25. sora alapjan:

19. A kozfeladatot ellatd szerv kezelésében levd, a A Digitalis Magyarorszag Ugyndkség Zrt. vonatkozasaban nem relevans.

kozadatok Ujrahasznositasardl sz6l6 torvény szerint
Ujrahasznositéas céljara elérhetd kulturalis kozadatok
listija a  rendelkezésre 4ll0 forméatumok
megjelolésével, valamint a kdzfeladatot ellato szerv
kezelésében levd,a kozadatok ujrahasznositasardl
sz6l6 tOrvény szerint ujrahasznosithaté kozadat
tipusokrol vald tajékoztatds, a rendelkezésre allé
formatumok megjelolésével

Lezarva: 2023.11.30.
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20. A 19. sor szerinti kozadatok és kulturalis A Digitalis Magyarorszag Ugynokség Zrt. vonatkozasaban nem relevans.
kozadatok Ujrahasznositisara vonatkozo altalanos

szerzodeési feltételek elektronikusan szerkeszthetd

valtozata

21. A 19. sor szerinti kozadatok és kulturdlis A Digitalis Magyarorszag Ugyndkség Zrt. vonatkozasdban nem relevans.
kozadatok  Ujrahasznositds  c€ljabol  torténd

rendelkezésre bocsatasaért fizetendo dijak altalanos

jegyzéke, a dijszamitas alapjat képezd tényezokkel

egylittesen

22. A kozadatok wtjrahasznositasarol szo16 torvény A Digitalis Magyarorszag Ugyndkség Zrt. vonatkozaséban nem relevéns.
szerinti jogorvoslati tajékoztatas

23. A kozfeladatot ellaté szerv altal megkotdtt, a A Digitalis Magyarorszag Ugyndkség Zrt. vonatkozasédban nem relevéns.
kozadatok ujrahasznositasarol szolo torveény szerint

kotott kizardlagos jogot biztositd megallapodasok

szerz0dO feleinek megjelolése, a kizardlagossag

id6tartamanak, targyanak, valamint a megallapodas

egy¢b Iényeges elemeinek megjeldlése

24. A kozfeladatot ellaté szerv altal kotott, a A Digitalis Magyarorszag Ugynokség Zrt. vonatkozasédban nem relevans.
kozadatok Gjrahasznositasardl sz6l6 térvény szerint

a kulturalis kozadatok digitalizalasara kizardlagos

jogot biztosité megallapodasok szévege

25. A kozadatok ujrahasznositasardl szol torvény A Digitalis Magyarorszag Ugynokség Zrt. vonatkozasaban nem relevans.
szerinti azon jogszabaly, kézjogi
szervezetszabadlyozé  eszk6z,  kozszolgéltatasi
szerz0dés vagy mas kotelezd erdvel bird
dokumentum (vagy az annak elérhetdségére mutatod
hivatkozas), amely az ujrahasznositas céljabol
rendelkezésre bocsathaté kozadat gyljtésével,
eléallitasdval, feldolgozasaval és terjesztésével
Osszefliggd koltségek jelentds részének sajat
bevételbdl valo fedezését irja eld a kozfeladatot
ellato szerv részére

3. Gazdalkodasi adatok
3.1. A miikodés torvényessége, ellenOrzése
Kozzétételi egység: Vizsgalatok, ellendrzések listdja
7 A) Adat mcgnevézése

101
Lezarva: 2023.11.30.



1. A kozfeladatot ellatd szervnél végzett A Digitalis Magyarorszag Ugynokség Zrt. vonatkozasaban nem relevans.

alaptevékenységgel kapcsolatos - nyilvanos
megéllapitdsokat  tartalmazé -  vizsgélatok,

ellendrzések felsorolasa

Kozzétételi egység: Az Allami Szamvevdszék ellendrzeései
A) Adat megnevezése

1. Az Allami Szimvev8szék ellendrzéseinek A Digitalis Magyarorszag Ugynokség Zrt. vonatkozasaban nem relevans.

nyilvanos megallapitésai

Kozzétételi egység: Egyéb ellendrzések, vizsgalatok
A) Adat megnevezése

1. A szervre vonatkozé egyéb ellendrzések, A Digitalis Magyarorszag Ugynokség Zrt. vonatkozasaban nem relevans.
vizsgalatok nyilvanos megallapitasai

Kozzétételi egység: A miikodés eredményessége, teljesitmény
A) Adat megnevezése

1. A kozfeladatot ellatd szerv feladatellatasanak A Digitalis Magyarorszag Ugynokség Zrt. vonatkozasiban nem relevans.
teljesitményére,  kapacitasanak  jellemzésére,
hatékonysaganak és teljesitményének mérésére
szolgal6é mutatdk €s értékiik, idobeli valtozasuk

Kozzétételi egység: Miikodési statisztika

A) Adat megnevezése

1. A kozfeladatot ellatdo A Digitalis Magyarorszdg Ugynokség Zrt. tevékenységére vonatkozd, jogszabalyon alapuld statisztikai adatgyiijtés eredményei, id6beli véltozasuk a
tevékenységére Kozponti Statisztikai Hivatal honlapjén keresztiil érhet6k el: https://www.ksh.hu/apps/vg.hataridonaplo.tab?p _m003=32045866

szerv
vonatkoz6, jogszabalyon

alapuld statisztikai 2023. EVBEN ESEDEKES ADATSZOLGALTATASOK

adatgytijtés eredményei,
1dobeli valtozasuk

Lezarva: 2023.11.30.

HATARIDONAPLO
a 2023. évben esedékes adatgytiijtések bekiildéséhez

Az adatszolgaltato neve: Digitalis Magyarorszag Ugynokség Zrt.
Statisztikai azonositdja: 32045866 7022 114 01

Az adatgyiijtés
Nyilvantartisi |10 o veve Cime Kiildends LTl Beérkezési hatérideje
szama szerv
jan. |feb. | mar. | apr. | mdj. |jon. |jul. |aug. | sze. | okt. | nov. | dec.
Munkaer6koltség- | Elektronikusan: www.ksh.hu
A 2R felvétel > Adatszolgéltatéinknak > | ToH 10
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Kozzétételi egység: Egyéb kifizetések

A4) Adat megnevezése

1. A kozfeladatot ellato szerv ltal nem alapfeladatai
ellatasara (igy kilondsen egyesiilet timogatésara,
foglalkoztatottai szakmai és munkavallaléi érdek-
képviseleti szervei szamdra, foglalkoztatottjai,
ellatottjai  oktatasi, kulturdlis, szocialis és
sporttevékenységet segitd szervezet tamogatasara,
alapitvanyok altal ellatott feladatokkal Gsszefliggd
kifizetésre) forditott, 6tmilli forintot meghaladé
kifizetések cimzettjei

Kozzétételi egység: Eurdpai Unid éltal timogatott fej

A) Adat megnevezése

1. Az Eurdpai Unié tdmogatasadval megvaldsuld
fejlesztések leirdsa, az azokra vonatkozd
szerz6dések

Kozzétételi egység: Kozbeszerzés

A) Adat megnevezése

1. Kozbeszerzési informaciok: éves terv,

rrrrr

A Digitélis Magyarorszag Ugynokség Zrt. vonatkozasiban nem relevans.

lesztések

A Digitdlis Magyarorszag Ugyndkség Zrt. vonatkozasiban nem relevans.

A Digitalis Magyarorszag Ugynokség Zrt. éves kozbeszerzési terve elérhetd az Elektronikus Kézbeszerzési Rendszer (EKR)

Osszegzés az ajanlatok elbiralasarol, a megkotott nyilvanos adatbazisaban.

szerzOdésekrol

Lezérva: 2023.11.30.
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